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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 18 sierpnia 1973 r.

w sprawie statusu naczelnika gminy.

W celu zapewnienia realizacji . polityki- okreSlonej w
uchwalach Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej, jako
przewodniej sily politycznej spoleczetistwa 'w budownic-
twie socjalistycznym, ktére} wspoidzialanie ze Zjednoczo-
‘nym Stronnictwem Ludowym i Stronnictwem ‘Demokra~
tycznym stanowi podstawe Frontu Jedno$ci Narodu, dazac
do rozwijania inicjatyw lokalnych.i rozszerzenia kompeten-
cji terenowych -organdw administracji panstwowej stopnia
podstawowego, podniesienia rangi- planu spoleczno-gospo-

darczego rozwoju terenu i lepszego zaspokajania potrzeb
spoleczenistwa ~—~ na podstawie art, 96 ust, 1 pkt 1" i art. 97
pkt 2 ustawy 2z dnia 25 stycznia 1958 r. o radach narodo-
wych (Dz. U. z 1975 r. Nr 26, poz. 139, z 1977 r. Nr 11,
poz. 44 i z 1978 r, Nr 14, poz. 61) oraz art, 37 ust. 4 usta-
wy z dnia 28 maja 1975 r. o dwustopniowym podziale
administracyjnym Pafstwa oraz o zmianie ustawy o ra-
dach narodowych (Dz. U. Nr 16, poz. 91) zarzadza sie, co
nastqpuje:
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Rozdzial 1
Przepisy ogélne.

§ 1. 1. Rozporzadzenie okres$la podstawowe zadania,
prawa i obowigzki naczelnika ¢gminy (miasta i gmny),
miasta, dzielnicy oraz prezydenta miasta stopnia podsta-
wowego, jako:

1) organu wykonawczego i zarzadzajgcego rady narodo-
wej oraz

2) terenowego organu administracji panstwowej stopnia
podstawowego.

2. Rozporzadzenie okresla réwniez zasady realizacji
ustawowych kompetencii otgandéw wymienionych w ust. 1
w stosunku do jednoslek podporzgdkowanych radom na-
rodowym, dotycczacych zarzqdzania i kierowania gospodar-
kg terenowa, wykonywania zadan okredlonych w planie
spoleczno-gospodarczego rozwoju miasta i gminy i bud-
zetu oraz innych zadan zwigzanych z gospodarksg tereno-
wa, a takZe uprawnienia i obowigzki w stosunku do jed-
nostek nie podporzedkowanych radom narodowym.

§ 2. 1. Prezydenci miast oraz naczelnicy miast, dziel-
nic i gmin, jako organy wykonawcze i zarzgdzajgce rad
narodowych oraz terenowe organy administracji panstwo-
wej, zapewniajq na obszatze swojego dziatania warunki
do rozwoju samorzadnosci spotecznej zgodnie 2z 2zasadg
cdemokracji socjalistycznej, podejmuja dzialania w celu
usprawniania i doskonalenia systemu zarzadzania gospo-
darkg terenowq, wykonujq lub oryganizujg wykonanie za-
dan ujetych w planuch spoleczno-géspodarczego rozwoju
miasta lub gminy oras koordynuja dzialalno¢ wszystkich

jednostek pafstwowych, spéldzielczych | organizacji spo-

lecznych w realizacji zadan, a takze sprawujg administra-
c;e panstwowa, zapewniajac przestrzeganie prawa i zasad
wspotzycia spolecznego. Prezydenci miast oraz naczelnicy
wmiast, dzielnic i gmin ponoszg odpowiedzialnoéé za reali-
zacje wymienionych wysej zadan wobec rady narodowej
i wojewody.

2. Prezydenci i naczelnicy miast ponosza odpowie-
dziatalno$¢ za wszechstionny rozwoj tych miast i w zwigz-
ku z tym podejmuja dzialania na rzecz rozwigzywania
probleméw zwigzanych 2 prawidiowym zagospodarowa-
niem przestrzennym, rozwojem infrastruktury technicznej
i spolecznej, 2z uwzglednieniem potrzeb przewidywanego
rozwoin przemyshy, badownictwem mieszkaniowym i wlas-
ciwa polityka lokalowq, komunikacja miejska, rozwojem
ustug i zaopatrzenien micszkancow miast.

gmin ponoszqg odpowiedzialno$é za
wszechstronny roszwoj tych gmin jako mikroregionéw
snoleczno-gospodarczych, a szczegdlnie za rozwdj rol-
nictwa i gospodarki zywnosciowej, pelne i racjonalne wy-
korzystanie ziemi na cele produkcji rolniczej, efektywne
gospodarowanie S$rodkami produkcji oraz wykonywanie
biezgcych zadan piodukcyjnych w rolnictwie, a takze
podnoszenie wiedzy i kwalifikacji rolnikéw i pracowni-
kow rolnictwa oraz zapewnienie sprawnego funkcjonowa-
nia systemu ustug produkcyjnych i socjalnych dla lud-
nosci wsi.

3. Naczelnicy

4. Naczelnicy dzielnic ponoszg odpowiedzialno$é¢ za
wszechstronny tozwoj tych dzielnic, w zakresie okreslo-
nym przez prezydenta miasta, oraz za realizacje zadan
okreslonych przepisami dla naczelnikéw dzielnic.

§ 3 1
gminy:

Nacrzelnik na obszarze miasta, dzielnicy,

1) sprawuje administracje panstwowa na podstawie
przepiséw prawa oraz zgodnie z kierunkami ustalony-
mi przez organy Qadrzedne; \nalezg do niego wszyst-
kie sprawy z zakresu administracji panstwowej nie
zastrzezone na rzecz innych organéw,

2) wykonuje lub organizuje oraz kontroluje wykonanie
zadan wynikajgcych z ustaw, rozporzadzen, uchwat
Rady Panstwa, uchwal Rady Ministrow, decyzji Pre-
zydium Rzadu, zarzgdzen Prezesa Rady Ministrow
i ministrow, uchwal wojewddzkiej rady narodowej
i zarzadzen wojewody oraz uchwal rady narodowej
stopnia podstawowego,

3) wspoéldziala z wlasciwymi jednostkami w zapewnie- '
niu przestrzegania prawa,

4) odpowiada 7a zapewnienie skutecznego-rozwigzywa-
nia problemow spoleczno-gospodarczego rozwoju te-

renu i zaspokajanie potrzeb gospodarczych, socjal-
nych i kulturalnych obywateli oraz sprawng ich
obstuge, a takie podejmuje niezbedne w tym celu
dzialania,

5) podejmuje dziatania w celu poprawy jakosci produk-
cji zwiazanej z gospodarka terenowa i jakosci ustug
oraz odpowiada za sprawno$¢ dzialania jednostek
ustugowych, zaopatrzeniowych, punktéw skupu i in-
nych,

i
6) koordynuje i kontroluje dzialalnos¢ zwigzanych z go-
spodarkg terenowg jednostek panstwowych, spol-
dzielczych i organizacji spolecznych,

7) zapewnia prawidiowe i terminowe zalatwianie skarg
i wnioskow obywateli, dazac jednoczesnie do usuwa-
nia przyczyn powstawania skarg, .

8) odpowiada za sprawne dzialanie podleglego mu urze-
du oraz nadzoruje dzialaino$¢ terenowych przedsie-
biorstw, zakladéw i instytucji podporzgdkowanych
radzie narodowej,

9) podejmuje dzialania na rzecz doskonalenia funkcjono-
wania jednostek podporzadkowanych i nie podporzad-
kowanych radzie narodowej w dziedzinie obslugi oby-
wateli,

10) prowadzi egzekucjc administracyjng w zakresie okre§-
lonym odrebnymi przepisami.

2. W razie stwierdzenia niewykonywania zadan lub
wystgpienia niegospodarnosci, bezwladu oryanizacyjnego
albo innych ujemnych zjawisk w jednostkach gospodarki
uspolecznionej, powodujacych ujemne skutki dla spote-
czenstwa i gospodarki narodowej, prezydenci miast oraz
naczelnicy miast, dzielnic i gmin w ramach swej wlasci-
wosci podejmujqg dzialania, a w wypadkach koniecznych
podejmujag niezbedne decyzje, zmierzajace do wyelimino-
wania niekorzystnych zjawisk; o podjetych decyzjach in-
formujg wojewode i wlasciwe jednostki nadrzedne, a w
sprawach wykraczajacych poza ich uprawnienia — przed-
stawiajg wojewodzie odpowiednie wnioski.

§ 4. Ilekroé¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1} wojewddzkiej radzie narodowej — nalezy przez to
rozumie¢ réwniez 1ade narodowg miasta stopnia wo-
jewddzkiego,

2) wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ réOwnieZ pre-
zydenta miasta stopnia wojewodzkiego,

3) naczelniku bez blizszego okreslenia — nalezy przex.
to rozumie¢ prezydenta miasta stopnia podstawowe-
go, naccselnika miasta, naczelnika dzielnicy, naczelni-

- ka gminv oraz naczelnika miasta i gminy,
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4) radzie narodowej bez blizszego okre$lenia — nalezy
przez to rozumie¢ rade narodowa stopnia podstawo-
wego (miejska, dzielnicpwa, gminng oraz radg naro-
dowa miasta i gminy).

Rozdzial 2

Zaddnia naczelnika, jako organu wykonawczego
1 zarzadzajgcego rady narodowej oraz terenowego organu
administracji panstwowej.

§ 5. 1. Naczelnik, jako organ wykonawczy i zarzg-
i dzajacy rady narodowej oraz terenowy organ administra-
¢ji panstwowej, realizuje zadania wynikajace z uchwatl ra-
dy narodowej i ponosi za ich realizacje odpowiedzialnos¢,
wigzac potrzeby terenu z zadaniami ogdlnopanstwowymi,
dbajac o coraz lepsze zaspokajanie potrzeb ludnosci,
o wzrost produkcji i ustug dla ludnosci i o ich unowo-
czeSnianie przez jednostki planu terenowego oraz o kom-
pleksowy rozwoj spoleczno-gospodarczy terenu.

2. Naczelnik zapewnia warunki do wykonywania
przez rade narodowg jej ustawowych zadan jako tereno-
wego organu wladzy panstwowej i podstawowego organu
samorzgdu spolecznego | w tym celu:

1) zapewnia wykonanie uchwal rady narodowej i posta-
nowienn jej prezydium oraz sklada sprawozdania z ich
wykonania,

2) przygotowuje na zlecenie rady narodowej, jej prezy-
dium lub z wlasnej inicjatywy projekty uchwal rady
narodowej, .

3) uczestniczy w sesjach rady narodowej i w posiedze-
niach jej prezydium,

4) wspobldziala z prezydium rady narodowej w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan prezydium oraz przy-
gotowaniem sesji rady, wystepuje do prezydium
z wnioskami o zwolanie sesji rady narodowej w celu
rozpatrzenia okreslonych spraw,

5) wspdidziala z komisjami rady narodowej i radnymi,
udziela im pomocy w realizacji zadan, w utrzymaniu
lacznosci z mieszkancami i samorzgdem mieszkancow
oraz prowadzeniu dzialalnoSci kontrolnej; na zapro-
szenie komisji bierze udzial w jej posiedzeniach lub
zapewnia udziat w posiedzeniu odpowiedzialnego pra-
cownika podleglego urzedu,

6) przedstawia komisjom rady narodowej projekty waz-
niejszych zarzadzen i decyzji, majgcych istotne zna-
czenle dla rozwoju spoleczno-gospodarczego miasta,
dzielnicy lub gminy oraz zaspokojenia potrzeb miesz-
kapcow, w celu zasigegniecia ppinii oraz informuje
o realizacji wnioskow komisji,

7) rozpatruje interpelacje i wnioski radnych i informuje
o sposobie ich zalatwienia,

8) przedstawia radzie narodowej na najblizszej sesji do
zatwierdzenia zarzgdzenia porzadkowe, wydane w
okresie migdzy sesjami rady narodowej,

9) rozpatruje postulaty i wnioski wyborcéw, sprawuije
kontrole nad ich realizacjg oraz informuje o sposohie
ich rozpatrzenia i zalatwienia,

10) rozpatruje 1 regalizuje wnioski komitetu kontroli spo-
lecznej oraz wplywa na eliminowanie w dzialalnosci
zainteresowanych jednostek organizacyjnych niewtas-
ciwego stosunku do otrzymanych od organéw kontroli
spotecznej wnioskéw i zalecen pokontrolnych,
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11) zapewnia radzie narodowej, jej prezydium i komisjom
o-az komitetowi kontroli spotecznej warunki technicz-
ne niezbedne do ich prawidlowej dzialalno$ci,

3. Naczelnik wykonujgc zadania wynikajace z uchwat
rady narodowej lub z wiasnej inicjatywy, w wypadkach
uzasadnionych charakterem albo rozmiarami podejmowa-
nych zadan, wspbldziata z sgsiednimij terenowymi organa-
mi administracji panstwowej i w zwigzku z tym moze za-
wiera¢ z nimi porozumienia w sprawie realtzacji okreslo-
nych zadan i zasad finansowania, ustala¢ zasady wspol-
nego korzystania z obiektéw i urzadzen, gromadzi¢ Srodki
na finansowanie tych zadan oraz podejmowa¢ wspéline
dzialania zmierzajgce do rozwigzywanmia istotnych proble-
mow spolecznych, kulturalnych i socjalno-bytowych lud-
nosci.

§ 6. Naczelnik podejmuje dzialania zapewniajace re-
alizacje zadan okreslonych w § 7—27, dotyczacych po-
szczegOlnych dziedzin gospodarki narodowej i administra-
cji panstwowej.

Zadania w dziedzinie planowania i realizacji planéw spoleczno-
gospodarczych.

§ 7. 1. Naczelnik dla osiggnigcia celow i zadan okres-
lonych w planach rozwoju spoleczno-gospodarczego k:a-
ju, wojewddztwa, miasta i gminy realizuje na obszarze
swojego dzialania zadania wynikajgce z programéw i de-
cyzji Rzadu, planéw spoleczno-gospodarczego rozwoju wo-
jewddztw, plandw przestrzennego zagospodarowania, kon-
centrujgc uwage podleglego mu urzedu, kierownictw jed-
nostek panstwowych, spéidzielczych i organizacji spolecz-
nych oraz aktywu spolecznego na wilasciwej organizacji,
rytmicznosci i efektywnos$ci realizowanych zadan.

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust. I na-
czelnik:

1) opracowuje koncepcje programu rozwoju spoleczno-
gospodarczego terenu, uwzgledniajac jego walory na-
turalne, potencjal gospodarczy, specyfike i charakter
Srodowiska,

2} opracowuje, zgodnie z zasadami okreslonymi przez
wojewode, wnioski do projektéw planéw wojewodz-
kich piecioletnich i rocznych, zmierzajace do rozwig-
zania istotnych potrzeb obszaru jego dzialania, efek-
tywnego wykorzystania jego potencjatu gospodarcze-
go, poprawy warunkéw bytowych, socjalaych i kul-
turalnych ludnosci,

3) opracowuje, opierajgc sig na wytycznych wojewody,
projekty piecioletnich i rocznych planéw spoteczno-
gospodarczego rozwoju terenu, ktére powinny ujmo-
wa¢ zadania realizowane przez jednostki podporzad-
kowane i nie podporzagdkowane radzie narodowej oraz
efekty spoleczno-gospodarcze przewidziane do uzy-
skania w wyniku realizacji tych planéw,

4) koordynuje dzialalno$¢ zwigzang z opracowaniem
projektow plandéw spoleczno-gospodarczego rozwoju
terenu oraz gospodarkg terenowa jednostek panstwo-
wych, spéldzielczych i organizacji spotecznych,

5) w ramach uprawnien koordynacyjnych w stosunku do
jednostek nie podporzgdkowanych radzie narodowej —
prowadzi dzialania zapewniajace prawidlowy i kom-
pleksowy rozwdj terenu, racjonalne wykorzystanie
istniejgcego potencjalu produkcyjnego i usiugowego,
uruchamianie rezerw gospodarczych, zwigkszenie
efektywnosc: gospodarowania materiatowymi $rodka-
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mi bedacymi w posiadaniu poszczegéinych jednostek
lub oddanymi do ich dyspozycji oraz podnoszenie
poziomu ‘jakosci wyrobow i uslug, ’

6) przedstawia radzie narodowej projekt planu, tacznie
z projektem budzetu i projektem planu wykorzystania
funduszu gminnego (miejskiego), .

7) po uchwaleniu planu i budzetu przez rade narodowa
przekazuje ustalenia planu zainteresowanym jednost-
kom do realizacji oraz wojewodzie.

3. Naczelnik podejmuje dzialania zmierzajgce do
kompleksowego i efektywnego realizowania planu rocz-
nego i piecioletniego, a zwlaszcza:

1) zapewnia wilasciwe wykorzystanie $rodkow przezna-
czonych na rozwdj spoteczno-gospodarczy terenu | na
poprawe warunkéw bytowych, socjalnych i kultural-
nych mieszkancow;~a w szczegblnosci srodkow przy-
znanych do dyspozycji rady narodowej i naczelnika,

2) koordynuje realizacje przéz jednostki panstwowe,
spoidzielcze i orgamzacje spoleczne zadan zwigza-
nych z rozwojem gospodarki miasta, dzielnicy, gminy
oraz wydaje” wigzace polecenia dotyczace realizacji
zadan wynikajgcych z planu spoteczno-gospodarcze-
go rozwoju,

3) sprawuje nadzér nad realizacjg zadan wykonywanych
przez jednostki organizacyjne podporzgdkowane ra-
dzie narodowej,

4) sprawuje kontrole nad wykonywaniem zadan wynika-
jgcych z planu spoleczno-gospodarczego rozwoju te-
renu przez jednostki panstwowe, spotdzielcze i orga-
nizacje spoleczne,

5) podejmuje dziatania zmierzajgce do ujawniania i wy-
korzystan.a zasobow i rezerw gospodarczych, w szcze-
golnoscy produkcj)i rolnej, materiatéw budowlanych,
surowcow wtornych i zasobdw wodnych.

4. Naczelnik przedstawia radzie narodowej oraz wo-
jewodzie coroczne sprawozdania z wykonania planu spo-
teczno-gospodarczego rozwoju oraz budzetu, a takze fun-
duszu gminnego (miejskiego); jest odpowiedzialny wobec
rady narodowej za sprawng realizacje planu i budzetu,
prowadzi systematyczng kontrole przebiegu realizacji waz-
niejszych zadan, informuje rade narodowag o wynikach,
trudnosciach i niedociggnigciach w realizacji planu i bud-
zetu oraz udziela pomocy jednostkom gospodarczym w
usuwaniu zahamowat wystgpujacych przy realizacji planu,

5. Naczelnik inspiruje, organizuje i popiera dzialal-
nos¢ spofeczng zmierza)acq do podejmowania czyndw spo-
tecznych, opracowuje programy i ustala realizatoréw tych
czynoéw, zapewnia finansowa, materialowg i techniczng
pomoc Panstwa w ich realizacji, sprawuje nadzér nad ich
podejmowaniem i wykonaniem oraz nad dzialalnoscig ko-
mitetow spolecznych i innych jednostek organizacyjnych
realizujgcych czyny, zgodnie z przepisami dotyczgcymi
czynéw spotecznych oraz pomocy Panstwa w ich organi-
zowaniu i realizacji.

Zadania w dziedzinle gospodarki finansowe} 1 budietowe].

§ 8. 1. Naczelnik realizuje zadania w dziedzinie go-
spodarki fimansowej, opracowuje projekt budzetu, zapew-
nia prawidlowy przebieg jego wykonania, sprawuje nad-
20r nad wykonywaniem zadan finansowych i gospodarkg
finansowa jednostek podporzadkowanych radzie narodo-
wej, a takZe podejmuje dzialania zmievzajgce do usunig-
cia stwierdzonych uchybient { nieprawidlowosci,

2. W celu wykonania zadan okre$lonych a ust. 1 na-

czelnik:

1)

2)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)

13)

14)

15)

16)

organizuje na podstawie zalecen wojewody prace nad
sporzgdzaniem projektu budzetu,

ustala projekt dochodow | wydatkéw budzetowych na
podstawie wskaznikow dyrektywnych wynikajacych
z budZetu wojewddzkiej rady narodowej lub z pro-
jektu tego budzetu oraz projekt planu funduszu gmin-
nego (miejskiego),

przedstawia projekt budzetu 1 projekt planu funduszu
gminnego (miejskiego} komisjom rady narodowej. do
rozpatrzenia oraz radzie narodowej do uchwalenia,

ustala na podstawie uchwalonego budietu szczegdto-
wy podzial dochodéw i wydatkow budzetowych,

zatwierdza plany finansowe jednostek budzetowych
podporzadkowanych radzie narodowej i plany fundu-
széw celowych oraz ustala wigzgce wskazniki do za-
twierdzenia planow finansowych zaktadéw budzeto-
wych, gospodarstw pomocniczych i $rodkéw specjal-
nych,

wykonuje budiet terenowy oraz plan funduszu gmin-
nego (miejskiego) w powigzaniu z realizacja planu
rozwoju spoteczno-gospodarczego i przedstawta radzie
narodowej sprawozdania z ich realizacji,

nadzoruje dyscypliny

budzetowej,

przestrzeganie rownowagi |

dokonuje zmian w budzecie w zakresie ustalonym w
prawie budzetowym oraz 1nformuje rade narodowg
o wprowadzonych zmianach,

z upowaznienia rady narodowej:

a) dysponuje rezerwa budzetowg pochodzgcg z roz-
liczema ponadplanowych dochodéw i nie wyko-
rzystanych kredytéw budzetowych,

b) dysponuje Srodkami funduszu zasobowego na fi-
nansowante — w granicach okreslonych w prawie
budzetowym — przedsigwzie¢ gospodarczych, zwig-
zanych z rozwojem produkcji rynkowej i ustug.dla
ludno$ci oraz rozszerzeniem mocy produkcyjnych
komunalnych przedsigbiorstw lub brygad remon-
towo-budowlanych dla realizacji ponadplanowych
ustug remontowo-budowlanych, oraz na pokrycie
niedoboru $érodkow obrotowych nadzorowanych
przedsigbiorstw,

¢) dokonuje zmian w planie dochodéw 1 wydatkow
funduszu gminnego [miejskiego),

udziela z funduszu zasobowego zwrotnych zasitkow
kasowych zaktadom budzetowym,

orzeka w sprawach o naruszenie dyscypliny budieto-
wej,

sprawuje nadzér nad gospodarka finansowg organow
samorzgdu mieszkancow,

realizuje polityke podatkowa w zakresie podatkéw
i oplat od gospodarki nie uspolecznionej i od lud-
nosci,

ustala I pobiera podatki, oplaty i inne nalezno$ci w
zakresie ustalonym odrebnymi przepisami, a takze or-
ganizuje 1 nadzoruje inkaso tych naleznosci,

odracza, rozklada na raty i umarza podatki, oplaty
i inne naleznosci w granicach posiadanych uprawnien,
rozpatruje odwolania i zazalenia w sprawach wymiaru
podatkéw i oplat, w zakresie okreslonym w odrebnych
przepisach,
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17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

przeprowadza dochodzenia oraz orzeka w sprawach
karnych skarbowych, w zakresie okreslonym w usta-
wie karnej skarbowej,

inicjuje podjecie przei rade narodowg uchwaly w
sprawie wprowadzenia lub ustalania wysokosci nie-
ktérych podatkéw i oplat zastrzezonych do wlasci-
wosci rad narodowych,

koordynuje i kontroluje dzialalnos¢ kredytowa ban-
kéw spoldzielczych oraz oddzialuje przez polityke
kredytowg na przyspieszenie rozwoju spoleczno-go-
spodarczego, .

podejmuje dzialania dotyczace obowigzkowego ubez-
plteczenia budynkoéw, mienia oraz zwierzgt w gospo-
darstwach rolnych oraz udziela pomocy w likwidacji
szkod objetych tymi ubezpieczeniami,

podejmuje w porozumieniu z Pahstwowym Zakladem
Ubezpieczen dzialalnosé prewencyjng polegajacg na
inicjowaniu i organizowaniu inwestycji i1 przedsie-
wzig¢ prewencyjnych oraz udziela pomocy w popula-
ryzowaniu ubezpieczen majatkowych i osobowych,

wykonuje postanowienia i orzeczenia w sprawach za-
bezpieczenia kar majgtkowych { roszczen odszkodo-
wawczych oraz prowadzi egzekucje tych kar i rosz-
czen, jak rowniez dysponuje mieniem, ktdére przeszio
na wlasnos¢ Panstwa w zakresie okreSlenym w odrgb-
nych przepisach,

ustala plan rozliczen z budzetem nadzorowanych
przedsiebiorstw oraz sprawuje nadzér nad ich dzia-
talnoscig gospodarczo-finansowg, a takze z upowaznie-
nia wojewody dokapuje kontroli rozliczen tych
przedsiebiorstw z budzetem,

24) sprawuje zarzad mieniem gminnym.

Zadania w dziedzinie rolnictwa i gospodarki iywnosciowe}.

§ 9. 1. Naczelnik zapewnia planowy, wszechstronny

i szybki rozwdj rolnictwa aspolecznionego i indywidual-
nego oraz wydatny i staly wzrost produkcji rolniczej.

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust. 1 na-

czelnik:

1)

2

3)

5)

podejmuje dzialania zmierzajgce do racjonalnego wy-
korzystania gruntéw rolnych przez koncentracje zie-
mi, rozwoj produkcji oraz peine i intensywne zago-
spodarowanie uzytkéw rolnych we wszystkich sekto-
rach rolnictwa, a takze zapewnia ochrong i rekulty-
wacje gruntow, wlasciwe zagospodarowanie nieru-
chomo$ci Panstwowego Funduszu Ziemi, wspdlnot
gruntowych i mienia gminnego oraz prowadzi i aktu-
alizuje ewidencje gruntow,

zawiera umowy dotyczace przekazania gospodarstw
rolnych nastepcom oraz wydaje decyzje o przejeciu
gospodarstw rolnych na wilasno$¢ Panstwa,

wplywa na rozwdj gospodarstw uspotecznionych i in-
dywidualnych, udziela im pomocy. doskonali koope-
racje miedzy sektorami rolnictwa oraz zapewnia roz-
wéj gospndarstw specjdlistycznych i zespoldéw rolni-
kéw indywidualnych,

opracowuje plany rozwoju budownictwa indywidual-
nego gnspodarczego i mieszkaniowego. obejmujgce in-
westycje budowlane nowe, modernizacyjne, adapta-
cyjne i remonty, ustalajgc potrzeby materialowe oraz
potrzebne urzgdzenia, kredyty i usiugi budowlane,
okresla rozmiary i kolejunosc¢ realizowania inwestycji
budowlanych rolnictwa indywidualnego, organizuje

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

zespolowe formy budowy, modernizacji i remontéw,
zapewnia projekty typowe dla tego budownictwa, od-
dziatuje na kierunki kredytowania i finansowania in-
westycji i innych nakladéw niezbednych do rozwoju
rolnictwa,

rozpatruje, ocenia i opiniuje projekty programow roz-
woju i planéw gospodarczo-finansowych uspolecznio-
nych jednostek rolnictwa podporzadkowanych i nie
podporzgdkowanych radom narodowym i zglasza
wnioski do tych planéw, szczegélnie w zakresie po-
dejmowania i lokalizacji inwestycji, wykorzystania,
ochrony i rekultywacji gruntéw, rozwoju lub zmian
w produkcji rolniczej, sieci zaplecza technicznego, roz-
woju ustug dla rolnictwa, gospodarnosci, zatrudnie-
nia oraz dzialalnosci socjalno-kulturalnej,

ustala w ramach plandéw wojewéddzkich plany kon-
traktacji produkcji ro$linnej i zwierzecej dla miasta
i gminy oraz poszczeg6inych wsi, przedstawia je ra-
dzie narodowej do zatwie:dzenia oraz sprawuje nad-
z6r nad przebiegiem kontraktacji, realizacja umoéw
i wzajemnych zobowigzat stron,

wystepuje z wnioskami w sprawach inwestycji w za-
kresie melioracji, zaopatrzenia rolnictwa i wsi w wo-
de, kanalizacji i elektryfikacji, organizuje i nadzoruje
wlasciwg ich eksploatacje i konserwacje,

udziela pomocy w rozwijaniu produokcji roslinnej
i zwierzecej oraz pomocy organizacyjno-technicznej
i materialowej rolnikom podejmujgcym inwestycie
budowlane, szczegdlnie gospodarstwom specjalizujg-
cym sie i zespolom rolnikéw,

inicjuje i wdraza nowe technologie-i postep technicz-
ny w gospodarstwach rolnych, organizuje pokazy
uprawy i produkcji, zbioru i przechowywania plodow
rolnych, chowu i piel¢gnacji zwierzat, uszlachetnia=
nia i konserwacji pasz, budownictwa, wykorzystaiaia
maszyn i urzgdzen,

wspoldziala z instytucjami nasiennymi w zakresie or-
ganizowania i rozwijania produkcji nasienne}, nad-
zoruje realizacj¢ gminnego planu odnawiama materia-
fu siewnego zbdz i ziemniakow oraz zaopatrzenia rol-
nikéw w material siewny i sadzeniaki,

okresla zadama w’ zakresie gospodarki nawozowej
i wapnowania gleb, nadzoruje racjonalne wykorzysta-
nie nawozow, ustala zadania w zakiesie ochrony ros-
lin dla gospodarstw rolnych oraz dia jednostek i n-
stytucji $wiadczgcych ustugi w tym zakresie,
koordynuje i kontroluje dzialalnos¢ jednostek zaopa-
trujgcych rolnikéw w $rodki produkcii, szczegélnie w
nawozy sztuczne, pasze treSciwe, paliwa, materialy
budowlane, maszyny i narzedzia rolnicze, oraz s$wiad-
czacych ustugi mechanizacyjne, remontowe, instala-
cyjne, chemizacyjne i budowlane; wystepuje z wnio-
skami w sprawach kierunkéw rozwoju, redzajéw i roz-
miaréw tych ustug,

wspotdziala ze stacjg hodowli zwierzgt w celu uzyska-
nia prawidlowej rozrodczosci zwierzat gospodarskich,
stwarza warunki i zapewnia pomoc w celu ochrony
zdrowla zwierzgt i produkcji zwierzat gospodarskich,
ustala terminy badain i zabiegéw weterynaryjnych
oraz zapewnis warunki do przeprowadzania maso-
wych akcji weterynaryjnych,

kontroluje dzialalno$¢ gospodarczg rolniczych jedno-
stek panstwowych, spéldzielczych i organizacji spo-
fecznych oraz analizuje realizacje planéw tych jedno-
stek,
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16) wspoéldziata z zainteresowanymi jednostkami w za-
kreste doskonalenia doradztwa fachowego i upow-
szechniania posiepu, organizuje szkolenie rolnikow
oraz nadzoruje i keordynuje dzialalnoéé szkoleniowq
prowadzong przez jednostki panstwowe, a takze ko-
ordynuje dzialalno$¢ jednostek spéidzielczych i orga-
nizacji spolecznych w tym zakresie,

17) zatwierdza sie¢ punktow skupu produktéow rolnych
i sprawuje nad nimi ogdlny nadzér oraz kontroluje
realizacje zadan skupu,

18) wspoétdziata w zapewnieniu kontroli nad wlasciwym
stosowaniem $redkéw chemicznych w produkcji ros-

linnej, \
19) inicjuje podejmowanie przez jednostki panstwowe,
spéldzielcze i organizacje spoteczne przetwérstwa

owocowo-warzywnego i innego z przeznaczeniem na
zaopatrzenie rynku.

Zadania w dziedzinie polityki inwestycyinej, rozbudowy miast
i innych jednostek osadniczych oraz budownictwa mieszkanio-
wego.

§ 10. 1. Naczelnik realizuje polityke inwestycyjna
zgodnie z zadaniami okreslonymi w planach spoleczno-go-
snodarczego rozwoju oraz podejmuje dzialania zmierzaja-
ce do dalszego szybszego rozwoju budownietwa mieszka-
niowego i urzadzen komunalnych.

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust. 1 na-
czelnik: .

1) wydaje decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji na
zasadach ustalonych w odrebnych przepisach i podej-
muje poastanowienia lokalizacyjno-koordynacyjne,

2) opiniuje wnioski lokalizacyjne inwestyeji i przedsta-
wia propozycje w sprawie ustalen koordynacyjnych,

3) inicjuje realizacje inwestycii wspdlnych, podziat kosz-
tow budowy, wyznaczenie inwestora 'zastepczego
i przyszlego uzytkownika oraz podejmuje decyzie w
tych sprawach w =zakresie okreslonym odrebnymi
przepisami,

4) realizuje terenowy plan inwestycyjny oraz zapewnia
wlasciwy przebieg procesu inwestycyjnego, oddziatu-
jac na inwestorow i wykonawcéw w kierunku zacho-
wania ustalonych cykli inwestycyjnych oraz mozli-
wosci ich skracania,

5) koordynuje inwestycje w zakresie budownictwa
mieszkaniowego oraz infrastruktury technicznej i so-
cjalno-ustugowej zwigzanej z tym budownictwem,

6) opracowuje — zgodnie z zasadami okreslonymi przez
wojewodeg -— plany budownictwa mieszkaniowego
i towarzyszacego oraz gospodarki komunalnej,

7) koordynuje przygotowanie terenéw pod budownictwo
mieszkaniowe i ich wyposaZenie w niezbedne uzbro-
jenie techniczne,

8) nadzoruje i ocenia rozwédj budownictwa mieszkanio-
wego i innych inwestycji planu terenowego oraz po-
dejmuje niezbedne dzialania dla zapewnienia prawi-
dtowego przebiegu realizacji i pelnego wykonania za-
daft planowych w tym zakresie, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kompleksowosci w realizacji tego bu-
dowaictwa,

9) inicjuje i koordynuje przedsiewzigcia zakladdw pracy
na rzecz budowy, rozbudowy i modernizacji miedzy-

zakladowych obiektdw socjalnych, kulturalnych i re-
kreacyjno-wypoczynkowych, zlobkéw, “przedszkoli, do-
moéw kaltury i osrodkow wypoczynku $wigtecznego,

10) inicjuje i organizuje lokalng produkcje materiatow
budowlanych z surowcéw miejscowych oraz organi-
zuje w tym zakresie pomoc techniczna.

Zadania w dziedzinie planowania przesirzennego 1 mnadzorn
nad budownictwem.

§ 11. 1. Naczelnik na podstawie ustalen zawartych
w planach spoleczno-gospodarczego rezwoju i w planach
zagospodarowania przestrzennego realizuje zadania zmie-
rzajagce do zapewnienia harmonijnego rowoju spoleczno-
gospodarczego, uwzgledniajac wspdizaleznosci przestrzen-
ne wynikajace z warunkéw przyrodniczych, demograficz-
nych oraz istniejacego i projektowanego stanu zainwes-
stowania i zagoespodarowania przesirzennego, a takze za-
pewnienia tadu przestrzennego i estetyki w budownictwie,

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust. 1 na-
czeanik:

1) sporzadza ogdlne i szczegolowe plany zagospodaro-
wania przesirzennego w powigzaniu z planami spo-
leczmo-gospodarczego rozwoju i przedstawia te plany
do zatwierdzenia radzie narodowej,

2) realizuje ustalenia zawarte w planach zagospodarowa-
nia przestrzennego,

3) pelni nadzér urbanistyczno-budowlany i techniczno-
budowlany nad budownictwem oraz wydaje decyzje
administracyjne w sprawach budowmictwa objetych
jego wlasciwoscia, okreslone odrebnymi przepisami,

4) wydaje zarzadzenia o odstepstwach od planéw za-
gospodarowania przestrzennego, stosownie do uzy-
skanego upowaznienia rady narodowej, oraz informu-
je rade narodowa o poczynionych odstepstwach od
plandéw i osiggnigtych wynikach w zakresie zagospo-
darowania przestrzennego,

5) wspdldziata z organami samorzadu mieszkancow i za-
logami pracowniczymi na rzecz utrzymania w nale-
zytym stanie urzgdzen publicznych, osiedli mieszka-
niowych, zakladéw pracy i ich otoczenia.

.

Zadania naczelnika w dziedzinie gospodarki wodnej.

§ 12. 1. Naczelnik podejmuje dziatania zmierzajace
do zaspokojenia potrzeb w zakresie korzystania z wdd
oraz gruntow przylegiych do wéd, organizuje i koordy-
nuje ochrone ludnosci i mienia przed powodzig oraz nad-
zoruje gospodarke wodna.

2. W celu wykonania zadad okreslonych w ust. 1 na-
czelnik:

1) ustala linie brzegéw, przeij$cia i przejazdy wzdluz wéd
oraz miejsca nad brzegami woéd przeznaczone do wy-
poczynku,

2) wyznacza miejsca pobierania zwiru, piasku i innych
materialdéw w granicach powszechnego korzystania
z wdd oraz wyznacza miejsca tego pobierania,

3) zatwierdza ugody wilascicieli gruntéw o zmianie sto-
sunk6w wodnych | rozstrzyga spory o odplywy wod,

4) wydaje pozwolenia wodnoprawne na zwykle korzy-
stanie z cudzej wody oraz na wtkonanie urzadzen
wodnych na wodach niezeglownych,
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5) wydaje zarzadzenia okreslajgce nie obwalowane
obszary narazone na niebezpieczenstwo powodzi,

6) organizuje ochotnicze druzyny ratownicze, zarzadza

8)

ewakuacje ludnosci z terendéw zagrozonych powodzig
otaz naktada na mieszkancoéw obowigzek wykonania
pilnych prac zabezpieczajacych prezed powodzig,

wydaje decyzje o utworzeniu spotek wodnych i ich
zwigzkéw oraz zatwierdza ich statuty,

sprawuje inne funkcje organu administracji panstwo-
wej wynikajgce z Prawa wodnego.

Zadania w dziedzinie gospodarki lesnej i lowieckiej.

§ 13. 1. Naczelnik realizuje zadania w dziedzinie go-

spodarki w lasach nie stanowigcych wiasnosei Panstwa
oraz gospodarki zadrzewieniowej i lowieckiej.

2. W celu wykonania zadan okreSlonych w ust. | na-

czelnik:

1)

2)

3)

4)

o)

6)

7)

10)

1)

12)

13)

wydaje decyzje o przeznaczeniu gruntu nieleSnego
lub nieuzytku do zalesienia, o zalesieniu gruntu rol-
nego oraz o wywlaszczeniu lash lub gruntu lesnego,
w razie gdy jego wlasciciel bez wymaganego z&zwo-
lenia zmienil! uprawe lesng na inny rodzaj uzytko-
wania lub dokonal zalesienid gruntu rolnego,

inicjuje organizowanie.spotek i zespolow lesnych oraz
sprawuje nadzor nad ich dziatalnoscia,

wykonuje uprawnienia Panstwa w Zzakresie korzysta-
nia z prawa pierwokupu przy sprzedazy przez wlas-
ciciela lasu lub gruntu lesnego,

dokonuje wymiaru i poboru optaty le$nej oraz prze-
kazuje okregowym zarzgdom laséw panstwowych na-
lezne kwoty oplaty lesnej,

ustala wykaz gruntdow pizeznaczonych do zalesienia
oraz podejmuje decyzje o wykonaniu prac zwigzanych
z zagospodarowaniem laséw niepafistwowych na
koszt Panstwa,

sprawuje kontrole nad przedsigbiorstwami laséw pan-
stwowych w zakresie v:/ykonywania przez nie zadan
gospodarczych w lasach niepanstwowych,

wydaje decyzje o przekazaniu lasow i gruntow les-
nych pod =zagospodarowanie przez przedsigbiorstwa
laséw panstwowych lub w wyjatkowych wypadkach
przez inne jednostki gospodarki uspotecznionej,
ustala roczne i wieloletnie plany zalesien | zadrze-
wien i organizuje ich realizacje oraz zapewnia nad-
zor techniczny; organizuje produkcje szkotkarska,
kontroluje gospodarke drewnem pochodzacym z la-
séw niepanstwowych i z zadrzewien,

sprawuje nadzor nad gospodarkg lowiecka, strazni-
kamj towieckimi w obwodach oraz wydaje im legity-
macje i oznaki stuzbowe,

przyjmuje zawiadomienia o dostrzezonych w obwo-
dach lowieckich objawach choréb zwierzgcych oraz
o naruszeniu prawa fowieckiego i bezzwiocznie po-
wiadamia o tym wojewode,

wydaje decyzje w sprawie zaorania upraw zniszczo-
nych przez zwierzyne oraz rozpatruje odwolania od
decyzji nadlesniczego ustalajgcej wysoko$¢ odszkodo-
wania,

prowadzi rejestr rezerwatdéw przyrody i rejestr pom-
nikéw przyrody oraz czuwa nad przestrzeganiem prze-
pisdw o ochronie gatunkowej rodlin i zwierzat.
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Zadania w dziedzinie gospodarki mieszkaniowej i terenami
merolniczymi.

§ 14. 1. Naczelnik zapewnia prawidiowg polityke w

gospodarce lokalami i zasobami mieszkeniowymi oraz te-
renami nierolniczymi.

2. W celu realizacji zadan okreslonych w ust. 1 na-

czelnik:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

wydaje decyzje w sprawach lokalowych zgodnié
z obowigzujgcymi przepisami,

kontroluje wykorzystanie lokali w budynkach pozo-
stajgcych w zarzadzie jednostek gospodarki uspolecz-
nionej,

prowadzi egzekucje w sprawach oprézniania lokali
podlegajacych przepisom prawa lokalowego,

ocenia stan techniczny zasobéw mieszkaniowych oraz
egzekwuje od zarzadow budynkéw speinianie przez
nich obowigzkéw w tym zakresie,

wydaje decyzje okreslone przepisami o remontach
i odbudowie eraz o wykanczaniu budowy i nadbudo-
wie budynkow,

ustala wysoke$¢ stawek czynszu zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami oraz kontroluje i nadzoruje czyn-
nosci wynajmujacego w zakresie wymiaru czynszu,

udziela zwolrnied w calosci lub w czesci od wplaca-
nia kaucji miesszkaniowej zgodnie- z odrebnymi prze-
pisami,

nadzoruje i kontroluje sprawowanie zarzgdu budyn-
kami przez wynajmujgcych nie bedgcych jednostka-
mi gospodarki uspolecznionej, podejmuje decyzje w
sprawie przejmowania tych budynkow w zarzgd pan-
stwowy,

zapewnia prawidlowe wykorzystanie terendéw nierol-
niczych,

realizuje zadamnia wynikajgce z przepiséw o gospodar-
ce terenami w miastach i osiedlach oraz budownic-
twie jednorodzinnym, zagrodowym i Wwypoczynko-
wym,

nadzoruje utrzymanie czystosci i porzadku, wydaje
regulamin perzadku domowego dla doméw pozosta -
cych w administracji organéw administracji panstwo-
wej lub jednestek panstwowych,

orzeka o wywilaszczeniu nieruchomosci, gdy jej war-
toé¢ szacunkowa nie przekracza 1 mln zl, oraz o od-
szkodowantu i e zwrocie wywlaszczonej nierucho-
mosci,

analizuje i keerdynuje gospodarke lokalami prowa-
dzona przez zaklady pracy i spoéidzielnie budownictwa
mieszkariowego oraz kontroluje zgodno$¢ dokony-
wanych przydzialéw z przeznaczeniem mieszkan i za-
sadami pelityki mieszkaniowej,

oddaje w uzylkowanie wieczyste tereny na potrzeby
spoldzielezego pudownictwa mieszkaniowego,

zapewnia tereny pod budownictwo jednorodzinne lud-
no$ci i zapewnia kontrole terminowej ich zabudowy,

dokonuje spraedazy budynkoéw i lokali stanowigcych
wlasno$¢ Panstwa i nadzoruje sprzedaz mieszkan i lo-
kali w domach. spdidzielni budownictwa mieszkanio-
wego.
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Zadania,w dziedzinie gospodarki komunalnej.

§ 15. 1. Naczelnik podejmuje dzialania zwigzane z
rozwojem, modernizacjg ‘i remontem urzgdzen komunal-
nych i sprawnym ich fankcjonowaniem oraz zaspokaja-
niem poftrzeb mieszkancéw w zakresie ustug komunalnych.

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust. 1
naczelnik:

1} ocenia potrzeby rozwoju urzgdzen komunalnych oraz
ustala kierunki i sposoby zaspokajania potrzeb w tych
dziedzinach,

2) podejmuje budowe, modernizacje i remonty urzadzei
komunalnych ze $rodkéw budzetowych oraz $rodkow
zakladéw pracy,

3) zapewnia prawidlowe funkcjonowanie urzgdzen ko-
munalnych, szczegdinie w zakresie zaopatrzenia lud-
noéci w wode, odprowadzania $ciekéw i unieszkodli-
wiania odpaddéw statych, o$wietlenia ulic i placéw
publicznych, zbiorowego ogrzewania budynkéw miesz-
kalnych,

4) podejmuje bhudowe, modernizacje i
ulic i placéw miejskich,

remonty drég,

5) zapewnia sprawne dzialanie komunikacji miejskiej
oraz dostosownje rozklady jazdy tych srodkéw do po-
trzeb mieszkancow,

6) podejmuje dzialania na rzecz budowy i utrzymania
zieleni, parkdéw, skwerdw, ulic i innych terenéw oraz
organizuje spotecznc dziatania dla utrzymania tych te-
renéw w nalezytej czystosci i porzadku oraz dba o ich
estetyke,

7) podejmuje dzialania ra rzecz rozwoju ogrodéw dzial-
kowvych,

8) podejmuje budowe, modernizacj¢ i remonty kapielisk,
basendéw, lazni publicznych oraz innych urzgdzen sa-
nitarnych,

9) zapewnia rozwdéj ustug kemuralnych, zgodnie z usta-
lonymi planami, szczegdlnie w zakresie zaopatrzenia
ludno$ci w gaz plynny, ustugi pralnicze, naprawy
urzgdzen komunalnych oraz wlasciwego utrzymania
stanu technicznego urzadzen w budynkach mieszkal-
nych,

10) sprawuje opieke mnad miejscami pamieci narodowe]
i w tym zakresie wspoéldziala z organizacjami spo-
lecznymi, miodziezg szkolng i zainteresowanymi jed-
nostkami.

Zadania w dziedzinie ochrony $rodowiska.

§ 16. 1. Naczelnik inicjuje, organizuje i podejmuje
dzialania na rzecz ochrony Srodowiska.

2, W celu wykonania zadan okreslonych w ust. 1
naczelnik:

1) uwzglednia potrzeby ochrony s$rodowiska w planach
zagospodarowania przestrzennego i planach spolecz-
no-gospodarczego rozwoju miasta lub gminy,

2) uwzglednia wymagania ochrony $rodowiska przy
ustalaniu i opiniowaniu lokalizacji inwestycji oraz w
ramach sprawowanego nadzoru urbanistyczno-budow-
lanego,

3) inicjuje i1 koordynuje przedsigwzigeia w dziedzinie
ochrony S$rodowiska podejmowane przez jednostki
panstwowe, spéidzielcze i organizdacje spoleczne,
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4) zgtasza wojewodzie wnioski i postulaty co do po-
trzeby podjecia decyzji zmierzajgcych do racjonalne-
go wykorzystania waloréw przyrodniczych srodowi-
ska, krajobrazu i parkéw wiejskich oraz zglasza wy-
padki ich zagrozgnia, )

5) organizuje doraZne dzialania zmierzajgce do zapobie-

Zenia awaryjnemu zagrozeniu S$rodowiska lub do
ograniczenia ujemnych dla $rodowiska skutkow
awarii,

6) wspbldziala z organizacjami spolecznymi zajmujgcy-
mi sie ochrong $rodowiska,

7) wykonuje funkcje kontrolne w zakresie ochrony $ro-
dowiska i stosuje sankcje przewidziane w odrebnych
przepisach.

Zadania w dziedzinie komunikacji, drogowniciwa i lgcznoéci.
§ 17. 1. Naczelnik realizuje zadania w dziedzinach
ruchu drogowego, transportu drogowego, spedycji i dro-

gownictwa oraz zwigzane z komunikacjg kolejowa.

2. W celu wykonania zadan okres$lonych w ust. 1 na-

czelnik:

1) wspdldziala w opracowywaniu planéw remontéw,
konserwacji i modernizacji drég lokalnych; ustala pla-
ny robdt inwestycyjnych w ramach drogowyvca czy-
now spolecznych,

2) pelni funkcje inwestora w zakresie budowy i prze-
budowy drég lokalnych i mostow, realizowanych
z planu terenowego, oraz moze zleei¢ petnienie funk-
cji inwestora zastepczego rejonowi drég publicznych,

3) finansuje utrzymanie i konserwacje drég lokalnych w
zakresie ustalonym przez wojewode,

4) wydaje zezwolenia na umieszczanie w pasie drogo-
wym drég zakladowych wszelkich urzadzen pie zwig-
zanych z gospodarkg diogowa oraz orzeka o przy-
wréceniu do stanu poprzedniego pasa drogowego w
razie jego naruszenia,

5) orzeka po uzgodnieniu z zarzadem drogi i organamu
Milicji Obywatelskiej o oznakowaniu drég lokalnych
oraz ulic w ciggu tych drég i drég zakladowych oraz
usuwaniu wszelkich urzadzen i zadrzewien pogarsza-
jacych bezpieczenstwo ruchu drogowego i kolejo-
wego,

6) podejmuje decyzje o czasowym wylgczeniu z ruchu
ulic oraz o ograniczeniu ruchu na drogach i ulicach,
nie bedgcych w ciagu drég panstwowych, po zasieg-
nieciu opinii zarzgdu drég i organéw Milicji Obywa-
telskiej,

7) okre$la wysoko$¢ odszkodowan za szkody wyrzadzo-
ne w zwiagzku z utrzymaniem droég,

8) na wniosek zarzadu kolei wydaje zarzadzenia o usu-
nieciu zadrzewienia (zakrzewienia) pogarszajgcego
widoczno$¢ sygnatéw i pociggow; atrudniajgcego bu-
dowe i eksploatacje urzgdzen kolejowych lub powo-
dujgcego zaspy $niezne, oraz ustala odszkodowanie
z tego tytuly,

9) wspéldziala w organizowaniu prac przy zimowym
utrzymaniu drég i dojazddéw do stacji, placéw i ramp
kolejowych, udziela pomocy przy odsniezaniu linii
kolejowych, zwalczaniu klesk zywiolowych oraz usu-
waniu szkéd powstalych w sieci telekomunikacyjnej,
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10) zglasza wnioski w sprawie rozwigzan komunikacyj-
nych z punktu widzenia transportu, organizacji i bez-
pieczenstwa ruchu,

11) wydaje, zatrzymuje i cofa prawa jazdy, prowadzi ewi-
dencje i rejestracje pojazddow .samochodowych i re-
werow, zarzadza przeprowadzenie badan technicznych
pojazdéw oraz wzywa kierowcéw do poddania si¢ ba-
daniom lekarskim lub sprawdzenia ich kwalifikacji,

12) wydaje karty rowerowe i woznicy oraz upowaznie-
nia do sprawdzania kwalifikacji rowerzystow i woi-
nicow; moze upowazni¢ dyrektoréw szkél do wyda-
wania kart rowerowych miodziezy szkolnej,

13) dopuszcza do ruchu pojazdy samochodowe i przy-
czepy oraz wycofuje pojazdy z ruchu w wypadkach
przewidzianych w odrebnych przepisach,

14) wspoldziata z organizacjami spolecznymi w sprawach

zwigzanych z popularyzacjg zasad ruchu drogowego,

przede wszystkim wsréd dzieci i mlodziezy,

15) udziela zezwolen na prowadzenie zarobkowego trans-
portu drogowego i cofa je oraz wydaje i cofa po-
twierdzenia zgloszenia na prowadzenie niezarobko-
wego transportu samochodowego, w zakresie okreslo-
nym odrebnymi przepisami, °

16) powoluje posiadaczy pojazdéw samochodowych do
obowigzkowego swiadczenia usiug przewozowych oraz
wspéldziala z jednostkami gospodarczymi w organi-
zowaniu zaladunku i wyladunku Srodkow transporto-
wych oraz przeciwdziata przetrzymywaniu tych $rod-
kow,

17) udziela zezwolen na prowadzenie spedycji krajowej

©  przez inne jednostki (osoby) niz uspolecznione przed-
sichiorstwa transportowe oraz cofa te zezwolenia,

18) zglasza wojewodzie wnioski dotyczgce rozkladu jazdy
srodkow komunikacji autobusowej i kolejowej oraz
uwagi o ich funkcjonowaniu,

19) wspotdzisala z wilasciwymi placéwkami telekomunika-
cyjnymi, szczegdinie w zakresie rozbudowy i utrzy-
mania siecl tgcznodci telekomunikacyjne).

Zadania w dziedzinie gospodarki paliwowo-energetycznej
i materialowej.

§ 18. 1. Naczelnik realizuje zadania w zakresie
oszczednej 1 racjonalnej gospodarki materiatami, pahwa-
mi 1 energig.

2. W celu wykonania zadan okres$lonych w ust. 1 na-
czelnik: ’

1) zapewnia racjonalne i oszczedne uzytkowanie paliw
i enerqii w podpoizadkowanych jednostkach organi-
zacyjnych,

]
~

podejmuje niezbedne dzialania w celu zapewnienia
prawidlowego funkcjonowania jednostek organizacyj-
nych odpowiedzialnych za racjonalng i oszczgdng go-
spodarke materialami, pahiwami i energia,

3) wspoéldziala z organami panstwowego nadzoru i kon-
troli gospodarkij paliwami 1 energia,
4) kontroluje zaopatrzenie i dystrybucje paliw i energii,

5) dokonuje analizy projektéw inwestycyjnych indywi-
dualnego budownictwa z punktu widzenia obnizenia
strat ciepta w budynkach,

6) koordynuje dzialania zmierzajace do poprawy gospo-
darki materialowej oraz zagouspodarowania surowcow

wtornych, a w szczegodlnosci: rozwoj sieci skupu su-
rowcéw wtornych od ludnosci, wykorzystanie surow-
céw wtdrnych na potrzeby lokalne, organizowanie
okresowych powszechnych 7zbibrek surowcéw wtor-
nych,

Zadania w dziedzinie handlu, ustug i drobnej wytwérczosci,

§ 19. 1. Naczelnik realizuje zadania w zakresie nale-
zytego zaopatrzenia ludno$ci w artykuly rynkowe, roz-
woju i funkcjonowania sieci handlowej i ustugowej oraz
rozwoju drobnej wytworczosci.

2. W celu wykonania zadan okre$lonych w ust. 1 na-
czelnik:

1) opracowuje, w ramach planu spoleczno-gospoddrczego
rozwoju, plan handlu wewnetrznego, ustug, rzemiosla
i drobnej wytwodrczosSci uspotecznionej o znaczeniu
lokalnym oraz udziela pomocy jednostkom gospodar-

czym w usuwaniu zahamowan w realizacji tego
planu,
2) ustala dla przedsiebiorstw panstwowych, zakiadéw

i jednostck budzetowych i spdidzielni, objetych pla-
. nowaniem terenowym, zadania i $rodki planowe w
zakresie rozwoju ustug,

3) dokonuje podzialu masy towarowej dzielonej cen-
tralnie w ramach rozdzielnikéw ustalanych przez wo-
jewode,

4) przydziela materialy budowlane o niedostatecznej
podazy nabywcom indywidualnym zgodnie z obowig-
zujgcymi zasadami,

5} koordynuje dzialalno$¢ jednostek panstwowych, spoi-
dzielczych i organizacji spolecznych w zakresie na-
lezytego i réwnomiernego zaopatrzenia ludnosci w
artykuly konsumpcyjne i niekonsumpcyjne oraz w
zakresie uslug,

6) opracowuje programy rozwoju sieci handlowej i ustu-
gowe), uwzgledniajac zasady racjonalnej koncentracji
1 specjalizacji, inicjuje jej rozwdj oraz udziela pomo-
cy w zapewnleniu na ten cel pomieszczen,

7) koordynuje terminy prowadzenia robét remontowych
sieci handlu, gastronomii i ustug,

8) ustala lokalizacje 1 strukture branzow:?, placéwek
handlowych i zakladéw gastronomicznych i uslugo-
wych oraz prowadzi rejestr tych jednostek,

9) ustala godziny otwierania i zamykania placéwek
handlowych, zakiadéw usfugowych i gastronomicz-
nych, z wyjgtkiem placoéwek i zakladéw na terenie
miast podzielonych na dzielnice,

10) kontroluje godziny otwierarmia i zamykania placéwek

handlowych, zakladow ustugowych i gastronomicz-
nych oraz wydaje zezwolenia na ich czasowe
zamkniccie,

11) dokonuje zaszeregowania placdéwek gastronomicznych
i zakladéw ustugowych do odpowiednich kategoni
oraz wyraza zgodg na uruchomienie placéwek zywie-
nia przyzakladowego lub ich likwidacjc,

12) zatwierdza plan sieci punktéw sprzedazy napojow
alkoholowych oraz wydaje zezwolenia na sprzedaz
napojow alkoholowych zawierajacych wiecej niz 4,5 ¢
alkoholu,
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13)' wyznacza placéwki handlu detalicznego ze sprzedaiza
migsa i wedlin oraz artykuldw przemyslowych dla od-
biorcow pozarynkowych; ustala miejscowosci i miej-
sca sprzedazy detalicznej migsa pochodzgcego z uboju
gospodarczego,

14) nadzoruje caloksztalt spraw zwigzanych z organizacja
i urzadzaniem targowisk oraz utrzymaniem ich w na-
lezytym stanie i porzadku,

15) ustala dla organizacji rzemieslniczych lub zrzeszajg-
cych inne jednostki pozarolniczej gospodarki nie
uspolecznionej zalecenia w zakresie dzialalnosci ustu-
gowej, .

16) wydaje i cofa uprawnienia do wykonywania rzemio-
sta, prywatnego handlu, gastronomii i ustug nierze-
miedlniczych oraz wyraza zgode na zwigkszenie stanu
zatrudnienia w zakladach rzemie$lniczych, a takze
sprawuje nadzor nad dzialalnoscig tych zakladow,

17) sprawuje nadzér nad dzialalnoscig cechéw rzemiesini-
czych,

18) imicjuje zwiekszenie produkcji artykulow masowego
spozycia, wytwarzanych przez miejscowe uspolecz-
nione zaktady drobrej wytworczosci i rzemiosta, oraz
popiera rozwdj drobnej wytwérczosci i rzemiosta,

19) opiniuje propozycje lub wystepuje z wnioskami do-
tyczacymi nagradecania kierownikow jednostek .pro-
dukcyjnych, handiowych ,i ustugowycth, podporzadko-
-wanych centralnie i terenowo, za zgodne z planami
i dodatkowe realizowanie zadan produkcyjnych na
potrzeby rynku oraz zaspokojenia potrzeb ludnosci w
zakresie uslug,

20) inicjuje kontrole handlu, uslug, rzemiosta i drobnej
wytworczosci oraz wspéldziala w prowadzeniu kon-
troli z organami kontroli panstwowej oraz spoldziel-
czej i wykorzystuje wyniki tych kontroli w celu
usprawnienia  dzialalno$ci placéwek  handlowych
i ustugowych, a takze ochrony .intereséw konsumen-
tow.

Zadania w dziedzinie zatrudnienia, spraw socjalnych i ubezpie-
czen spolecznych.

§ 20. 1. Naczelnik realizuje zadania w dziedzinie za-
trudnienia, oddzialuje na dzialalnos¢ socjalng i bytowa
w zakladach pracy, zmierzajac do jej poprawy, realizuje
zadania zwigzane z zaopatrzeniem emerytalnym rolnikéow
i ich rodzin.

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust, 1 na-
czelnik:

1) realizuje zapotrzebowania zaktadéw pracy na pracow-
nikéw, stosownie do ustalen programow przyje¢ do
pracy, zatwierdzonych przez wojewode,

2) analizuje sytuacje w zatrudnieniu w zakladach pracy
oraz przekazuje wojewodzie informacje i ustalenia wy-
nikajgce z tej analizy,

3) ocenia realizacje ustalen =zakladowych programéw
przyje¢ do pracy oraz ksztaltowanie sie¢ w zakladach
pracy relacji pomiedzy stanem zatrudnienia a plano-
wym wzrostem wydajnosci pracy.

4) prowadzi ewidencje kandydatow do pracy, ktoizy nte
zostali skierowani niezwlocznie do pracy,

5) wspéidziala w realizowaniu programéw kompletowa-
nia zalég nowo uruchamianych zakladéw pracy, uzna-
nych za priorytetowe oraz objetych planem wet-
bunku,

6) inicjuje organizowanmie w formach pozaszkolnych
przygotowania zawodowego kapdydatéw do pracy
oraz pracowntkdw, ktérych zmiana kwalifikacji zawo-
dowych jest niezhedna,

7) organizuje dla kandydatéw do pracy informacje o
miejscach i warunkach pracy, wysokosci wynagro-
dzenia i przystugujgcych $wiadczeniach socjalnych
oraz wspodldziala w organizowaniu preorientacji za-
wodowej dla mlodziezy szkolnej i rodzicéw,

8) oddzialuje na prawidlowe zatrudnienie i .przygoto-
wanie zawodowe mlodocianych pracownikow,

9) stosuje w zawodach, w ktérych wystepuje brax miejsc
pracy, pierwszenstwo w kierowaniu do pracy jedy-
nych zywicieli rodzin i oséb, ktérym pierwszenstwo
to zostalo przyznane zgodnie z przepisami szczegol-
nymi,

10) wspoéldziala z zakladami pracy w zatrudnieniu na od-
powiednich stanowiskach pracy inwalidéow oraz osdb
o ograniczonej sprawnosci do pracy, nie bedacych
inwalidami,

11) opracowuje programy w zakresie produkiywizacji za-
wodowej 0séb pozostajacych poza pracg i naukg oraz
powoduje zatrudnienie oséb zwalnianych z zakladow
karnych,

12) przeprowadza kontrole przestrzegania przez zaklady

' pracy przepiséw o posrednictwie pracy oraz kontrole
w dziedzinie racjonalizacji zatrudnienia, w zakresie
zaleconym przez wojewods,

13) przedstawia wojewodzie propozycje dotyczace okre-
sowego ograniczenia kielowania pracownikéw do tych
zakladow pracy, ktére naruszaja ustalenia zawarte w
programie przyjec¢ do pracy lub w sposob nieracjonal-
ny gospodarujg zasobami pracy,

14) wspéldziata w zapewnieniu zatrudnienia absolwentéw
szk6l! wyzszych nie objetych planowym zatrudnie-
niem oraz absolwentéw zasadniczych i srednich szkét
zawodowych i szko6l ogdlnoksztalcgcych, a takze kon-
troluje, czy zaklady pracy stwarzaja warunki sprzy-
Jajace ich adaptacji i stabilizacji pracy,

15) . zapewnia doplyw niezbednych kadr kwalifikowanych
do pracy w rolnictwie oraz w zakladach swwdczq-
cych ustugi dla rolnictwa i ludnosci,

16) inicjuje tworzenie interwencyjnych miejsc pracy
i szkolenie kandydatow do pracy oraz zwigkszanie
mozliwosci zatrudnienia w systemie pracy nakladczej
w ustugach lub produkcji,

17) przyznaje zasilki dla oséb czasowo pozostajgcych bez
pracy oraz cofa je w razie uchylania sie od jej pod-
jecia,

18) wspéidziala w prowadzeniu
czych hufcéow pracy,

rekrutacji do ochotni-

19) zgiasza radzie narodowej kandydatdow na czlonkéw
komisji rozjemczej i kamisji odwolawcze] do spraw
pracy, przedstawia wnioski o eodwolanie czionkéw
tych komisji oraz zapewnia odpowiednie warunki pra-
cy i obstuge tych komisji, a takZe sprawuje — w po-
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rozumieniu z wojewddzkg radg zwigzkow zawodo-
wych — kontrole organizacji pracy zakiadowych ko-
misji rozjemczych,

20) dokonuje analiz planéw i programéw dzialalnosci so-
cjalnej i bytowej zakladow pracy oraz inicjuje i ko-
ordynuje wspolne przedsiewziecia zakladow pracy,
majgce na celu poprawe warunkéw socjalnych i byto-
wych,

21) okresla podstawe wymiaru $wiadczen emerytalnych
dla rolnikéw, dokonuje wymiaru i poboru skiadek na
ubezpieczenia spoleczne rolnikéw, prowadzi postgpo-
wanie w sprawie okreS$lenia okolicznosci i przyczyn
wypadkow przy pracy w gospodarstwach rolnych oraz
poswiadcza we wniosku o przyznanie emerytury lub
renty okoliczno$ci majgce wplyw na przyznanie oraz
na wysokos¢ swiadczen emerytalnych,

22) wspoéldziala w zakresie $wiadczen ubezpieczeniowych
z wlasciwymi terenowo jednostkami organizacyjnymi
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych.

Zadania w dziedzinie o$wiaty i wychowania.

¢ 21. 1. Naczelnik realizuje zadania w zakresie
oSwiaty i wychowania, wynikajace z polityki Panstwa
i potrzeb spotecznych, zapewniajac wszechstronny roz-
woj szkol i innych placoéwek o$wiatowo-wychowawczych
i opiekunczo-wychowawczych,

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust. 1 na-
czelnik:

1) opracowuje, na podstawie zalecen wojewody, wielo-
letnie i roczne plany rozwoju o$wiaty i wychowania,

2) nadzoruje i koordynuje dzialalno$¢ szkél i innych
placowek o$wiatowo-wychowawczych i opiekunczo-
wychowawczych, bez wzgledu na ich resortowe pod-
porzgdkowanie, z wylaczeniem problematyki pedago-
gicznej,

3) wystepuje z wnioskami w sprawie sieci szkol, przed-
szkoli i innych placéwek oswiatowo-wychowawczych
i opiekunczo-wychowawczych,

4) zapewnia pomieszczenia | -wyposazenie materialno-
techniczne dla szkél i innych placéwek opiekunczo-
wychowawczych i o$wiatowo-wychowawczych,

5) wystepuje z wnioskami w sprawie gospodarowania
obiektami o$wiatowymi,

6) podejmuje przedsiewzigcia majgce na celu zapewnie-
nie wiasciwej opieki zdrowotnej nad dzieémi i mlo-
dziezg oraz-warunkdw higienicznosanitarnych w szko-
tach i innych placéwkach o$wiatowo-wychowawczych
i opiekunczo-wychowawczych,

7) organizuje udzial zakiadéw pracy, instytucji oraz or-
ganizacji spolecznych i zawodowych w polepszeniu
materialnych warunkdw pracy szkol, placowek o$wia-
towo-wychowawczych i opiekunczo-wychowawczych
oraz organizuje dowozenie uczniéw do gminnych
szkol zbiorczych,

8) organizuje udzial zakladéw pracy, instytucji oraz or-
ganizacji spotecznych, zawodowych i miodziezowych,
placowek kulturainych i samorzadu rolniczego w pra-
cy wychowawczej prowadzonej przez szkoly, placéw-
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ki o$Swiatowo-wychowawcze i opiekunczo-wychowaw-
cze oraz w zakresie ksztalcenia i doskonalenia zawo-
dowego mlodziezy i doroslych,

9) stwarza warunki do realizacji obowigzku szkolnego
wszystkim dzieciom i mlodziezy, podlegajacym temu
obowigzkowi, wyraza zgode na wczesniejsze rozpo-
czecie realizacji obowiazku szkolnego, odracza ten
obowigzek i zwalnia od jego realizacji.

10) organizuje wspoldzialanie szkdl z zakladami pracy,
placéwkami kulturalnymi, organizacjami mlodziezo-
wymi, spolecsnymi i zawodowymi, samorzadem rolni-
czym w zakresie ksztalcenia i doksztalcania zawodo-
wego mlodziezy i dorostych,

11) koordynuje i organizuje dzialalno$¢ w zakresie pro-
filaktyki spolecznej i resocjalizacji miodziezy,

12) koordynuje i nadzoruje organizacje wypoczynku dzie-
¢i i mlodziezy szkolnej przez wszystkich organizato-
rdw na ohszarze swojego dzialania,

13) proponuje kandydatdw na rodziny zastepcze oraz wy-
znacza nauczycieli — opiekunow tych dzieci,

14) wystepuje z wnioskami o umieszczenie dzieci w za-
kladach opiekunczo-wychowawczych oraz pobiera
oplaty od rodzicéw za pobyt ich dzieci w tych zakla-
dach,

15) zapewnia mieszkania oraz warunki socjalno-bytowe
nauczycielom i ich rodzinom.

3. Naczelnik gminy wykonuje zadania w dziedzinie
o$wiaty i wychowania przy pomocy gminnego dyrektora
szkol,

Zadania w dziedzinie ochrony zdrowia i opieki spolecznej.

§ 22. 1. Naczelnik w ramach przystugujgcych mu
uprawnien realizuje zadania w dziedzinie ochrony zdro-
wia i pomocy spolecznej dla ludnosci.

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust 1
naczelnik:

1) podejmuje dzialania na rzecz organizowania placowek
ochrony zdrowia i opieki spolecznej i wystepuje
z wnioskami w sprawie sieci placowek ochrony zdro-
wia i opieki spotecznej,

2) ocenia dzialalnosé zakladoéw spolecznych stuzby zdro-
wia w zakresie §wiadczen zdrowotnych dla ogoétu lud-
nosci i wystepuje z wnioskami o usprawnienie tej
dzialalnosci,

3) koordynuje i zapewnia realizacje przedsigwzie¢ doty-
czacych poprawy stanu sanitarnego na obszarze swo-
jego dzialania,

4) wspébldzialta w przeprowadzaniu masowych akcji pro-
filaktyczno-leczniczych i zapewnia warunki do ich
przeprowadzania,

5) przyznaje uprawnienia do bezplatnego korzystanta ze
$wiadczen leczniczych przez osoby kwalifikujgce sie
do pomocy spolecznej,

6) dysponuje $rodkami przeznaczonymi na gospodarcze
usamodzielnienie inwalidéw,
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7) ustala formy i zakres pomocy dla oséb kwalifikujg-
cych sie do udzielenia pomocy spolecznej,

8) ustala formy pomocy dla kombatantéw i ich rodzin
oraz zakres opieki nad nimi, wspdipracuje z zaintere-
sowanymi organami | organizacjami spolecznymi w
tej dziedzinie, ‘

9) zapewnia pomoc osobom poszkodowanym wskutek
klesk zywiotowych i innych wypadkow losowych,

i0) dysponuje bezptainymi i odplatnymi skierowaniami
na swiadczenia opiekuncze dla chorych w domu,

11) wystepuje z wnioskami o umieszczenie os6b wyma-
gajgcych opieki w domach pomocy spotecznej,

12) powoluje i odwoluje terenowych opiekunéw spotlecz-
nych,

13) podejmuje dziatania na rzecz zwalczania alkoholizmu
w zakresie ustalonym odrebnymi przepisami oraz
wspoldziata w tym zakresie z organizacjami spolecz-
nymi,

14) podejmuje dzialania w celu zwalczania chordb zakaz-

nych w zakresie uregulowanym odrebnymi przepi-
sami,
15) ustala godziny pracy placéwek siuzby zdrowia,

uwzgledniajgc potrzeby miejscowej ludnosci.

Zadania w dziedzinie kultury i sztuki.

§ 23. 1. Naczelnik realizuje zadania okre$lone w
programie rozwoju kultury, zapewnia warunki rozwoju
tworczosci, dzialalnosci ruchu  spoteczno-kulturalnego,

ochrony débr kultury, rozwoju czytelnictwa oraz uczest-
nictwa mieszkancow w zyciu kulturalnym.

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust. 1 na-
czelnik:

1) organizuje rozwdj sieci i dzialalnosci placéwek kul-
tury oraz zapewnia im warunki materialne i finan-
sowe,

2) podejmuje dzialamia na rzecz rozwoju spolecznego
ruchu kulturalnego, zapewnia pomoc miejscowym
tworcom ludowym, udziela pomocy w organizowaniu
uslug artystycznych i kulturalnych, wystaw i innych
imprez spoleczno-kulturalnych,

3) sprawuje opieke nad miejscami walki i stracen oraz
izbami pamiegci narodowej,

4) zapewnia ochrone zabytkéw kultury i pomnikéw oraz
podejmuje w naglych wypadkach decyzje w celu za-
bezpieczenia zabytkéw i zawiadamia o tym wlasciwe
organy,

5) inicjuje i realizuje zamierzenia dotyczgce turystycz-
nego zagospodarowania zabytkéw architektury i ich
otoczenia,

6) zglasza wilasciwym organom przedmioty zastugujgce
na wpisanie do rejestru zabytkéw,

7) wyraza zgode na termin i miejsce wystepoéw arty-
stycznych i rozrywkowych oraz wydaje zezwolenia na
zabawy polaczone z wystgpami artystycznymi,

8) rejestruje zgloszenia i udziela zezwolen na wysigpy
artystyczne i wyswietlanie filméw na akademiach

i obchodach organizowanych przez panstwowe jedno--
stki organizacyjne i organizacje spoleczne,

9) kontroluje warunki sanitarne i bezpieczensiwa w sa-
lach widowiskowych oraz w budynkach i na placach
nie przystosowanych do prowadzenia stalej dzialal
nosci artystyczno-widowiskowej,

10) sprawuje nadzor nad placéwkami kultury, biblioteka-
mi i czytelniami publicznymi oraz muzeami regional
nymi,

11) prowadzi rejestr bibliotek organizacji spolecznych
i innych instytucji niepanstwowych oraz oséb praw-
nych, a takze organizacji i instytucji nie majgcych
osobowos$ci prawnej,

12) udziela zezwolen organizacjom spolecznym i osobom
prawnym oraz osobom fizycznym na publiczne udo-
stepnianie zbiordéw materialéw bibliotecznych,

13) przyznaje nagrody za -upowszechnianie kultury.

Zadania w dziedzinie kult\iry fizycznej, sportu i turystyki.

§ 24. 1. Naczelnik popiera rozwdj wszystkich form
kultury tizycznej, umasowienia sportu, turystyki i wypo-
czynku mieszkancow.

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust. 1 na-
czelnik:

1) zapewnia rozwéj sieci i dzialalnosci zakladdw, insty-
tucji i urzadzen stuzacych zaspokdjeniu potrzeb lude
nosci w dziedzinie kultury fizycznej i turystyki oraz

" wspoéldziala z instytucjami i organizacjami spotecz-
nymi w rozwoju kultury fizycznej, sportu, turystyki
i wypoczynku,

2) opracowuje progran;y rozwoju i dzialalnosei kultury
fizycznej, sportu, turystyki i wypoczynku oraz zapew:
nia warunki do ich realizacji,

3) organizuje kapieliska na wodach otwartych,

4) inicjuje organizowanie biur zakwaterowan w pry-
watnych pokojach goscinnych, popiera rozwdj pry-
watnych kwater turystycznych oraz wspoéldziala w
organizowaniu informacji turystycznej i wypoczynku
$wiatecznego,

5) sprawuje nadzdér nad obiektami sportowymi i tury-

* stycznymi, wybudowanymi z udzialem $rodkéw pane
stwowych i w czynach spotecznych, kontroluje i’ko-
ordynuje wykorzystanie obiektéw i urzadzen sporto-
wych znajdujacych sie na terenie miasta lub gminy
oraz okresla w wypadkach spornych zasady udostep-
niania obiektéw i urzadzen sportowych,

6) wydaje zezwolenia na wykonywanie uslug hotelar-
skich przez jednostki gospodarki nie uspolecznionej,

7) przyznaje nagrody rzeczowe oruZ pieniezine za o0sigg-
niecia w rozwoju kultury fizycznej i turystyki,

8) wydaje zezwolenia na prowadzenie publicznej dzia-
lalnosci sportowej oraz wyraza zgode na urzgdzanie
imprez sportowych w obiektach budowlanych i in-
nych lokalach nie dostosowanych do organizowania
tego rodzaju imprez.
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Zadania w dziedzinie spraw spoleczno-administracyjnych.

§ 25, 1. Naczelnik realizuje zadania w dziedzinie
umacniania praworzgdnosci i przestrzegania zasad wspoi-
iycia spolecznego oraz ochrony ladu i porzadku publicz-
nego.

2. W celu wykonania zadan okre$lonych w ust. { na-
czelnik: '

1) sprawuje nadzdr nad dzialalno$cig kolegium do spraw
wykroczen oraz nad postepowaniem mandatowym w
sprawach o wykroczenia, zapewnia obsiuge prawna
kolegium i pomoc w realizowaniu orzecznictwa oraz

zglasza radzie narodowej kandydatéw na czlonkow’

tego kolegium,

2) zapewnia wykonywanie orzeczonych przez sady kar
ograniczenia wolnoéci, podejmuje czynnosci koniecz-
ne do wykonania rozstrzygnie¢ kolegium do spraw
wykroczen oraz Sciggniecia grzywien naloZonych w
drodze kredytowanego mandatu karnego,

3) zapewnia pomoc spolecznym komisjom pojednaw-
czym,

4) rejestruje | nadzoruje stowarzyszenia, ktérych dzia-
lalno$¢ nie przekracza granic miasta, dzielnicy lub
gminy, rozwiazuje stowarzyszenia albo decyduje o ich
likwidacji, wyznacza kuratoréw i likwidatoréow stowa-
rzyszeni, decyduje o przeznaczeniu madjgtku stowa-
rzyszenia rozwigzanego lub zlikwidowanego, przyj-
muje zgtoszenia o zalozeniu stowarzyszen zwyklych
oraz nadzoruje te stowarzyszenia zgodnie z odrebny-
mi przepisami,

5) przyjmuje zawiadomienia i wydaje decyzje w spra-
Jwach odbycia zgromadzen i zabaw publicznych oraz
nadzoruje zgromadzenia i zabawy publiczne,

6) wydaje zezwolenia na organizowanie i przeprowadza-
nie zbidrek publicznych oraz sprawuje nadzor nad ich
przeprowadzaniem,

7) prowadzi dokumentacje ewidencji ludno$ci, wydaje
decyzje w sprawach meldunkowych oraz nadzoruje
przestrzeganie obowiazkow okreslonych w przepisach
o ewidencji ludnosci,

8) wydaje dokumenty stwierdzajgce tozsamos$¢, prowa-
dzi ich dokumentacje oraz organizuje uroczyste wrg-
czanie tych dokumentéw,

9) sporzgdza akta stanu cywilnego, przyjmuje o$wiad-
czenia i wydaje decyzje na podstawie przepiséw Pra-
wa o aktach stanu cywilnego i Kodeksu rodzinnego
i opiekunczegyo oraz upowszechnia uroczyste formy
§lubéw i nadawania imion,

10) stwierdza posiadanie i utratg obywatelstwa polskiego
oraz gromadzi nadeslane mu odpisy aktdéw nadania
obywatelstwa polskiego osobom zamieszkalym na
obszarze miasta — gminy,

{1) prowadzi rejestracje i ewidencje przedpoborowych
oraz wspoldziala w przeprowadzeniu poboru do woj-
ska, wydaje decyzje w sprawie uznania Zolnierza za
jedynego zywiciela redziny oraz realizuje okreslone
zadania zwigzane 2z zapewnieniem uzupeiniania sil
zbrojnych,

12) nadzoruje realizacje $wiadczen osobistych { rzeczo-
wych mieszkancéw na rzecz obrony kraju,

13) nadzoruje dzialalno$é organéw Milicji Obywatelskiej
w zakresie zabezpieczenia mienia, zycia i zdrowia
obywateli, zapewnienia tadu i porzadku publicznego,
wysluchuje sprawozdan tych organdéw oraz rozpatru-
je uwagi i wnioski dotyczace ich dzialtalnosci,

14) nadzoruje i kontroluje dzialalno$¢ Ochotniczej Re-
zerwy Milicji ‘Obywatelskiej, powoluje i odwoluje ko-
mitety spoteczne ORMO oraz udziela pomocy w reali-
zacji jej zadan,

15) realizuje zadania zwigzane z ochrong przeciwpozaro-
wag w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, a w szczegdlnosci: udziela pomocy w or-
ganizowaniu ochotniczych strazy pozarnych, powoluje
i’ odwoluje komendantéw gminnych strazy pozarnych
oraz udziela pomocy materialnej i finansowej strazom
pozarnym,

16) nadzoruje soltyséw w zakresie pelnienia wart prze-
ciwpozarowych oraz naklada na osoby fizyczne obo-
wiagzek pelnienia tych wart,

Zadania w dziedzinie obronnosci.

§ 26, Naczelnik realizuje zadania w dziedzinie obron-
nosci Panstwa w zakresie ustalonym w przepisach doty-
czacych powszechnego obowigzku obrony i innych prze-
pisach szczegélnych dla terenowego organu administracji
panstwowej stopnia podstawowego, a takze powierzone
przez wojewodzki komitet obrony, przewodniczgceygo te-
go komitetu oraz inne uprawnione organy,

Zadania w dziedzinie statystyki panstwowej.

§ 27. 1. Naczelnik realizuje zadania w zakresie sta-
tystyki panstwowej oraz wykorzystuje materialy staty-
styczne w kierowaniu gospodarkg terenowa.

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust. 1 na-
czelnik:

1) prowadzi sprawozdawczo$¢ i inne prace statystycine
wynikajgce z programu badan statystycznych Glow-
nego Urzedu Statystycznego oraz resortowg sprawo-
zdawczos$¢ statystyczng w ramach okreslonych odreh-
nymi przepisami, zapewniajgc zgodnos¢ sprawozdan
ze stanem faktycznym, -

2) kieruje organizacja i prowadzeniem na terenie swo-
jedo dzialania narodewych spiséw powszechnych, spi-
séw rolnych i innych badan statystycznych,

3) powoluje biura spisowe i
oraz kieruje ich praca,

rachmistrzéw spisowych

4) wykorzystuje w swoim dzialaniu materialy i dane
statystyczne opracowywane przez wtasciwe organy
statystyki panstwowej, a takze materialy statystyki
‘resortowej.

Rozdziat 3
Szczegdlne zadania i uprawnienia prezydenta miasta.

§ 28. 1. Prezydent miasta, poza zadaniami okreslony-
mi w rozdziale 2, realizuje zadania wymienione w § 2 roz-
porzadzenia Rady Ministréw, o ktérym mowa w § 40,
Prezydent miasta w szczegdlnosci:
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wydaje decyzje o podjeciu postgpowania scaleniowe-
go i wymiennego, przeprowadza postepowanie scale-
niowe i wvymienne, a takize zatwierdza projekty sca-
lenia lub wymiany gruntéw,

wprowadza uproszczony tryb postepowania w spra-
wie wyznaczania i przejecia na wlasnos$¢ Panstwa te-
renu budowlanego w razie pilnej koniecznoéci upo-
rzadkowania zabudowy na skutek kleski zywiolowej,

wyznacza i przejmuje na wtasnos¢ Panstwa tereny
budowlane,
inicjuje i koordynuje dzialalno$§¢ zakladow - stuzby

zdrowia i pomocy spolecznej w zakresie Swiadczen
zdrowotnych i opiekuiiczych dla ludnosci oraz udzie-
la im pomocy w realizacji zadan statutowych i w
zwigzku z tym:

a) opiniuje statuty jednostek organizacyjnych stuiby
zdrowia i opieki spolecznej oraz wyraza stanowis-
ko w sprawie projektéw programdéw ich dziatania,

b) wydaje opinie w sprawach powolywania i odwo-

tywania dyrekiora zespolu opieki spolecznej,

c¢) wystepuje z wnioskami w sprawie ukarania, za-
wieszenia w czynnosciach albo zwolnienia z pracy
pracownika, ktéry w razacy sposob zaniedbuje
obowigzki stuzbowe, narusza dyscypline pracy lub

lekcewazy zasady wspoéliycia spolecznego,

d) wystepuje do wojewody z wnioskami o zawiesze-
nie dyrektora zespolu opieki zdrowotnej w razie
stwierdzenia szczegélnie razgcego naruszenia obo-
wigzkow sluzbowych, powodujacego powazne

szkody spoleczne i gospodarcze,

orzeka o wywtlaszczeniu nieruchomosci- bez wzgledu
na wartos¢ szacunkowa nieruchomosci, ustala odszko-
dowanie oraz orzeka o zwrocie nicruchomosci wy-
wlaszczonych,

wykonuje funkcje organu I instancji w zakresie bu-
downictwa jednostek gospodarki uspolecznionej,

obniza podatek wyrdwnawczy poszczegdlnym podat-
nikom wedtug zasad okreslonych w odrebnych prze-
pisach,

obniza podatek gruntowy z powodu szczegdélnych wa-
runkéw produkcyjnych, jesli wymki gospodarcze sa
znacznie nizsze od przecigtnych, oraz ograniczonych
mozliwosci zarobkowania przez podatnikowpoza go-
spodarstwem rolnym,

obniza lub podwyzsza podatki na obszarach, ktére w
wyniku zmiany w podziale administracyjnym znalazly
sie w strefie ekonomicznej o wyzszych [ub mzszych
normach przychodu szacunkowego albo o nizszych lub
wyzszych stawkach kwotowych, wskutek czego poda-
tek byiby za wysoki lub za niski w stosunku do fak-
tycznych przychodow gospodarstw,

wylacza z ewidencji obszary uzytkéw rolnych o cha-
rakterze bagiennym lub podtapianych, jezeli sklad bo-
taniczny znajdujacych sig na nich traw nie uzasadnia
zaliczenia ich do klasy I—IV wedlug normy paistwo-
wej dla siana,

wyraza zgode na ustalenie przez Panstwowy Zaklad
Ubezpieczen szkody w trzodzie chlewnej w wysokosci
90% wartosci zwierzat, jezeli suma wyptaconych od-
szkodowan w ohowigzkowym ubezpieczeniu trzody w
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okresie ostatnich dwéch lat jest nizsza od 60% sumy
zainkasowanych skladek w stosunku rocznym,

wydaje uprawniemia do prowadzenia dzialalno$ci go-
spodarczej przez jednostki prywatnego handlu, ga-
stronomii i uslug nierzemieslniczych, jezeli terytorial-
ny zasigg dziatania przedsigbiorstwa przekracza gra-
nice miasta,

orzeka o obowiazku przekazywania nadwyzek waod
kopalnianych, wyda,e pozwolenia wodnoprawne na
szczegolne kotzystanie 2z wod, ustanawia strely
ochronné zrédet oraz dokonuje podziatu kosztéw przy-
padajacych od zakiaddw, ktére przed wprowadzeniem
sciekOw do woéd lub urzgdzen wodnych albo w inny
sposOb pizyczynily sie do wzrostu kosztow utizyma-
nia tych wéd lub urzqdzen,

wydaje zarzadzenia w sprawie wykonania prac
i urzgdzen ocnronnych majgcych na celu utrzymanie,
zabezpieczenie i udostepnienie przedmiotéw podda-
nych pod ochrong, z wyjatkiem realizacji tych prac
w parkach narodowych i rezerwatach przyrody,

wydzierzawia obwody lowieckie wspélne kotom ia-
wieckim oraz innym jednostkom Polskiego Zwigzku
Lowieckiego, a takie podejmuje decyzje o rozwigza-
niu umow dzierzawnych z dzierzawcami nie dotrzy-
mujacymi warunkéw umowy i rozlicza kota lowieckie
z ich dzialalnosci,

prowadzi ewidencje i rejestracje kot towieckich Pol-
skiego Zwigzku Lowieckiego,

koordynuje dzialalno$¢ nadle$niczych 1 dyrektoréow
parkéw narodowych, ustala kierunki ich dzialania
oraz zadania z zakresu zagospodarowania lasow 1 za-
pewnia niezbedne s$rodki finansowe, rozpatruje odwo-
lania od decyzji wydanych przez nadlesniczegs i dy-

rektora parku narodowego oraz wydaje — za zgoda
wojewody — zewolenia na zmiane uprawy lesnej na
inny rodzaj uzytkowania laséw nie stanowiacych

wlasnosci Panstwa,

wydaje decyzje w sprawach obywatelstwa polskiego
wedlug zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

wydaje decyzje w sprawach zmiany imion i nazwisk
oraz dostosowania pisowni imion i nazwisk do zasad
pisowni polskiej, zgodnie z fonelycznym brzmieniem,

wydaje zezwolenia na przyjqcie darowizny, zapisu lub
spacdku przez jednostkg organizacyjng niepanstwowa
otaz na przeniesienie wtasnosci nieruchomosci na
podstawie umowy o doZzywocie na rzecz tej jednostki,

wspoldziata ze s:zkotami wyZszymi, instytutami nau-
kowo-hadawczymi i innymi jednostkami naukowo-ba-
dawczymi w zakresie spraw zwlazanych z rozwojem
i funkcjonowaniem miasta. ’

2. Uprawnicnia, o ktérych mowa w ust 1, prz'yslu-

guja réwnieZz naczelnikom okieslonych miast oraz naczel-
nikom dzielnic. Wykaz miast, ktérych prezydentom i pa-
czelnikom przystuguig te uprawnienia, zawiera zatgcznik
do rozporzgdzenia.

lonymi w vst.
indywirlualnych z zakresu
przejeli

re

3. Nacrzelnikomn dzielnic, poza uprawnieniami okres-
1 i 2, przysiugujg uprawnienia w sprawach
administracji panstwowej, kto-

z dniem 1 czerwca 1975 r. od prezydentow

miast.
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Rozdzial 4 1) nauczycielami (inspektorem os$wiaty i wychowania,
gminnym dyrektorem szk6l, dyrektorami i innymi

Uprawnienia nadzorcze naczelnika nad dzialalno$cia
jednostek podporzadkowanych radzie narodowej.

§ 29, 1. Naczelnik wykonuje swoje zadania w dzie-
dzinie gospodarki terenowej oraz ustug socjalno-byto-
wych i kulturalnych takze przy pomocy terenowych przed-
siebiorstw, zaktadoéw i instytucji podporzadkowanych ra-
dzie narodowej.

2. Naczelnik sprawuje funkcje jednostki nadrzednej
w stosunku do terenowych przedsiebiorstw, zaktadéow i in-
stytucji oraz sprawuje nadzér nad ich dzialalnoscig i w
zwigzku z tym:

1) przedstawia radzie narodowej propozycje dotyczace
utworzenia lub zniesienia jednostki organizacyjnej
oraz nadania jej statutu organizacyjnego,

2) powoluje, odwoluje, awansuje i zawiesza w czynno$-
ciach kierownikow, zastepcow kierownikéw i gitéw-
nych ksiegowych tych jednostek,

kontroluje ich realizacje
gospodarczej tych

3) ustala wytyczne dzialania,
i zatwierdza wyniki dzialalno$ci
jednostek,

4) udziela tym jednostkom pomocy w realizacji zadan
statutowych,

5) wspdldziala z samorzadem robotniczym, zarzgdami
zwigzkéw zawodowych i innych organizacji spolecz-
nych, dzialajgcych w tych jednostkach, w rozwigzywa-
niu probleméw produkcyjnych i socjalno-bytowych
zalég tych zakladow.

§ 30. Naczelnik moze upowazni¢ dyrektora (kierow-
nika) terenowego przedsiebiorstwa, zakladu lub instytu-
¢ji, podporzgdkowanych radzie narodowej, do zatatwiania
spraw z zakresu administracji panstwowej i wydawania
decyzji administracyjnych w swoim imieniu, w zakresie
uregulowanym odrebnymi przepisami.

Rozdziat 5
Kierowanie przez maczelnika praca podleglego mu urzedu.

§ 31. 1. Naczelnik wykonuje zadania przy pomocy
swoich zastepcdw, podlegtego mu urzedu i kierownikow
zakladéw podleglych radzie narodowej.

2. Naczelnik okres$la obowigzki swoich zastepcédw,
kieruje ich pracg oraz pracg podlegtego mu urzedu, dla
ktérego ustala statut organizacyjny.

3. Naczelnik jest stuzbowym przetozonym wszystkich
pracownikow urzedu i w zwigzku z tym:

1) zawiera i rozwigzuje umowy o prace, awansuje i na-
gradza pracownikow,

2) powoluje pracownikdéw na stanowiska kierownicze
i samodzielne, awansuje i nagradza ich oraz odwoluje
z tych stanowisk,

3) podejmuje decyzje w innych sprawach wynikajgcych
ze stesunku stuzbowego,

4, Zasady i tryb przyjmowania i rozwigzywania sto-
sunku pracy (stosunku stuzbowego) z:

pracownikami szkol oraz placodwek oswiatowo-wycho-
wawczych i opiekuticzo-wychowawczych} reguluje
ustawa z dnia 27 kwietnia 1972 r. ~— Karta praw
i obowiazkéw nauczyciela (Dz. U, Nr 16, pez. 114
z pOzniejszymi zmianami),

2) dyrektorami (kierownikami) i zastepcami dyrekforéw
muzedéw podporzgdkowanych radom parodowym regu-
luje rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 27 sierp-
nia 1966 r. w sprawie uposazenia pracownikow za-
trudnionych w muzeach panstwowych (Dz. U, Nr 37,
poz. 226),

3) naczelnymi lekarzami uzdrowisk reguluje ustawa
z dnia 17 ézerwca 1966 r. o uzdrowiskach i lecznic-
twie uzdrowiskowym (Dz. U. Nr 23, poz. 150).

Rozdzial 6

Uprawnienia koordynacyjne naczelnika wobec jednestek
nie podporzadkowanych radzie narodowej.

§ 32, 1. Naczelnik koordynuje dzialalnos¢ zwigza-
nych z gospodarkg terenowa wszystkich jednostek pan-
stwowych, spdéidzielczych i organizacji spotecznych.

2. W celu wykonania zadan okreslonych w ust. 1 na-
czelnik: .

1) ustala problemy, ktére wymagaja skoordynowania,

2) wystepuje z wnioskami i uzgadnia zadania, ktére be-
dg realizowane wspodlnie przez organ administracji
i jednostki nie podporzgdkowane radom narodowym,

3) ma prawo wglgdu do projektow planéw gospodar-
czych jednostek nie podporzadkowanych radom naro-
dowym i zglaszania wigzgcych wnioskow dotyczacych
istotnych interesé6w miasta lub gminy,

4) zada od kierownikéw jednostek nie podporzadkowa-
nych radom narodowym informacji i wyjasnien w
sprawach zwigzanych z realizacjg zadan ustalonych
przez rade narodowa w planie spoteczno-gospodarcze-
go rozwoju i wydaje wigZgce polecenia w tym za-
kresie,

5) ustala w porozumieniu z kierownikami zainteresowa-
nych jednostek zasady wspolnego korzystania z okres-
lonych obiektéw i urzgdzen,

6) rozpatruje projekty decyzji i zarzadzen kierownikéw
jednostek nie podporzadkowanych radom narodowym,
majacych istotne znaczenie dla rozwoju terenu oraz
zaspokojenia potrzeb bytowych i socjalno-kultural-
nych mieszkancow,

7) zwoluje narady kierownikow jednostek nie podpo-
rzgdkowanych radom narodowym w celu uzgodnienia
kierunkdw i sposobéw dzialania w sprawach zwigza-
nych z rozwojem terenu oraz zaspokajaniem potrzeb
bytowych | socjalno-kulturalnych mieszkanicow,

8) zapewnia niezbedng pomoc jednostkom nie podpo-
rzgdkowanym radom narodowym w realizacji zadan
wynikajacych z planéw spoleczno-gospodarczego roz-
woju, .

9) wystepuje z wnioskami do jednostek nie podporzad-
kowanych radom narodowym o wykonanie okreslo-
nych zadan,
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10) zawlera porozumienia w sprawach realizacji wspol-
nych zadan i wydaje decyzje w celu wykonania za-
dan wuprzednio wuzgodnionyeh, a nle iealizowanych
przez zainteresowane jednostk:i lub w sprawach, co
do ktorych nie uzyskano porozumiena,

w{/ste‘puje z wnioskami do kierownikéw jednostek w
sprawie ukarania, zawieszenia w czynnosciach albe
zwolnienia z pracy pracownika, ktéry w sposob razg-
cy zaniedbuje obowigzki stuzbowe, wykazuje niewlas-
ciwy stosunek do ludzi, narusza dyscypline pracy lub
lekcewazy zasady wspodlzycia spolecznego; w ste-
sunku do kierownikéw tych jednostek oraz oséb pet-
nigcych swoje funkcje z wyboru wystepuje z odpo-
wiednimi wnioskami do jednostek nadrzednych,

12) wystepuje z wnioskami do wojewody o zawieszenie
kierownika jednostki organizacyjnej w razie stwier-
dzenia szczegdlnie razacego naruszema obowigzkow
stuzbowych, powodujgcych powazne szkody spotecz-
ne i gospodarcze. Naczelnmk wystepuje rowniez de
wojewody z wnioskiem o zawieszenie kierownika
jednostki organizacyjnej w razie stwierdzenia nie-

wykonania przez niego decyzji naczelnika.

3. Tryb i zasady wnoszenja odwolan ed decyzji ko-
ordynacyjnych oraz rozsirzyganie sporé6w miedzy maczel-
nikiem a kierownikiem jednostki koordynowanej reguluja
odrebne przepisy.

§ 33. Naczelnik wspdldziala z pahstwowymi i spol-
dzielczymi organami kontroli oraz z organami kontroli
spolecznej w sprawowaniu kontroli nad jednestkami go-
spodarczymi podporzgadkowanymi i nie podporzadkowany-
mi radom narodowym w zakresie realizacji zadan wynika-
‘jacych z planu spoteczno-gospodarczego rozwoju oraz za-
spokajania potrzeb mieszkancéw i ich obslugi i w zwigz-
ku z tym:

1) “wykorzystuje sagdowg sygnalizacje oraz ustalenia pro-
kuratorskiej kontroli przestrzegama prawa i sygnali-
zacje z tego zakresu,

2) rozpatruje { wykorzystuje materialy i wystapienia po-
_kontrolne panstwowych i spétdzielczych organéw kon-
troli oraz organdw kontroli spolecznej i podejmufe

odpowiednie dzialania.

Rozdzial 7

Zadania naczelnika w dziedzinie wspdldzialania
z samorzadem mieszkancow miast 1 wsi oraz samorzadem
rolniczym i spétdzielczym.

§ 34. 1. Naczelnik wspoidziala z samorzgdem miesz-
kancdw oraz samorzgdem rolniczym i spéldzielczym w
celu zapewnienia powszechnej reprezentacji mieszkancéw
miast 1 wsi w zarzgdzaniu terenem, ksztaltowaniu socjali-
stycznych stosunkéw wspéizyda w miejscu zamieszkania
oraz spotecznej dzialalnosci w dziedzinie poprawy warun-
kow bytowych i socjalno-kulturalnych ludnosci.

2. W celu wykonania zadan okre$lonych w ust. 1 na-
czelnik:

1) opracowuje Ww porozumieniu z prezydium komitetu
Frontu Jednosci Narodu i przedstawia do roapatrze-
nia radzie narodowej projekt uchwaly w sprawie po-
dzialu terenu miasta na osiedla i obwody mieszkanio-
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we, stanowigce obszary dziatania organéw samorzadu
mieszkancow, oraz w sprawle regulaminu pracy sa-
morzgdu mieszkancow,

okresla zadania dla poszczegolnych jednostek podpo-
rzadkowanych radom narodowym w sprawie udziela-
nia pomocy organom samorzgdu mieszkancow, uczest-
nictwa w zebraniach tego samorzadu ofaz przyjmowa-
nia przedstawicieli samorzadu mieszkancow,

udziela wszechstronnej pomocy organom samorzgdy,
w szczegolnosci we wspoldziataniu z administracjg
budynkéw mieszkalnych w zakresie utrzymania w
nalezytym stanie i uzytkowaniu mieszkan i innych
urzadzen oraz ich otoczenia, a takze sprawowama
kontroli spolecznej w dziedzinie $wiadczen i usiug
dla ludnosci,

4) rozpatruje wnioski i interwencje organéw samorzadu
mieszkancow oraz najpdézniej w ciggu miesigca udziela
odpowiedzi o sposobie ich zalatwienia, przy czym
nieuwzglednienie wniosku powinno by¢ wszechstron-
nie uzasadnione,

dzialajac <~ porozumieniu z przewodniczacym prezy-
dium rady narodowej organizuje narady z przewodni-
ezacymi samorzgdu mieszkancow, na ktére zaprasza
réwniez przewodniczgcych komisji rady narodowej,
6) zapewnia organom samorzadu mieszkancéw odpo-
wiednie warunki lokalowe oraz finansowanie wydat-
kow zwigzanych z dzialalnoscig tych organéow, w
szczegolnosci wydatkéw na wyposazenie i utrzymanie
lokali oraz wydatkéw biurowych, & takze stwarza
mozliwosci gromadzenia $rodkéw finansowych na rea-
lizacje powierzonych im zadan.

3. Dazac do rozwijania aktywno$ci spolecznej i go-
spodarczej na wsi oraz zapewnienia stalej tacznosci miesz-
kancow z terenowymi organami wladzy i administracji
panstwowej naczelnik:

1,) zwoluje zebrania wyborcze soltysow i podsoltysow w
trybie okre$lonym w odrebnych przepisach,

2) wystepuje do prezydium rady narodowej z wnioskiem

w sprawie matwierdzenia wyboiu soitysa i podsolty-

sa, nie bedgcych radnymi,

3) zawiesza w ezynnosciach soltysa, ktéry nie wywigzu-

je sie ze swoich obowigzkéw lub dopuscit sie prze-

stepstwa, orez wystepuje ‘'do rady narodowej o odwo-

lanie soltyses,

4) powierza pelnienie funkcji soltysa podsoltysowi w ra-

zie odwotania soltysa lub niemoznosci peinienia przez

niego obowiazku,

udziela pomocy soltysowi w wykonywaniu przez nie-
go zadan w zakresie wykorzystania aktywnosci
mieszkancow, stuzgcej realizacji zadan ustalonych w
planie spoleczno-gospodarczego rozwoju, szczegolnie
w dziedzinie produkcji rolnej, poprawie gospodarki
i warunkow zycia mieszkancoéw oraz zaspokajania ich
potrzeb,

6) stwarza warumki zapewniajgce soltysom jak najlep--
sze mozliwosci reprezentowania solectwa wobec te-
renowych organdw wladzy i administracji panstwo-
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wej oraz organizowania i wykonywania uchwal rady
narodowej i zebrania wiejskiego,

7) inspiruje seltysow do aktywnego wspdldziatania
z pizedstawirielami wiejskich komitetéw Frontu Jed-
nosci Narodu i innymi miejscowymi organizacjami
spolecznymi oraz do wspoipracy z komisjami rady na-
rodowej w przeprowadzaniu kontroli spolecznej,

8) nadzoruje wykonywanie przez soltysa obowigzkow
dotyczgcych inkasa podatkow i innych naleznosci fi-
nansowych od mieszkancow sotectwa, prowadzenia
spraw meldunkowych, wydawania $wiadectw miejsca
pochodzenia zwierzat 1 innych dokumentdéw, a takze
rozliczania soltyséw z pobranych nalezno$ci finanso-
wych,

9) udziela samorzgdowi mieszkannicdw wsi { soltysom
wszechstronnej pomocy w realizacji ich ustawowych
zadat oraz wskazéwek co do ich pracy, poleca zwo-
lanie zebran wiejskich na okreslone tematy, zapewnia
wlasciwg organizacje i obshluge tych zebran, zwoluje
okresowe narady soitysow oraz rozpatruje wnioski
zebran wiejskich i soltysow, na ktére obowigzany jest
udzieli¢ odpowiedzi w ciggu 30 dni,

10) inspiruje dzialalnos¢ soltysow w sprawie podejmowa-
nia i realizacji czyndéw spolecznych,

11) przedstawia radzie narodowej wnioski w sprawie
przekazania zarzadu mienitem gminnym zebraniu wiej-
skiemu i soltysowi, wyraza zgode w sprawie nieod-
ptatnego przekazania przez zebranie wiejskie okreslo-
nej czesci nieruchomego mienia gminnego na cele bu-
downictwa spolecznego i jednostek gospodarki uspo-
lecznionej oraz zatwierdza uchwaty zebrania wiejskie-
go w sprawie przyznania soltysowi wynagrodzenia za
wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z zarzadem mie-
niem gminnym,

12) na zlecenie prezydium rady narodowej zapewnia
udzial soltyséw nie bedgcych radnymi w sesjach rad

narodowej. !
Rozdziat 8
Przepisy koficowe.
§ 35. Zadania, uprawnienia i obowiazki naczelnika, .

wynikajgce z obowiazujgcych przepiséw prawa, a nie
objete niniejszym rozporzgdzeniem, sg realizowane na za-
sadach okreslonych w tych przepisach,

§ 36. 1. Naczelnik, jako organ wykonawczy i zarza-
dzajgcy rady narodowej oraz jake terenowy organ admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego, ponosi odpo-
wiedzialnos¢ za:

1) rozwdj spoleczno-gospodarczy miasta !ub gminy oraz
realizacje zadan wynikajgcych z uchwal rady naro-
dowej — przed rada narodowsg,

2) realizacje zadan wynikajacych z planu spoleczno-go-
spodarczego wojewodztwa 1 budzetu otaz innych za-

daf, zgodnie z kierunkami ustalonymi przez organy
nadwedne — przed wojewodas.

2, Okre$lona w ust. 1 odpowiedzialnoé¢ naczelnika
nie zwalnia kierowndkéw jednostek orgamzacyjnych stop-
nia wojewddzkiego od odpowredzialnosci za realizacje po-
wierzonych im zadan,

§ 37. Organy administracji panstwowej oraz kierow-
nicy jednostek nie podporzadkowanych radzie narodowej
rozpatrajg wnioski naczelinikdw i zawiadamiajg ich nie-
zwlocznie o sposobie zalatwienia, nie pdézniej jednak niz
w ciggue 30 dni; jezeli wnioski dotyczg organéw central-
nych, naczelnik kieruje je do wojewody.

§ 38. Ministrowie i kierownicy urzedéw centralnych
opracuja w terminie do dnia 31 grudnia 1978 r. projekty
zmian aktow nermatywnych, dostosowujac je do postano-
wien niniejszego rozporzgdzenia,

§ 39. Traca moc przepisy:

1) §3, §6 ust. 1, § 15 ust. 1 i § 18 rozporzgdzenia Rady
Ministrow z dnia 23 listopada 1973 r. w sprawie praw
i obowigzkéw terenowycn organéw administracji pan-
stwowej oraz zasad obsadzania stanowisk pracowni-
czych (Dz. U. Nr 47, poz. 279),

2) § 1—11 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 30 li-
stopada 1972 r. w sprawie zakresu dzialania naczelni-
ka gminy, organizacji i zadan urzedu gminy oraz nie-
ktoérych spraw pracowniczych (Dz. U. z 1972 r. Nr 49,
pez. 315, z 1973 r. Nr 47, poz. 279 i 280 i z 1974 r. .
Ny 36, poz. 211).

§ 40. W rozporzadzeniu Rady Ministréw 2z dnia
30 maja 1975 r. w sprawie okre$lenia zadan i uprawnien
nalezacych do powiatowych rad narodowych i naczelni-
kow powiatow, ktére przejmujag wojewddzkie rady naro-
dowe i wojewodowie (Dz. U. z 1975 r. Nr 17, poz. 94
i Nr 31, poz. 165 oraz z 1978 r. Nr 8, poz. 31) dodaje sig
§ 2a w brzmieniu:

»§ 2a. Przepisy § 1 i 2 nie majg zastosowania do zadan
i uprawnien nalezgcych uprzednie do powiatowych rad
narodowych i naczelnikéw powiatow, ktére na podstawie
art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 28 maja 1975 r. o dwustopnio-
wym podziale administracyjnym Panstwa oraz o zmianie
ustawy o radach narodowych (Dz. U. Nr 16, poz. 91) prze-
chodzg do miejskich rad narodowych i miejskich organow
administracji panstwowej w miastach liczgcych powyiej
30 tys. mieszkancow oraz w miastach bedacych siedziba-
mi wojewodzkich organdéw wiladzy i administracji pan-
stwowej.”

§ 41. Sprawy wszczete przed dniem wejscia w Zycie
niniejszego rozporzgdzenia sa zalatwiane przez organy
wilasciwe wedlug przepiséw dotychczasowych.

§ 42. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Prezes Rady Minsstidw: P, Juroszewicz



Dziennik Ustaw Nr 20

Zalacznik do
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rozporzadzenia

Rady

Ministrow 2z dnia ‘18 sierpnia 1978r.

{poz. 89).

Wykaz miast, ktérych prezydentom i naczelnikem przystuguja kompetencje okreslone w § 28
rozporzadzenia Rady Ministréw.

Lp.

Nazwa miasta

Wojewodztwo

[«) NN & T - S VR S ]

10
Tt
12

13

15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
‘ 31

Otwock

Pruszkdéw

Biala Podlaska
Bialystok
Bielsko-Biala
Cieszyn

Oswiecim
Bydgoszéz
Inowroclaw
Cheim

Ciechandéw
Czestochowa
Elblag

Malbork

Gdansk

Gdynia

Sopot

Starogard Gdanski
Tczew
Wejherowo
Gorzéw Wielkopolski
Bolestawiec
Jelenia Géray
Zgorzelec

Kalisz

Ostréw Wielkopolski
Bedzin

Bytom

Chorzéw

Czeladz

Dgbrowa Gérnicza

Gliwice

stoleczne warszawskie
stoleczne warszawskie
bialskopodlaskie
bialostockie
bielskie
bi‘elskie
bielskie
bydgoskie
bydgoskie
chelmskie
ciechanowskie
czestochowskie
elblaskie
elblgskie
gdanskie
gdanskie
gdanskie
gdanskie
gdanskie
gdanskie
gorzowskie
jeleniogdrskie
jeleniogérskie
jeleniogbrskie
kaliskie
kaliskie
katowickie
katowickie
katowickie
katoWickie
katowickie

katowickie
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Lp.

“Nazwa miasta

Wojewoddztwo

33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68

Jastrzebie-Zdréj
Jaworzno

Katowice

Knuréow

Mikotéow

Mystowice

Piekary Slgskie
Raciborz

Ruda Sliaska

Rybnik
Siemianowice Slaskie
Sosnowiec
Swigtochiowice
Tarnowskie Gory
Tychy

Wodzistaw Slaski
Zabrze

Zawiercie

Kielce

Ostrowiec Swietokrzyski
Skariysko-K_amienna
Starachowice

Konin

Kolobrzeg

Koszalin
Szczecinek
Krosno
Sanok
Glogéw
Legnica
Lubin
Leszno
Krasnik
Lublin
Pulawy

Lomza

katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
katowickie
kieleckie
kieleckie
kieleckie
kieleckie
koninskie
koszalinskie
koszalifiskie
koszalinskie
kroéniefskie
kroénieniskie
legnickie
legnickie
legnickie
leszczynskie
lubelskie
lubelskie
lubelskie

tomzyfiskie




Dziennik Ustaw Nr 20

- 181

Poz. 89

Lp.

Nazwa miasta

Wojewddztwo

69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
23
04
95
96
97
98
89
100
101
102
103

104

Pabianice

Zgierz

Nowy Sacz
Zakopane’
Olsztyn

Brzeg
Kedzierzyn-Kozle
Nysa

Opole

Ostroleka

Pita

Piotrkow Trybunalski
Radomsko
Tomaszow Mazowieckl
Kutno

Plock

Gniezno

Poznan

Jarostaw
Przemysl

R(adom

Mielec

Rzeszow

Siedlce

Sieradz

Zdufiska Wola
Skierniewice
Sochaczew
Zyrardow

Stupsk

Etk

Suwalki

Stargard Szczecinski
Swinoujscie
Szczecin

Stalowa Wola

miejskie t6dzkie
miejskie tédzkie
nowosadeckie
nowosgdeckie
olsztynskie
opolskie
opolskie
opolskie
opolskie
ostroleckie
pilskie
piotrkowskie
piotrkowskie
piotrkowskie
plockie
plockie
poznanskie
poznanskie
przemyskie
przemyskie
radomskie
rzeszowskie
rzeszowskie
siedleckie
sieradzkie
sieradzkie
skierniewickie
skierniewickie
skierniewickie
stupskie
suwalskie
suwalskie
szczecinskie
szczecinskie
szczecinskie

tarnobrzeskie




Dsenntk Ustgw Nr ‘29

- 182

Poz. 89

Lp. Nazwa miasta Wojewoddztwo
105 Tarnobrzeg tarnobrzeskie
106 Debica tarnowskie
107 Tarnéw tarnowskie
108 Grudziagdz torunskie
109 Toruh torunskie
110 Biclawa wafbr'zyskie
B33! Dzierzoniéw walbrzyskie
112 Swidnica walbrzyskie
113 Watbrzych watbrzyskie
114 Wtioctawek wtoctawskie
115 Olesnica wroctawskie
116 Zamosé zamojskie
11y Nowa Soél zielonogdrskie
118 Zielona Goéra zielonogdrskie
19 Zary zielonogdrskie




