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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY, PEAC I SPRAW SCCJALNYCII

z dnia 18 stycznia 1974 r.

w sprawie nagréd wyplacanych pracownikom sezonowym 2z zakladowego funduszu nagréd.

Na podstawie art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 23 czerwca
1973 r. o zasadach tworzenia i podziatu zakladowego fun-
duszu nagréd oraz zakladowych funduszéw socjalnego
i mieszkaniowego (Dz. U. Nr 27, poz. 150) zarzadza sie, co
nastgpuje:

Dzienn'k Ustaw Nr 4
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§ 1. 1. Pracownikom sezonowym, wynagradzanym
z osobowego funduszu plac, zatrudnionym w panstwowych
jednostkach organizacyjnych uprawnionych do tworzenia
zakladowego funduszu nagrod w mys$l ustawy z dmia
23 czerwca 1973 r. o zasadach tworzenia i podzialu zakla-
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dowego funduszu nagrdéd oraz zakiadowych funduszéw so-
cjalnego i mieszkaniowego (Dz. U. Nr 27, poz. 150), przy-
stuguje prawo do nagrody z zakladowego tunduszu nagrod,
jezely przepracowali w jednym zakladzie pracy caly sezon,
na jaki byla zawarta umowa o prace.

2. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje, je-
zeli sezon trwal nie krocej niz trzy miesigce.

§ 2. Wyplata nagrody pracownikom sezenowym na-
stepuje nie poézniej niz w ciggu trzech miesiecy po zakon-
czeniu sezonu, na ktéry byla zawarta umowa o prace.

§ 3. Jezeli okres sezonu przypada w jednym roku ka-
lendarzowym (obrachunkowym), indywidualng nagrode
pracownikéw sezonowych oblicza si¢ przy zastosowaniu
wskaznika naliczania zakltadowego funduszu nagréd za ten
rok.

§ 4. Jezeli okres sezonu, na ktory zostala zawarta
umowa o praceg, rozpoczyna sig¢ w jednym, a konczy w dru-
gim roku kalendarzowym (obrachunkowym), stosuje sig
nastepujgce zasady:

1) nagrode indywidualng oblicza sie ndrgbnie za miesigce
przypadajgce w kazdym roku przy zastosowanius

a) za miesigce roku, w ktérym rozpoczyna sig sezon —
wskaznika obowigzujacego przy ustalanmiu nagréd
indywidualnych dla wszystkich pracownikow jed-
nostki organizacyjnej,

b) za miesigce roku, w ktérym zakonczyl si¢ sezon —
wskaznika, o ktérym mowa pod lit. a), pedwyiszo-
nego zgodnie z przepisami w sprawie corocznego
podwyiszania zakladowego funduszu nagrod,

2) nagrode przypadajaca za miesigce kazdego roku (pkt 1)
wyplaca sie ze $rodkéw zakladowego funduszu nagrod
jednostki organizacyjnej, naliczanego za kazdy rok dla
wszystkich pracownikéw.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia i ma zastosowanie przy obliczaniu nagréd poczaw-
szy od nagréd wyplacanych za yok 1973.

Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: w z. Z. Dudziniski



