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ROZPORZADZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMITETU PRACY 1 PLAC

z dnia 14 grudnia 1970 r.

w sprawie podstawy wymiaru skladek na ukfezpieczenia spoleczne, $wiadczen z ubezpieczeir spolecznych oraz emerytur
i rent dla pracownikéw zatrudnionych w niekiérych uspoleczuionych zakladach prowadzonych na podstawie umowy
zlecenia lub umowy agencyjnej.

Na podstawie art. 17 ust. 5 pkt 3 i 5 oraz art. 125 usta-
wy z dnia 23 stycznia 1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikow i ich rodzin (Dz. U. Nr 3, poz. 6)
i art. 218 ust, 1 ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o ubezpie-
czeniu spotecznym (Dz. U. Nr 51, poz. 396 z poédiniejszymi
zmianami) zarzgdza sie, co nastepuje: :

§ 1. Rozporzadzenie okresla podstawe wymiaru skladek

na ubezpieczenia spoleczne, $wiadczen z ubezpieczen spo-
tecznych oraz emerytur { rent dla pracownikéw zatrudnio-
nych w prowadzonych przez osoby fizyczne na podstawie
umowy zlecenia lub umowy agencyjnej:

1) wuspolecznionych zakladach gastronomicznych,

2) podlegajacych nadzorowi Gléwnego Komitetu Kultury
Fizycznej i Turystyki uspolecznionych zaktadach $wiad-
czacych ustugi w zakresie noclegéw i zywienia (pensjo-
naty, domy wycieczkowe, schroniska, motele, obozowi-
ska turystyczne).

§ 2. 1. Podstawe wymiaru skladek mna ubezpieczenia
spoleczne za pracownikéw zatrudnionych w zakladach wy-
mienionych w § 1, ktére prowadzone sq na zasadzie zryczal-
towanej odplatnosci, stanowiag miesieczne zarobki brutto tych
pracownikéw ustalone w umowie o prace, nie nizsze jednak
niz:

1) dla szeféw kuchni 3.000 zi,
2) dla keineréw zatrudnionych:
a) w lokalach, w ktorych  pobiera
sig dodatek za ohshuge 2.500 zi,
b) w pozostatych lokalach 2.200 i,
3) dla bufetowych zatrudnionych:
a) w lokalach, w .ktérych pobiera
si¢ dodatek za obstuge 2.200 z3,
b) w pozostalych lokalach 2.000 zi,
4) dla kucharzy 1.800 71,
5) dla muzykéw zatrudnionych:
a) w restauracjach 3.000 z1,
b) w kawiarniach 2.800 zi,
6) dla pozostalych pracownikéw zatrud-
nionych:
a) w zakladach gastronomicznych 1.600 zi,
b) w innych zaktadach 1,700 zi.

2. W miesigcach, w ktérych pracownik nie przepracowatl
wszystkich dni roboczych wskutek powstania lub ustania
stosunku pracy albo wskutek pobierania zasilku z ubezpie-
czenia na wypadek choroby 1 macierzyfstwa, podstawe wy-
miaru skladek na ubezpieczenia spoleczne stanowi zarobek
osiggniety za dni faktycznie przepracowane w miesigcu, nie
nizszy jednak niz l/es odpowiedniej kwoty okreélonej w
ust. 1 za kazdy przepracowany dzien,

§ 3. Podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spo-
leczne za pracownikéw zatrudnionych w zakladach wymie-
nionych w § 1, ktére prowadzone s§ na zasadzie prowizyj-
nego rozliczenia, stanowig miesigczne zarobki brutto tych
pracownikéw wyplacone z funduszu prowizji wchodzacego
w skiad funduszu plac tej jednostki gospodarki uspolecznio-
nej, z ktora obowiazane sg rozliczaé sie osoby prowadzace
te zaklady,

§ 4. 1. Skiadki na ubezpieczenia spoleczne za pracowni-
kow zatrudnionych w zakladach wymienionych w § ! opla-

caja jednostki gospodarki uspolecznionej, z ktérymi obowig-
zane s rozlicza¢ sig osoby prowadzace te zaklady, Za pra-
cownikéw zatrudnionych w zakladach, .o ktérych mowa w
§ 2, jednostki gospodarki uspotecznionej oplacajg skladki
z pobranej zryczattowanej odplatnosci za prowadzenie za-
kladu.

2. Do jednostek gospodarki uspolecznionej, o ktdérych
mowa w ust, !, stosuje si¢ odpowiednio przepisy:

1) § 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 10 lufego
1951 r. w sprawie wysokosci skladek na ubezpieczenia
spoleczne (Dz. U. Nr 9, poz. 70 z pdzniejszymi zmiana-
mi) oraz

2) rozporzadzenia Rady Ministrow =z dnia 23 stycznia
1959 r. w sprawie oplacania skladek na ubezpieczenia
spoleczne oraz rozliczania zasilkéw wyplacanych przez
zaktady pracy (Dz. U. Nr 9, poz. 46).

§ 5. 1. Podstawe wymiaru zasitkéw z ubezpieczenia
na wypadek choroby i macierzynsiwa oraz emerytur i rent
dla pracownikéw zatrudnionych w zakladach wymienionych
w § 1 stanowiag zarobki, od ktérych wymierzone zostaty
skladki na ubezpieczenia spoleczne.

2. W razie gdy skladki na ubezpieczenia spoteczne za
pracownikéw zatrudnionych w zakladach prowadzonych na
zasadzie zryczaltowanej odplatnos$ci wymierzone byly od za-
robkéw wyzszych od odpowiednich kwot okre$lonych w § 2,
te wyisze zarobki stanowig podstawe wymiaru, jezeli skiad-
ki wymierzone byly od nich przez okres co najmniej:

1) ostatnich trzech miesiecy zatrudnienia przed zachoro-
waniem, gdy chodzi o zasilek chorobowy (domowy, szpi-
talny, sanatoryjny),

2) oSmiu miesigcy w okresie ostatnich dwunastu miesigey
zatrudnienia przed powstaniem prawa do zasilku polo-
gowego, *

3) trzydziestu szesciu miesigcy zatrudnienia, z kiorego za-
robki przyjmuje sie¢ do obliczenia podstawy wymiaru
emerytury lub renty.

Jezeli skladki od wyzszych zarobdéw wymierzone byly przez
okresy krotsze, podstawe wymiaru stanowig kwoty okreslo-
ne w § 2,

3. Przepisy ust. 2 nie maja zastosowania, gdy chodzi o:

1) zasilek chorobowy (domowy, szpitalny, sanatoryjny)

.z tytulu niezdolnosci do pracy spowodowanej wypad-
kiem, chorobg zawodowa lub ostrg chorobg zakaZng,

2) rente inwalidzkg i rodzinnag z tytulu inwalidztwa lub
$mierci spowodowanej wypadkiem lub chorobg zawo-
dowag,

3) zasilek pogrzebowy.

‘§ 6. Ustalanie dla celow ubezpieczen spolecznych okre-
sow zatrudnienia i wysokoéci zarobkéw pracownikéw za-
trudnionych w zakladach wymienionych w § 1 nastgpuje
na podstawie zaswiadczenia jednostki gospodarki uspolecz-
nionej, z ktérag obowigzane sg rozlicza¢ sie osoby prowadza-
ce te zaklady,

§ 7. Traca moc:

1) rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu Pracy i Plac
z dnia 20 maja 1964 r. w sprawie podstawy wymiaru
skiadek na ubezpieczenia spoleczne, $wiadczen z ubez-
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2)

pieczen spolecznych i rent dla pracownikéw zatrudnio-
nych w uspolecznionych zakladach gastronomicznych
prowadzonych przez agentéw (Dz, U, Nr 28, poz. 183),
rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu Pracy i Plac
z dnia 16 wrzeénia 1966 r. w sprawie podstawy wymia-
ru skladek na ubezpieczenia spoleczne, $wiadczen z ubez-
pieczen spolecznych i rent dla pracownikéw zatrudnio-
nych w prowadzonych na zasadzie rozliczenia zryczal-

towanego lub umowy agencyjnej uspoiecznionych za-
kiadach noclegowo-zywieniowych { obozowiskach tury-
stycznych podlegajgcych nadzorowi Giéwnego Komite-.
tu Kultury Fizycznej i Turystyki (Dz. U, Nr 41, poz. 252),

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z -dniem 1 stycze

nia 1971 r.

Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac: M. Krukowski



