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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z tinia 27 sierpnia 1966 r.

w sprawie wposalenia pracownikéw zatrudnionych w archiwach panstwewych.

Na podstawie art. 5, 7 i 8 ustawy. z dnia .4 lutego 1948y,
© uposazenin pracowmkéw pahstwowych (Dz. U. Nr 7,
poz. 39) w porozumieniu z Centralng Radg Zwigzkdw Zswo-
dowych zarzgdza sie, €0 nastepuje: ‘

§ 1. 1. Rozporzgdzenie stosuje sig do pracownikow
stuzby  archiwainej -zatrudnionych  w archiwach pan-
stwowych,

2. Rozporzadzenia nie stosuje sie¢ do zatrudnienych
w . archiwach panstowych pracownikow  naukowo-badaw-
czych i naukowo-dydaktvcznych.

§ 2. 1. Ustala sie dla pracownikéw sluzby archiwalne]j
nastepu;ace tabele stanowigce zalgczniki &6 rozporzgdzenia:
1) tabelg stanowisk, kwalifikacji, uposaien zasadniczych

i dodatkow specialnych (zaltacznik nr 13,

2) tabele stawek doduatku specjalnego zamiast dotych-
czasowego protentoweqgo dodatkw - specjalnego ({zdlacz-
nik nr 2},

3) tabele stawek dodatku funkcyjnego (zaltacznik nr 3).

2. Minister Szkolnictwa Wryiszego moze przyznaé pra-
cownikowi stuzby archiwalnej, zatrudnionemu w archiwum
centralnym lub wojewddzkiim, - dodatek specjalny w stawce
WYZSZEe ] ]ednq dub: dwie stawki od maksymalnej stawk
przewidzianej dla. danegu stanowiska w tabeli StanWId(ej
zalacznik nr 1 do-rozperzadzenia.

3. W razie zbiegu uprawniefi do dwéch dodatkéw funk-

cyjnvceh, przyshuguje tylko jeden dodatek wyzszy

§ 3. Pracowiicy shizhy archlwalne] pObladajq"Y sto-
pien “naukowy doktora etrzymujg dodatek do wupesazenia
w dotychczasowej wysokofci 300 zlotych miésiecznie.

§. 4. Pracownicy stutby archiwalnej zatrudnieni w nie-
pelnym wymiarze czasu pracy zostajg zakwalifikowani na
wiasciwe stanowiska na ogél nych zasadach, z tym Ze wy-
nagrofizenie ich oblicza -sie ~wediug stawki godzinowej.
Stawka za ¢odzing pracy wynosi 1/);y peinego uposatenia

niesiecynego (lacznie 7 dodatkami), ktére przyshugiwaloby
pracownikowi w razie zalrudnienia go w peinym wymiarze
CZasu pracy.

§ 5. Pracownicy sluzby archiwainej zatrudnieni w dniu
wejscia w zycie niniejszego rozporzgdzenia powinni - byé
zakwalifikowani na stanowiska siuzbowe wymienione w 7za-
igczniku nr 1 stosownie do posiadenych kwalifikacji, z tym
ze nie medg otrzymad uposazenia nizszego od dotychezas
pobieranego.

§ 6. Minister Svkolnictwa Wryiszego moze za zgoda
Przewodniczgcego Komitetu Pracy 1 Piac uzupelniac tabelg
stanoWwisk, kwalifikacji, uposaienia rasadniczego i dodatku
specjalnego, o ktorej mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, niezbednymi
stanowiskami.

§ 7. 1. W wyjatkowo uzasadnionych wypacdkach Na-
czelny  Dyrektor Archiwow Panstwowych moze zwolnié
pracownika stuzby archiwainej od wymagan kwalifikacyj-
nych ustalonych dla zajmowania stanowisk wymienionych
w zalgcznikn nr 1 do rozporzadzenia, uwzgledniaigc jego
wieloletnig prace w shuibie archiwalnej.

2. Utrzymuje sie w mocy indywidualne zwolnienia od
wymagah kwalifikacyjnych udzielone pracownikom siuiby
archiwalne] na podstawie przepiséw obowilazujgcych przed
dnienmt weiscia w zvcie rozporzadzenia.

§ 8. Prrewodniczaey Komitetu Pracy 1 Plec w porezu-
mienin z Centralna Rada Zwigrkow Zawodowych ustali na
wnicsek Ministra Srkoinictwa Wryiszego zasady wynagr ras
dzania pracownikéw zairudnionych w pracowniach repro-
graficznych

§ 9. Minister Srkolnictwa Wy7szego w poro/umicnin
z Przewodniczacym Komitctu Pracy i Plac 1w urgoednieniu
7 7arzadem giownym Zwigzku Zawodoweqo Pracownikéw
Kultury ustaii sianowiska, kwalifikacie 1 upesaverie pra-
cownikéw administracyjnveh | obsiuoi na rasadach  obo-
wiazGjgcych w prezydiach rad narodowych.



Dziennik Ustaw Nr 37 _—

§ 10. 1. Pracownicy objeci rosporzadseniem mogg otrzy-
ma¢ .wy7sze uposazenie tylko w diodsze awansu,

2. Przepis ust. 1 nie dotvezy wypadkow powolania pra-
cownika na wyizsre stanowiske lub ustalenia uposa’enia
po okresie probnym.

3. Pracownik moze byé¢ awansowany w obiebie danego
stanowiska nie cz¢Scie;] niz co dwa lata. Jako terminy
awansowe ustala sie dziedt 1 stycznia i 22 lipca se zmiang
uposazenia od 1 sieronia.

4. Wysokos¢ podwyrzki uposazenia
nane} w zwigzku 7 awansem unie moze
miesiecznie.

5. Przepis ust. 4 ma 7astosowanie rowniez przy pod-
wyzce uposazenia przyznanej w zwigzku 7z wprowadrenicm
w zycie niniejszrego rorporvadzenia.

§°11. 1. Ustala sie fundusz nagréd w wvsokoscl do 4%
fudduszu plac pracownikow airchiwow z prrzevnaczenieia na
nagrody dla tvch pracownikdw.

2. Nagrody przyznaje dyrektor aichiwum po vasiegnieg-
ciu opinii rady zakladowe] Zwigs/ku Zawodowego Pracow-
nikéw Kultury i Sztuki.

§ 12. Dodatek specjalny (§ 2 vt 1 pkt 20 oraz nawody,
o ktorvch mowa w § 11, nie podlegajq podatkowi od wy-
nagrod’enia.

§ 13. 1. Dla pracownikow ohietych r1osporzadreniem
aktualnie pobierany prrejsciowy dodatek mieszkaniowy
wprowadzony uchwalg nr 187 Rady Ministrow z  dnia
20 lipca 1905 1. w sprawie wprowadsenia preciacioweqgo do-
datku mieczkaniowego (Moritor Polski Nr 43, poz. 2?4
uléga z dniem 1 wr7ze4nia 1066 1. trwalemu rmniejszeniu
o kwole rowng 50% poduvyiki uposasenia netto, urvska-
nej z wprowaazenia zasad okredlonych w rozporzadzenny,
nie wy7szg jednak od pobieranego dodatkun  mieszka-
niowego.

2. Przez podwyzke uposazenia nalezv rosumieé wrinst
netto statych elementow uposazenia, to jest upusazenia Zza-
sadniczego oraz dodatkdw.

3. W razie gdy kwota podwyzki uposazenia jest nizsza
niz 200%a pelnego dodatku mics7kanioweqo, pososta’q crzesc
doaatku po polrgceniu kwoty okreslonej w ust. 1 wyplaca
sig do dnia 30 czerwca 1967 1.

4. Poczgws7y od dnia 1 lipca 1967 r. ustalenie wysoko-
§ci pozostalej czesci dodatku mieszkanioweygo nastepuje
wokresach péirocznvch.

5. Za podsiawe do okresdlenia wyscknscl porostalej cre-
$cl. dodatku mieszkanioweqgo za kaide pdirocze porzqussy
od II péliocra 1967 r. przyjmuje sie pordwnanie srednio-

zasadniczego prry-
prrexroczye 300
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miesiecvneqga 7arobku nello 7 poprrsednieqo pohocza v 7a-
robkieln netto usyskanym w pierwssyvm mwiesigou po wpro-
wadzenv requiacii plac, swaenuvm 7aobkiem bazowvm,

6. Wyiost zarohku w stosunku do zarobku basowero
(ust. 5) powoduje obnizenie w nastgpnym poiroczu do-
dathi, o ktorym mowa w wst. 3, w wysokosci 50% uzyska-
nego wriostu sarobku nelto.

7.\ razie uzyshania w pryokroju tocznym poczqwsrzy
od 1967 1. siedmomiesiec7nogo wyiostu zarobku w wyso-
kosci co majmniej 206% kwoty dodatku, o ktérym mowa
w ust. 3, nastgpuie trwala ultata prawa do dodatky, nie-
zalesnie od wysckoscl verobku uryskanego w pésniejssych
okresach, W ivm ceiu, niczaleznie od obliczen pé'rocznych,
de~onuje sie oblicsen zarobku osiggnictego w kazdym roku
kalendarsowyin.

8 W rzakiesie ureqgulowanym niniejszym rosporzgdzo-
nien rie majg 7astosowania przepisv: uchwaly nr 187 Rady
Mini~traw v dnia 200 Hpea 1965 r. w srrawie wprowadzenta
pr/ej rioveno  dodathu  mieszkaniowego  (Monitor Polski
Nr 45, pez. 204 oraz przevnisy uchwaly nr 228 Rady M-
nist-on 2 dnia 30 lipca 1966 1. W sprawie podwyzki wyna-
gredven  7a prace  najnizej  zasabiajgeyeh  pracownikow
przedsiohiorsty,  instytucjyi 1 urzeddw  (Monitor  Polski
Nt 40, pos. 202),

§ 14. 7 dniem weidcia w zycie rosporzadzenia precow-
nik: m objetvm rorsporrgdveniem nie przystuguie:

1 Duodatek  pohierany dotvchezas w o mysl uchwaly
nr 103 Mady Ministréw z dnia 16 marca 1963 r. w sprawie
podwvzki  wynagrodsen za prace nainizej rarabiajacych
pracowrikéow  przedsiebiorstw, instytucii i ursedéw oraz
obnizenia skall podatku od wynagrodzed (Monitor Polski
Nr 73, por. 121).

2. Dodatek okreslony w uchwale nr 301 Rady Mini-
stréw 7 dnia 14 wrrednia 1963 r. w sprawie wprowadrenia
przerscionego dodalku kwartalnego dla pracujacvch.

3 15 Traci moc rozpoizadzenie Rady Ministrow z dnia
19 wrresnia 1838 1. w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifi-
kacii i upuesazen precownikow stuzby archiwalnej zatrude
nionych w archiwach panstwowych (Dz. U, z 1938 1. Nr 606,
poz. 301 1 z 1963 r. Nr 47, poz. 263).

§ 16, Wvkonanie rozporzqdrzenia porucra sie Ministra-
wi  Sr/kolpictwa  Wyisseqo, Przewodniczgcemu Komitety
Pracvy 1 Plac oraz Ministrowi Finansow.

§ 7. Rozporzadvenie wchodzi w zycie z dniem 1 siet-
pnia 1966 .

Prezes Rady Ministréw: w 7. P. Jaroszewicz

Zatgernik nr 1 do rorpotrzadrenia
Rady Mimstrow z dnia 27 sierpnia
1966 1. (poz. 227).
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