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ROZPORZADZENIE MINISTRA EACZNOSCI

z dnia 15 maja 1958 r.

‘w -gprawie dodatkowego wynagrodzenia za wykonywanie sluzby poza ustalonymi godzinami

pracy, preystugujacego

pracownikom panstwowego przedsigbiorstwa ,Polska Poczla, Telegrai i Telefon™ oraz prrzedsigbiorstw Miedzvmiasiowych
' Kabli Telekomunikacyjnych,

Na podstawie § 6 i § 24 rozporzgdzenia Rady Ministréw

2z dnia 5 wrzesnia 1957 r. w sprawie uposazenia pracowni-.

kow panstwowego przedsigbiorstwa ,,Polska Poczta, Telegraf
i Telefon" (Dz. U. Nr 49, poz. 236) zarzadza sie, co naste-
puje:

‘ § 1. Pracownicy panstwowego przedsiebiorstwa ,Polska
Poczta, Telegraf i Telefon” oraz przedsiebiorstw Migdzymia-
stowych Kabli Telekomunikacyjnych, zwani w dalszym ciagu
pracownikami, otrzymuja za wykonywanie stuzby poza usta-
Ionymi godzinami pracy, zwanymi w dalszym ciggu godzina-
mz nadliczbowymi, dodatkowe wynagrodzenie na zasadach
okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu.

§ 2. 1. Przez godziny nadliczbowe podlegajace dodatko-
wemu wynagrodzeniu rozumie sie czas pracy w godzinach
przekraczajgcych 8-godzinny dzien pracy oraz 46-godzinny
tygodniowy czas pracy, przy czym czasu do 30 minut nie
Eerze sie w rachube, a czas ponad 30 minut liczy sie za
peing godzine.

2. W shluzbie w ruchu ciagltva przez godziny nadliczhos
we podlegajgce dodatkxowemu wynagrodzeniu rozumie sie:
1) czas pracy w godzinach przekraczajgeych miesieczny

wymiar czasu pracy wynikajacy 2z zasady 8-godzinnego

dnia i 46-godzinnego tygodnia pracy:
2) czas pracy w ustawowe dni wolne od pracy (poza nie-
dzielami).

3. Przez stuzbe w ruchu cigglym tozumie sic sluihe co
najmniej na trzy zmiany.

§ 3. 1. Wynagrodzenie dodalkowe za czas pracy w go-
dzinach nadliczbowych wynosi:
1) za kazdag z pierwszych dwu godzin nadliczhowych pracy
— 1/200 cze$é zasadniczego uposazenia zwickszona o 50%g;
2) za kazdag godzine pracy ponad 2 godziny oraz za kazda
godzine pracy w godzinach nadliczhowych przypadajaca
na noc lub w niedziele i ustawowe $wigta — 1/200 czesé
upesazenia zasadniczego zwigkszong o 100%.
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2, Wynagrodzenie dodatkowe za czas pracy w godzi-
nach nadliczbowych, w' stuzbie w ruchu cigglym wynosi:

1) za kazdg z 36 godzin przekraczajgcych wynikajacy z za-
sady 8-godzinnego dnia pracy i 46-godzinnego tygodnia
pracy miesieczny wymiar czasu pracy — 1/200 cze$¢ upo-
sazenia zasadniczego zwiekszona o 50%; ;

2) za kazdg dalszg godzine ponad 36 oraz za godziny
przepracowane w nocy i w ustawowe dni $wigteczne —
1/200 czei¢ zasadniczego uposazenia zwigkszong o 100%.

§ 4. Pracownik moze otrzymaé dodatkowe wynagrodze-
nie za prace w godzinach nadliczbowych tylkor wowezas,
jezeli prace w godzinach nadliczbowych zarzadzita jego
wladza przelozona.

§ 5. Stuzbe ambulansowg i konwojowg nalezy traklo-
wac jako shuzbe w ruchu cigglym.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w 2zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 wrzednia 19567 1.

Minister Lqcznosci: Z, Moskwa



