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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 16 czerwca 1956 r,

w sprawle dodatkowych urlopéw w przemysle papierniczym.

Na podstawie art, 10 ustawy z dnia 16 maja 1922 r. o ur-
lopach dla pracownikéw zatrudnionych w przemysle i han-
dlu (Dz. U. z 1949 r. Nr 47, poz. 365 i z 1950 r. Nr 13, poz.
123) zarzqdza sie, co nastepuje:

§ 1. Pracownikom zatrudnionym w przemysle papierni-
czym na stanowiskach okreslonych w wykazie przewidzianym
w § 2 przystuguje w kazdym roku kalendarzowym dodatko-
wy platny urlop w wymiarze 12, 8 lub 6 dni roboczych zgo-
dnie z tym wykazem.

§ 2. 1. Prezydium Rzadu — po porozumieniu z Central-
na Rada Zwiazkow Zawodowych — ustala na wniosek Mint-
stra Przemyslu Drzewnego i Papierniczego wykaz stanowisk
w przemysle papierniczym, dajacych prawo de urlcpu do-
datkowego, z okresleniem wymiaru tego urlopu.

2. Prezydium Rzgdu w trybie przewidzianym w ust 1

moze:

a) uzupeini¢ wykaz nowymi stanowiskami w razie wyste-
powania szkodliwosci® uzasadniajgcych przyznanie
urlopu dodatkowego, z okresleniem wymiaru tego ur-
lopu, albo ' -

b) ograniczyé wykaz przez zniesienie urlopdw dodatko-
wych na okreslonych stanowiskach lub skrocenie wy-
miaru tych urlopdéw w razie usuniecia lub zmniejsze-
nia szkodliwodci uzasadniajgcych korzystanie z urlo-
pow dodatkowych. \

§ 3. Prawo do pierwszego urlopu dodatkowego praco-
wnik nabywa po przepracowaniu jednego roku na stanowis-
kach wymtenionych w wykazle, o ktérym mowa w § 2.

$ 4. 1. Zaleznie od wskazan lekarza zaklad pracy powi-
nien udzieli¢ urlopu dodatkowego 1iqcznie z urlopem wypo-
czynkowym lub oddzielnie,

2. Urlop dodatkawy nie moze by¢ dzielony na czaécl,

§ 5. Urlop dodatkowy przyshuguje w wymiarze odpo-
wiadajgcym stanowisku zajmowanemu przez pricownika
w czasle udzielenia tego urlopu.

§ 6. Pracownikom lub pracownicom zatrudnionym na
stanowiskach wymienionych w wykazie przewidzianym w§2
urlop wypoczynkowy i urlop dodatkowy moze by¢ priesunige
ty na nastepny rok kalendarzowy tylko w przypadkach nie-
moznodci wykorzystania tych urlopdéw z powodu choroby,
przerwy w pracy w zwigzku z cigzg i porodem -albo odby-
wania sluzby wojskowej.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w 2ycie 2 dniem oglosze-
nia z moca od dnia I stycznia 1956 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewlcs



