Poz. 321 i 322

Dziennik Ustaw Nr 38

Str. 664

322
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH

z dnia 10 maja 1938 r.

o warunkach sluzby przygotowawczej i zasadach odpowiedzialnosci stuzbowej kandydatéw na
szeregowych Policji Wojewédziwa Slaskiego przyjetych do sluiby przygotowawczej w cha-
rakterze pracownikéw kontrakiowych.

Na podstawie art. 102a ust. (2) rozporza-
dzenia Prezydenta Rzeczypospoliicj z dnia
28 pazdziernika 1933 r. o stuzbie w Policji Wo-
jewoédztwa Slaskiego (Dz. U. R. P. Nr 86,
poz. 662) w brzmieniu ustawy z dnia 10 marca
1938 r. w sprawie zmiany przepisdow o sluzbie
w Policji Wojewodztwa Slaskiego {Dz. U, R. P.
Nr 18, poz. 133) zarzadzam co nastepuje:

Rozdziatl L
Przepisy ogélne.

§ 1. (1) Okreslenie ,kandydaci kontrak-
towi"”, uzyte w dalszych przepisach rozporza-
dzenia niniejszego, odnosi sie do kandydatow
na szeregowych Policji Wojewodztwa Slaskie-
go, przyjetych do stluzby przyvgotowawczej
w charakterze pracownikéw kontraktowych.

(2} Paragraly, powolane w rozporzadzeniu
niniejszym bez blizszego okreslenia, oznaczaja
przepisy rozporzadzenia niniejszego.,

§ 2. Dla kandydatéow kontraktowych wpro-
wadza sie sluzbe przygotowawcza.

§ 3. Wojewoda Slgski moze przyjmowaé
kandydatow kontraktowych do sluzby w Poli-
cii Wojewodztwa Slaskiego mna warunkach,
okreslonych w rozporzadzeniu niniejszym, w
ramach etatu osobowego Policji Wojewddztwa
Sll{askiego ustalanego corocznie w budzecie $la-
skim,

"Rozdzial IL
Stosunek stuzbowy,

§ 4. (1) Kandydaci konirakiowi przed za-
warciem umowy muszg posiadaé¢ nastepujgce
warunki: ‘

a) obywatelstwo polskie,

b) nienaganna przeszloss,

c) wiek od 20 — 28 lat,

d) stan wolny,

e} wzrost nie mniejszy niz 170 cm,

f) odpowiednie uzdolnienie fizyczne,

g) zdolno$é do dzialtan prawnych,

h) odpowiednie uzdolnienie umystowe, bie-
gla znajomosé jezyka polskiego w slo-
wie i pi$mie, ukoticzenie co najmniej
6 badz 7 klas szkoly powszechnej, udo-
wodnione $wiadectwem, lub wyksztal-
cenie ogblne, odpowiadajgace co najmniej
6 badz 7 klasom szkoly powszechnej.

(2) Stwierdzenie, czy kandydaci posiadaja
warunki, wyszczegolnione w ust. (1) lit. h), je-
zeli nie posiadajag $wiadectwa z ukoriczenia co
najmniej 6 badZ 7 klas szkoly powszechnej, na-
lezy do komisii, ktorej sklad ustala Gléwny
Komendant Policji Wojewodztwa Slaskiego.

(3) Z osobami, karanymi za przestepstwa
z checi zysku, oraz przeciwko kitérym toczy sie
postepowanie karno-sadowe o przestepstwa,
Scigane z urzedu, lub postepowanie upadioscio-
we albo tez postepowanie o ubezwlasnowolnie-
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nie, nie mozna zawrzeé¢ umowy zawiazujacej
stosunek stuzbowy (§ 5). ‘

(4) Zawarcie umowy, zawiazujacej stosunek
stuzbowy (§ 5) z osobami, wydalonymi ze stuz-
by panstwowej lub karanymi sadownie, wyma-
ga zezwolenia Ministra Spraw Wewnetrznych,
mimo ustania niezdolnosci do zajmowania sta-
nowisk w sluzbie parstwowej w my$l ustaw
karnych, Ograniczenie to ni¢ stosuje si¢ do osob
karanych za wykroczenia.

(5) Umowa zawiazujaca stosunek sluzbowy
bedzie uznana za niewazna, jezeli jej zawarcie
nastapilo na podstawie dokumentéw falszy-
wych lub niewaznych, albo wyjdg na jaw oko-
licznosci nie dopuszczajace w mysl obowiazu-
jacych przepisow do zawigzania stosunku stuz-
bowego.

§ 5. Stosunek sluzbowy (przyjecie do
stuzby przygotowawczej w Policji Wojewédz-
twa Slaskiego) kandydatéw kontraktowych za-
wiazuje sie z chwilag podpisania umowy.

§ 6. (1) Objecie stuzby nastepuje w dniu
oznaczonym w umowie,

(2) Jezeli kandydat kontraktowy w ciagu
7 dni od dnia oznaczonego w umowie nie zglosi
sie do objecia sluzby i nie usprawiedliwi zwlo-
ki, umowa traci swa waznosé z winy kandydata
kontraktowego.

§ 7. Czas stuzby liczy sie od dnia rzeczy-
wistego jej objecia.

§ 8. (1) Przyjety do shuzby sktada przed
przelozonym policyjnym, podpisujacym z nim
umowe, przyrzeczenie sluzbowe w nastepuja-
cym brzmieniu:

wPrzyrzekam na powierzonym mi stanowi-
sku pozytek Panstwa Polskiego oraz dobro pu-
bliczne mieé¢ zawsze przed oczyma, wladzy
zwierzchniej Parnstwa Polskiego wiernosci do-
chowaé, obowiazki swoje spelniaé gorliwie i su-
miennie, rozkazy i polecenia swych wladz wy-
konywa¢ dokladnie, tajemnicy urzedowej do-
chowaé, przepiséw prawa sirzec pilnie, wszyst-
kich obywateli kraju w ré6wnym majac zacho-
waniu, Tak mi, Panie Boze, dopoméz”,

(2) Zlozenie przyrzeczenia stuzbowego po-
winno byé stwierdzone w odpowiednim proto-
kole, zalaczonym do akt osobistych kandydata
‘kontraktowego.

Rozdziatl III.
Obowiazki,

§ 9. (1) Kandydat kontraktowy jest oby-
watelem, ktérego Pansiwo darzy szczegélnym
zaufaniem, dopuszczajac go do stuzby przygo-
towawczej w Policji Wojewsdztwa Slaskiego.

(2) Kandydata kontraktowego obowiazuje
wierno$¢ wobec Rzeczypospolitej, posluszesn-
stwo wobec przelozonych, uszanowanie star-
szych stopniem sluzbowym, poszanowanie pra-

wa, gorliwo$é, sumienno$é i bezstronno$é w wy-
konywaniu obowigzku, ,

(3} Kandydaci kontraktowi w zakresie dy-
scypliny podlegaja obowigzkom szeregowych
Policji Wojewddztwa Slaskiego, zawartym
w Tymczasowej Instrukcji stuzbowej dla Po-
licji Padstwowej.

§ 10. (1) Kandydaci kontraktowi podlega-
ja stuzbowo wylacznie przelozonym policyjnym,
pod ktorych rozkazy zostali oddani w trybie
przewidzianym organizacja policji.

(2) Oficerowie i szeregowi Policji Woje-
wodztwa Slaskiego sa starszymi stopniem stuz-
bowym w stosunku do kandydatéw kontrakto-
wych.

§ 11. (1) Kandydaci kontraktowi obowia-

zani sa przygotowywaé sie do stuzby policyjnej

przez praktyczne i teoretyczne szkolenie,

(2) Zasady i sposéb szkolenia ustala Glow-
ny Komendant Policji Wojewédztwa Slaskiego.

(3) Kandydaci kontraktowi moga by¢ uzyci
w odpowiednich oddziatach zwartych do ochro-
ny organéw policyjnych, dokonywajacych czyn-
noéci stuzbowych, i do pokonania oporu, na
ktoéry te organa w czasie czynnosci stuzbowych
natrafiaja.

§ 12. Kandydaci kontraktowi obowiazani
sa donie§¢ matychmiast wladzy przelozonej o
kazdej przeszkodzie do pelnienia sluzby, Wta-
dza moze zazadaé udowodnienia tej przeszko-
dy, a w przypadku choroby poddaé kandydata
kontraktowego badaniu lekarskiemu,

§ 13. (1) Kandydaci kontraktowi obowia-
zani sa zachowaé w tajemnicy wszystkie spra-
wy, o ktorych powzieli wiadomosé dzieki swe-
mu stanowisku stuzbowemu lub dowiedzieli sie
przy wykonywaniu swych obowigzkéw stuzbo-
wych bezposrednio lub posrednio, jezeli spra-
wy takie uznane sg za poufne lub gdy utrzy-
mania ich w tajemnicy wymaga dobro publicz-
ne albo inne wzgledy stuzbowe.

(2) Zachowanie tajemnicy cbowigzuje wo- "
bec kazdego, komu kandydaci kontraktowi nie
sa obowigzani donosi¢ o tych sprawach stuz-
bowo. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa
zardwno w czasie stuzby przygotowawczej,
jako tez po rozwigzaniu lub zmianie stosunku
stuzbowego z jakiegokolwiek powodu.

(3) Od obowiazku zachowania tajemnicy
moze zwolni¢ obecna lub ostatnio przelozona
wladza.

{4) Kodeks postepowania karnego okresla
warunki i tryb zwolnienia od tajemnicy w po-
stepowaniu karnym.

§ 14. (1) Kandydaci kontraktowi zasadni-
czo podlegaja skoszarowaniu,

(2) W razie rozwigzania stosunku stuzbo-
wego lub przeniesienia do innej miejscowosci,
kandydaci kontraktowi obowiazani sa na zada-
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nie wladzy przelozonej natychmiast opuscié
koszary.

(3) Jezeli warunki stuzbowe tego wyma-
gaja, przelozona wladza moze zarzadzié ograni-
czenie wydalania si¢ kandydatéw kontrakto-
wych z siedziby badz rejonu stuzbowego.

§ 15. Kandydatom kontraktowym nie wol-
no nalezeé do zwiazkéw i stowarzyszen bez ze-
zwolenia wladzy przelozonej.

§ 16. Dla zawarcia malzenstwa kandydaci
kontraktowi obowigzani sa otrzymaé zezwole-
nie Wojewody Slaskiego.

Rozdzial 1V.
Prawa.

§ 17. Kandydaci kontraktowi otrzymuja
jako wynagrodzenie:

a) zold — w wysokosci 8 groszy dziennie,
platny dekadami z dolu,

b) dodatek stuzbowy — w wysokosci 45 zt
miesigcznie, platny z gory,

c) wyzywienie w naturze — wedlug norm,
ustalonych dla szeregowych armii,

d) umundurowanie,

e) bielizne,

f) zakwaterowanie w koszarach.

§ 18. Po roku sluzby przygotowawczej
kandydaci kontraktowi wuzyskuja prawo do
14-dniowego urlopu wypoczynkowego.

§ 19. (1) W czasie urlopu kandydat kon-
traktowy nie otrzymuje wyzywienia ani w na-
turze ani rownowartosci w gotowece.

(2) Termin rozpoczecia urlopu ustala wla-
§ciwy przelozony zaleznie od warunkéw sluz-
bowych.

(3) Jezeli stuzba tego wymaga, wlasciwy
przelozony moze wezwaé urlopowanego do na-
tychmiastowego powrotu. Udowodnione koszty
przejazdu w obie strony, spowodowane odwo-
faniem z urlopu, ponosi Skarb Slaski.

§ 20. (1} Kandydaci kontraktowi moda
otrzyma¢ urlop dla zatatwienia spraw. osobi-
stych, rodzinnych i majatkowych nie przekra-
czajacy jednorazowo 3 dni; termin ten moze byé
przedluzony tylko w przypadkach wyjatko-
wych.

(2) Urlopy takie nie sa wliczane do wymia-
ru urlopu wypoczynkowego.

Rozdziatlt V.
Zmiany w stosunku sluzbowym,
§‘21. Po przestuzeniu co najmniej 3 miesie-

cy w stuzbie przygotowawczej kandydaci kon-
traktowi, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje,

moga byé w miare wolnych etatéw osobowych
mianowani posterunkowymi Policji Wojewodz-
twa Slaskiego.

§ 22. (1) Przeniesienie kandydata kontrak-
towego do innej miejscowosci albo na inne sta-
nowisko sluzbowe moze nastapi¢ z urzedu w
interesie stuzby.

{(2) Przeniesienie zarzadza Wojewoda Sl
ski lub z jego upowaznienia Gloéwny Komen--
dant Policji Wojewodztwa Slaskiego,

(3) Koszty przejazdu koleja ponosi Skarb
Slaski.

§ 23. (1) W razie potrzeby czasowego uzy-
cia kandydata kontraktowego do stuzby, poza
miejscem jego stalego przydzialu, wlasciwy
przetozony zarzadza odkomenderowanie badz
delegacje stuzbowa do miejsca przeznaczenia.

(2) Udowodnione koszta przejazdu odko-
menderowanych badz delegowanych ponosi
Skarb Slaski.

- (3) Za czas odkomenderowania badz dele-
gacji kandydatom kontraktowym nie sluzy za-
dne dodatkowe wynagrodzenie poza okreslo-
nym w ust. (2).

§ 24. {1) Stosunek kontraktowy ustaje:

a) w razie mianowania kandydata kontrak-
towego szeregowym Policji Wojewédz-
twa Slaskiego (§ 21),

b) w przypadku niezgloszenia si¢ do obje-
_cia sluzby w czasie oznaczonym w umo-
wie (§ 6 ust. (2)), ’

c) w razie niepelnienia obowiazkéow stuz-
bowych ponad 3 miesigce, jezeli nie-
zdolnosé do stuzby powstala z powodu
choroby lub wypadku, ktére nie pozo-
staja w zwiazku przyczynowym ze
stuzba,

d) w razie utraty przez kandydata kon-
traktowego jednego z warunkéw, prze-
widzianych w § 4 ust. (1) lit. a), 1) i g),

lub zawarcia bez zezwolenia zwigzku
malzenskiego,

e) w przypadku popelnienia zbrodni lub
wystepku. '

(2) Stosunek kontraktowy moze ustaé, je-
zeli kandydat kontraktowy zostanie ukarany
aresztem ponad 5 dni (§ 28).

Rozdzial VL
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

§ 25. Kandydaci kontraktowi, ktérzy przez
czyn, zaniechanie lub zaniedbanie w stuzbie lub
poza stuzba naruszaja przyjete w umowie wa-
runki, pociggani sa do odpowiedzialnosci dy-

‘'scyplinarnej, niezaleznie od ewentualnej odpo-,

wiedzialnosci sadowej, karnej lub cywilne;j.

§ 26. W postepowaniu dyscyblinamym' na-
klada sie nastepujace kary dyscyplinarne:
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a) upomnienie,
b) nagana,
c) areszt od 1 do 14 dni.

§ 27. Kandydaci kontraktowi traca prawl)
do dodatku sluzbowego za czas odbywania ka-
ry aresztu dyscyplinarnego; za kazda pelna do-
be odbywania kary odlicza sie po 1 z! 50 gr od
dodatku sluzbowego przy najblizszej wyplacie
tego dodatku.

§ 28. W przypadku orzeczenia kary aresz-
tu ponad 5 dni moze Wojewoda Slaski orzec
rozwiazanic stosunku kontraktowego w mysl
§ 24 ust. (2), na podstawie wynikéw zarzadzo-
nego dochodzenia.

§ 29. {1) Minister Spraw Wewngfrznych
posiada pelnie praw dyscyplinarnych w stosun-

ku do wszystkich kandydatow kontraktowych.

(2) Taki sam zakres praw dyscyplinarnych
w stosunku do wszystkich kandydatow kontra-
ktowych posiada Wojewoda Slgski.

§ 30. Kary dyscyplinarne (§ 26) orzeka-
ja wlasciwi przelozeni w stopniach ofice-
row Policji. Wojewodztwa Slaskiego, odpowie-
dzialni za dyscypline w powierzonych im jed-
nostkach.

§ 31. (1) Dowédcy oddzialéw w skladzie
wigkszym niz kompania i dowddey kompanii,
zorganizowanych z kandydatow kontraktowych,
maja prawo nakladania na kandydatow kontrak-
towych nastepujacych kar dyscyplinarnych:

a) upomnienia,

b) nagany,

c) aresztu od 1 do 5 dni.

(2) Dowédcy samodzielnie dzialajacych
plutonéw, wydzielonych z oddzialéw, o ktérych
mowa w ust. (1), majg prawo nakladania na
kandydatéw kontraktowych nastepujacych kar
dyscyplinarnych:

a) upomnienia,

b} nagany,

c) aresztu od 1 do 3 dni.

§ 32. Od orzeczenia kary dyscyplinarnej nie
ma odwolania.

§ 33. Wszczecie postepowania dyscypli-

‘narnego nalezy do kompetencji przelozonych

policyjnych i nastepuje badz z ich wlasnej ini-
cjatywy, badZ na Zadanie rzadowych wladz ad-
ministracji ogolnej albo wladz sadowych lub
prokuratorskich.

Rozdzial VIL
Przepisy koncowe.

§ 34. Szczegolowe zarzadzenia w ramach
rozporzadzenia niniejszego z zakresu uzbroje-
nia, wyszkolenia, dyscypliny i technicznego wy-
konywania stuzby zaréwno w oddzialach, o kté-
rych mowa w § 31 ust. (1), jako tez i poza tymi
oddzialami — wydaje Gléwny Komendant Po-
licji Wojewoédztwa Slaskiego.

§ 35. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w
2ycie z dniem ogloszenia z moca obowmzu]a‘cq
od dnia 24 marca 1938 roku.

Minister Spraw Wewnetrznych:
Stawoj Skladkowski‘



