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KONWENCJA
w sprawie polskich robotnikéw rolnych, podpisana w Warszawie, dnia 24 listopada 1927 r.
(Zatwierdzona uchwala Rady Ministréw z dn. 24 lutego 1928 r.)
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ,

MY, IGNACY MOSCICKI,
PREZYDENT RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE],
Wszem wobec i kazdemu zosobna, komu o tem wiedzieé nalezy, wiadomem czynimy:

Dnia dwudziestego czwartego listopada tysige dziewiecset dwudziestego -siédmego roku podpisana
zostala w Warszawie miedzy Rzadem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzadem Rzeszy Niemieckiej konwencia
w sprawie polskich roboinikéw rolnych z Protokélem koricowym, Porozumieniem w sprawie rekrutacii,
posredniczenia i kontraktowania, jako tei przejazdu polskich sezonowych robotnikéw. ralnych, i Porozumie-
niem w sprawie polskich robotnikéw rolaych, ktérzy przybyli do Niemiec przed 31 grudnia 1925 r. i tamze
pozostali, o nastepuiacem brzmieniu dostownem:
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KONWENCJA
w sprawie polskich rcbotnikéw rolnych.

Powodowani checia uregulowania kwestji pol-
skich robotnikéw roinych w Niemczech, zamianowali
swymi Pelnomocnikami:

Prezydent Rzeczypospolitej Polskie;j:

Pana Dr. Witolda PRADZYNSKIEGOQO, Cztonka Ko-
misji Kodylikacyjnej Rzeczypospolitej Polskiej i

Stanistawa GAWRONSKIEGO, Dyrektora
urzedu Emigracyjnego;

Pana

Prezydent Rzeszy Niemieckiej:

Pana Ulrich RAUSCHER, Posla Niemieckiego w

Warszawie 1

Pana Dr. Oskar WEIGERT, Kierownika Departa-
mentu w Ministerstwie Pracy Rzeszy Niemiec-
kiej.

Pelnomocnicy po zbadaniu pelnomocnictw,
uznanych za dobre i sporzadzone w sposéb nalezyty,
ustalili co nastepuje:

Wychodrzac z zalozenia, ze dla zatrudniania
w panstwie obywateli obecych miarodajny jest jego
stan gospodarczy, zwiaszecza stan rynku pracy, ukia-
dajace sie Strony reguluja w sposéb nastepujacy
rekrutacje, znvodredniczanie i kontraktewanie pol-
skich robotnikdw ralnych, jako te? wyjazd ich, wjazd
i powr6t oraz ubezpicczenie spoleczne tychze:

Dzial L
Artykul 1.

Rekrutacja, zaposredniczaniem i kontraktowa-
niem polskich sezonowych robotnikéw rolnych zaj-
muja sie z ramienia Polski wylacznie Panstwowe
Urzedy Posrednictwa Pracy, z ramienia Niemiec wy-
Yacznie powolane do tego czynniki

Kontrakiowanie robotnikow dokonywa sie na
podstawie $cisle ckieslonej umowy o prace.

Rzady uktadajacych sie stron zawieraja w spra-
wie techniczneso wykonania przepiséw ustepéw 1
i 2, jak rowniez w sprawie przejazdu robotnikow od-
rebne porozumienie, ktére moze byé zmienione za
zgoda obu Rzadow,

Artykul 2.

Ukladajace sie Strony sa zgodne co do tego, Ze
wychodztwo polskich robotnikéw rolnych bedzie po-
siadato charakier ruchu sezonowego, o ile konwencja
niniejsza nie postanawia inaczej.

VERTRAG
iiber polnische landwirtschattliche Arbeiter.

Von dem Wunsche geleitet, die Frage der pol-
nischen landwirtschaftlichen Arbeiter in Deutschland
zu regeln, haben zu ihren Bevollmichtigten ernannt

Der Prisident der Polnischen Republik:

Herrn Dr. Witold PRADZYNSKI, Mitglied der Kodi-
fikationskommission der Polnischen Republik,
und

Herrn Stanistaw GAWRONSKI, Direktor des Aus-

wanderungsamtes;

der Deutsche Reichsprisident:
Herrn Ulrich RAUSCHER, den deutschen Gesandten

in Warschau, und

Herrn Dr. Oskar WEIGERT, Ministerialdirigenten

im Reichsarbeitsministerium.

Die Bevollmichtigten haben nach Priifung ihrer
Vollmachten, die sie in guter und gehoriger Form be-
funden haben, nachstehendes vereinbart:

Von dem Grundsatz ausgehend, dass fiir die Be-
schiftigung auslindischer Staatsangehdriger in einem
Staate seine wirtschaftliche Lage, insbesondere die
Lade des Arbeitsmarkts massgebend ist, regein die
vertragschliessenden Teile die Anwerbung, Vermit-
tiung und Verpflichtung der polnischen landwirt-
schaitlichen Arbeiter sowie deren Aus-, Ein- und
Ri‘ilckwanderung und deren Sozialversicherung wie
foldt:

Abschnitt I,
Artikel 1.

Bei der Anwerbung, Vermittlung und Verpflich-
tung polnischer landwirtschaftlicher Wanderarbeiter
sind polnischerseits ausschliesslich die staatlichen
Arbeitsvermittlungsimter, déutscherseits ausschliess~
lich die damit beauftragten Stellen titig.

Die Verpflichtung der Arbeiter erfolgt auf
Grund eines bestimmten Arbeitsvertrags.

Uber die technische Durchfiihrung der Bestim-
mungen der Absitze 1 und 2 sowie iiber die Bef6rde-
rung der Arbeiter treffen die Regierungen der ver-
tragschliessenden Teile eine besondere Vereinbarung,
die in beiderseitisem Einverstindnis abgeandert
werden kann.

Artikel 2.

Die vertragschliessenden Teile - sind dariiber
einig, dass die Wanderung der polnischen landwirts
schaftlichen Arbeiter den Charakter der Saisonwan-
derung besitzen wird, soweit dieser Vertrag nicht an-
deres bestimmt,



Nr. 44,

Dziennik Ustaw. Poz. 366.

695

Artykul 3.

Uktadajace si¢ Strony sa zgodne co do tego, ze
ci polscy robotnicy rolni, ktérzy przybyli do Niemiec
przed 1 stycznia 1919 i tam pozostali, maja prawo
pozostania w Niemczech w charakterze robotnikow
rolnych i otrzymania zaswiadczenia uprawniajacego
{Befreiungsschein) do wykonywania tej czynnosci.

Artykut 4.

Uktadajace sie Strony wychodza z zalozenia,
ze polscy robotnicy rolni, ktérzy przybyli do Niemiec
w okresie pomiedzy 1 stycznia 1919 i 31 grudnia
1925 i tam pozostali, wlacza sie do ruchu sezono-
wego na nastepujacych zasadach:

1. Wlaczanie si¢ do ruchu sezonowego winno
odbywaé sie stopniowo, w mozliwie rownych
kwotach rocznych i réwnomiernie z poszcze-
gélnych niemieckich obwodéw, w ktorych
robotnicy sa zatrudnieni

2. Wyjete z wlaczania sie do ruchu sezonowe-
go beda osoby, dla ktérych wyjazd byitby
polaczony ze szczegélnag ucigzliwosgcia,

W sprawie technicznego przeprowadzénia po-
stanowien niniejszego artykulu, Rzady ukladajacyclt
si¢ Steon zawieraja odrgbne porozumienie.

Artykul 5.

Polscy robotnicy rolni nie beda whrew swej
woli powodowani do powrotu do Polski poza prze-
widzianemi w niniejszej konwencji wypadkami, z za-
strzezeniem mocy obowiazujacych przepisow o od-
mowie prawa. pobytu i wydaleniu, odnoszacych sig
do wszystkich cudzoziemcow.

Artykul 6.

Ukladajace sie Strony obowiazuja sie udzielaé
polskim robotnikom rolnym ulatwiefi przy wyjezdzie,
wijezdzie i powrocie.

Artykut 7.

Polscy robotnicy rolni kotzystaja w Rzeszy Nie-
mieckiej z takiej samej opieki co robotnicy nie-
mieccy w zakresie ochrony pracy, organizacii za-
wodowej, opieki spolecznej, resilowania warunkow
pracy, wlaczajac w to postepownnie rozjemcze i sa-
downictwo pracy, o ile ustawodawstwo niemieckie
nie zawiera innych ogélnie obowigzujgcych przepi-
sow dla obywateli obeych. '

Artykul 8.

Rzad Niemiecki uzyje swedo wplywu, azeby
mieszkania polskich sezonowych robotnikéw rolnyci

Artikel 3.

Die vertragschliessenden Teile sind dariiber
einig, dass die polnischen ladwirtschaitlichen Arbei-
ter, die vor dem 1 Januar 1919 nach Deutschland ge-
kommen und dort verblieben sind, das Recht haben,
als landwirtschaftliche Arbeiter in Deutschland zu
verbleiben und fiir diese Tétigkeit einen Befreiungs-
schein zu erhalten.

Artikel 4,

Die vertragschliessenden Teile gehen davon
aus, dass sich die polnischen ladwirtschaftlichen Ar-
beiter, die in der Zeit zwischen dem 1 Januar 1919
und dem 31 Dezember 1925 nach Deutschland ge-
kommen und dort verblieben sind, nach folgenden
Grandsitzen in die Wanderbewegung einreihen
werden!

1. Die Einreihung in die Wanderbewegung soll
sich allm&hlich, woméglich in gleichen
Jahresraten und in gleichmissiger . Vertei-
lung auf die Beschiftigungsbezirke in Deut-
schland, vollziehen,

2. Von der Einreihung in die Wanderbewegung
sollen solche Personen ausgeschlossen sein,
fiir die sie eine besondere Hédrte bedeuten
wiirde,

Uber die technische Durchfiihrung der Bestim-
mungen dieses Artikels treffen die Regierungen der
vertragschliessenden Teile eine besondere Verein~
barung.

Artikel 5.

Die polnischen /landwirtschaftlichen Arbeiter
sollen zur Rickkehr nach Polen in anderen als den
in diesem Vertrage vorgesehenen Fillen vorbehaltlich
der fiir alle Auslinder geltenden Bestimmungen iiber
die Versagung der Aufenthaltserlaubnis und die Aus-
weisung gegen ihren Willen nicht veranlasst werden.

Artikel 6,

Die vertragschliessenden Teile verpflichten
sich, den polnischen landwirtschaftlichen Atrbeitern
bei der Aus-, Ein- und Riickwanderung Erleichterun~
gen zu gewihren,

Artikel 7.

Die polnischen landwirtschaftlichen Arbeiter ge-
niessen im Deutschen Reich hinsichtlich des Arbeits-
schutzes, der gewerkschaftlichen Betétigung, der
6ifentlichen Fiirsorde und der Regelung der Arbeits-
bedingungen einschliesslich des Schlichtungswesens
und der Arbeitsgerichtsbarkeit den gleichen Schutz
wie die deutschen Arbeiter, soweit nicht die deutsche
Gesetzgebung allsemein etwas. anderes fiir auslin-
dische Staatsangehorige bestimmt.

Artikel 8.

Die Deutsche Regierung wird ihren Einfluss
dahin geltend machen, dass die Wohnangen der pol-
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byly pod wzgledem moralhym i zdrowotnym bez za-
rzutu.

Artykul 9.

Polskich sezonowych robotnikéw rolnych
gwalnia sie od uiszczania skladek -z tytulu ubezpie-
czenia bezrobotnych.

Artykut 10.

Polscy robotnicy rolni zwolnieni sa od podatku
zarobkowego w mysl obowigzujacych kazdorazowo
polsko - niemieckich porozumienn w sprawie unik-
nigcia podwdjnego opodatkowania, o ile robotnicy

ci dowioda, Ze maja miejsce zamieszkania w Polsce.

Posiadanie miejsca zamieszkania w Polsce udo-
wadnia sie:

a) albo na podstawie paszportu z napisem:
+paszport emigracyjny sezonowy' —
albo

b) przez zaswiadczenie o posiadaniu miejsca
zamieszkania (zaswiadczenie o posiadaniu
mieszkania rodzinnego), wystawione przez
polskie wladze krajowe, kiérego tlumacze-
nie niemieckie uwierzyteinione zostanie
przez polskie urzedy konsularne w Niem-
czech.

Dziatl IL
Artykul 11.

Polscy robotnicy rolni i pozostali po nich czlon-
kowie rodzin, zréwnani sa z cbywatelami niemiec-
kimi i pozostalymi po nich czlonkami rodzin w pra-
wach do $wiadczen, przypadajacych z tytulu nie-
mieckiego ubezpieczenia od choroby i ubezpieczenia
od nieszczesliwych wypadkow. ‘

Artykul 12.

Przy stosowaniu § 203, Nr, 1 § 586 i § 614 Or-
dyndacji Ubezpieczeniowej Rzeszy, pozostawanie
w Polsce z rodzinag we wspélnem gospodarstwie do-
mowem polskiego robotnika rolnego, nie posiadaja-
cego zaswiadczenia uprawniajacego, uwaza sie za
nieprzerwane, dopdki robotnik ten zgodnie z prze-
pisami niemieckiemi przebywa w Niemczech.

Jako zaswiadczenie uprawniajace w rozumie-
niu niniejszej konwencji uwaza sie réwniez tak zwa-
ne tymczasowe zaswiadczenia uprawniajgce (vorldu-
figer Befreiungsschein).

Artykut 13.

Przy stosowaniu do polskich robotnikéw rol-
nych przepiséw niemieckich o kapitalizacji roszczen
z tytulu niemieckiego ubezpieczenia od nieszczesii-
wych wypadkéw, pobyt w Polsce nie jest uwazany
za pobyt zagranica.

nischen landwirtschaftlichen Wanderarbeiter in sit-
tlicher und gesundheitlicher Beziehung einwand-
frei sind.

Artikel 9.

Die polnischen landwirtschaftlichen Wanderar-~
beiter werden von der Beitragspflicht zur Arbeitslo-
senversicherung befreit.

Artikel 10,

Die polnischen landwirtschaftlichen Arbeiter
sind nach Massgabe der jeweils geltenden polnisch=
deutschen Vereinbarungen zur Vermeidung der Dop-
pe'besteuerund von der Lchnsteuerpflicht ' befreit,
wenn sie nachweisen, dass sie thren Wohnsitz in Po~
lcn haben.

Ler Wohnsitz in Polen wird nachgewiesen:

a) entweder durch einen Pass mit dem Vermerk
wpaszport emigracyjny sezonowy' (Saison-
auswanderungspass) oder

b) durch eine Wohnsitzbescheinigung (Beschei-
nigung {iber die Familienwohnung), die von
der polnischen Heimatbehsérde ausgestellt
und deren deutsche Ubersetzung von einem
poluischen Konsulat in Deutschiand beglaus=
bigt ist.

Abschnitt Il
Artikel 11,

Die polnischen landwirtschaftlichen Arbeiter
und ihre Hinterblicbenen werden den: deutschen
Staatsangehorigen und ihren Hinterbliebenen fiir die
Leistungen aus der deutschen Kranken- und Unfall-
versicherung gleichgestellt.

Artikel 12,

Bei der Anwendung des § 203, des § 586 Nr, 1
und des § 614 der Reichsversicherungsordnung gilt
fiir einen polnischen landwirtschaftlichen Arbeiter,
der nicht im Besitz eines Befreiungsscheines ist, die
hiusliche Gemeinschaft, in der er mit seinen Ange-
hérigen in Polen lebt, als nicht unterbrochen, solange
sich der Arbeiter im Einklang mit den deutschen Vor-
schriften in Deutschland aufhilt,

Als Befreiungsschein im Sinne -dieses Ab-
schnitts ist auch der sogenannte vorldufige Befrei-
ungsschein anzusehen.

Artikel 13,

Bei der Anwendung der deutschen Vorschriften
iber die Abfindung von Anspriichen aus der deut-
schen' Unfallversicherung auf polnische landwirt«
schaftliche Arbeiter gilt der Aufenthalt in Polen nicht
als Aufenthalt im Ausland.



Nr. 44,

Dziennik Ustaw. Poz. 366.

601

Artykul 14.

Polscy robotnicy rolni, ktérzy posiadaja za-
$wiadczenia uprawniajace, nie podiegajg na podsta-
wie § 1233 Ordynacji Ubezpieczeniowej Rzeszy
zwolnieniu od niemieckiego ubezpieczenia inwalidz-
kiego. W ciggu szesciu miesigcy po otrzymaniu za-
$wiadczenia uprawniajacego moga oni zloiyc
o§wiadczenie w instytucji niemieckiego ubezpiecze-
nia na wypadek inwalidztwa, w ktérej ostatnio byli
ubezpieczeni, ze checa uisci¢ dodatkowo skladki za
te tygodnie, podczas ktérych w ciggu ostatnich dwoch
lat przed wreczeniem im zas§wiadczenia uprawniaja-
cego zatrudnieni byli w zawodzie, ktory podiega nie-
mieckiemu ubezpieczeniu inwalidzkiemu, lecz ktory
to zawod zwolniony byt od obowiazku ubezpiecze-
niowego w mysl § 1233 Ordynacji Ubezpieczeniowej
Rzeszy. Jesli oswiadczenie to bedzie zgloszone we
wlasciwym terminie, to skladki za przedostatni rok
przed wreczeniem zaswiadczenia uprawniajacego,
moga by¢ wplacone w ciggu roku po wreczeniu tego
zaswiadczenia, skladki zas za ostatni rok w ciagu
dwach lat po wreczeniu tego zaswiadczenia. Skladki
te licza sie jako skladki przymusowe. Powyisze
wplacanie dodatkowych skfadek jest niedopuszczal-
ne, dopoki robotnik jest inwalida w rozumieniu
ust. 2 § 1255 Ordynacji Ubezpieczeniowej Rzeszy.

Jesli przed wejsciem w zycie niniejszej koua-
wencji wbrew przepisowi § 1233 Ordynacii Ubezpie-
czeniowej Rzeszy pobrano od polskiego robotnika
rolnego sktadki na ubezpieczenie od inwalidztwa, to
instytucja ubezpieczeniowa nie moze zakwestjono-
waé tych skladek na zasadzie tegoz przepisu Ro-
botnik moze zadaé do 31 grudnia 1928 zwrotu skla-
dek, uiszczonych za czas od 1 stycznia 1924.

Artykut 15.

Jezeli polscy robotnicy rolni lub pozostali po
nich czlonkowie rodzin uzyskaja na podstawie arty-
kutu 14 uprawnienia z tytulu ubezpieczenia na wy-
padek inwalidztwa, w takim razie przy stosowaniu
niemieckich przepiséw o spoczywaniu, roszczen z ty-
tulu niemieckiego ubezpieczenia na wypadek inwa-
lidztwa, zrownani beda w prawach z obywaielami
Rzeszy i pozostalymi po nich cztonkami rodzin. Przy
stosowaniu niemieckich przepisow o_kapitalizacji
roszczen z tytulu niemieckiego ubezpieczenia na wy-
padek inwalidztwa, pobyt ich w Polsce nie bedzie
uwazany za pobyt zadranica.

Postanowienia artykulu 12 obowiazuja odpo-
wiednio przy stosowaniu §§ 1302 i 1303 Ordynaciji
Ubezpieczeniowej Rzeszy.

Artykul 16.

Z chwila wprowadzenia w Polsce na calym jej
obszarze ubezpieczenia na wypadek inwalidztwa
dla robotnikéw rolnych i pozostalych po nich czton-
kéw rodzin, ukladajace sie Strony nawiaza rokowa-
nia, aby w drodze porozumienia zabezpieczyé korzy-
stanie z dobrodziejstw ubezpieczenia inwalidzkiego
podczas pracy w Niemczech réwniez i tym polskim
robotnikom sezonowym, ktérzy nie otrzymuja za-
$wiadczenia uprawniajacego.

Artikel 14,

Polnische landwirtschaftliche Arbeiter mit Be-
freiungsschein sind nicht auf Grund des § 1233 der
Reichsversicherungsordnung von der deutschen Inva-
lidenversicherung befreit. Sie kénnen innerhalb von
sechs Monaten nach Aushindigung des Befreiungs-
scheins dem Versicherungstriger der deutschen Inva-
lidenversicherung, bei dem sie zuletzt versichert wa=
ren, erkldren, dass sie Beitrige fiir solche Wochen
nachentrichten wollen, in denen sie wiahrend der letz-
ten zwei Jahre vor Aushédndigung des Befreiungs~
scheins eine der deutschen Invalidenversicherung uns
terliegende, aber nach § 1233 der Reichsversiche~
rungsordnung versicherungsfreie Beschiftigung aus~
geiibt haben, Wird diese Erklarung rechizeitig ab-
gegeben, so konnen die Beitrage fiir das vbrletzte
Jahr vor der Aushidndigung des. Belreiungsscheins
binnen einem Jahre und die Beitrdge fiir das letzte
Jahr vor der Aushindigung des Befreiungsscheins
binnen zwei Jahren nach der Aushdndigung des Be~
freiungscheins entrichtet werden. Die Beitrage gel-
ten a's Pliichtbeilrige. Die Nachentrichtung ist uns
statthalt, solanze der Arbeiter invalide im Sinne des
§ 1255 Abs. 2 der Lcichsversicherungsordnung ist.

Sind vor Inkrafttreten dieses Vertrags fiir einen
polnischen landwirtschaftlichen Arbeiter . Beitrige
zur Invalidenversicherung entgegen der Vorschrift des
§ 1233 der Reichsversicherungsordnung entrichtet
worden, so kann der Versicherungstriager die Beitré«
ge aul Grund dieser Vorschrift, nicht beanstanden,
Der Arbeiter kann die fiir die Zeit seit dem 1 Januar
1924 entrichteten Beitrdge bis zum 31 Dezember 1928
zuriickfordern.

Artikel 15.

Soweit polnische landwirtschaftliche Arbeiter
oder ihre Hinterbliebenen auf Grund des 'Artikels
14 Anspriiche aus der deutschen Invalidenversiche-~
rung erwerben, werden sie bei der Anwendung der
deutschen Vorschriften iiber das Ruhen von Ansprii-
chen aus der deutschen Invalidenversicherung den
deutschen Staatsangehérigen und ihren Hinterblie-
benen gleichgestellt. Bei der Anwendung der deut-
schen Vorchriften iiber die Abfindung von Anspriis
chen aus der deutschen Invalidenversicherung witd
der Aufenthalt in Polen nicht als Aufenthalt im :Ause
land angesehen.

Die Bestimmung des Artikel 12 gilt entspre-
chend bei Anwendung der §§ 1302 und 1303 der
Reichsversicherungsordnung,

Artikel 16.

Die vertragschliessenden Teile werden, sobald
Polen fiir sein ganzes Gebiet eine Invaliden- und
Hinterbliebenenversicherung fiir ‘landwirtschaitliche
Arbeiter geschaffen haben wird, ‘in Verhandlungen
treten, um durch Ubereinkommen Vorsorde zu trefs
fen, dass auch die polnischen Wanderarbeiter, die.
keinen Befreiungsschein erhalten; wahrend ihrer Be-
schaftigung in Deutschland.die Vorteile einer Inva-
lidenversicherung geniessen.
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Artykut 17.

Przy stosowaniu do polskich robotnikow rol-
nych niemieckiego ube/piecz‘,nia od chorcby, nie-
szczesliwych wypadkow i na wypudek inwalidztwa,
polskle wladze administracyjne i instytucie ubezpie-
czeniowe udziela¢ beda pomocy administracyjnej nie-
mieckim wladzom admiristracyjnym i instytucjom
ubezpieczeniowym. Wydalki, zwigzane z pomoca ad-
ministracyjng, zwracane beda tylko w zakresie, obo-
wiazujacym w polskich ubezpieczeniach spolecznych.

ajwyzsze wladze administracyjne ukiadaja-
cych sie Stron rozsirzygaja w obopolnem poerozumie-
niu spory, kiore powstana w sprawie stosowania
ust, 1.

Artykul 18.

O zakonczeniu postcpowunia W sprawie nie-
szczesliwego wypadku, ktory dotkngl polskieso ro-
botnika rolnego, urzad niemiccki, przeprowadzajacy
dochodzenia, powinien zawiidomic niczwi'mznie
konsulat po]sln, wlaéciwy dla siedziby teio urzgduw.

Ixonsul'vty pomkw mogda naréwoi z zainiere-
gowanymi zapoznaé sie z tokiem dochodzenia oraz
z dalszym biedgiem sprawy.

Artykut 15.

Postanowienia wykonawcze do tedo dziatu be-
da wydane samodzielnie przez kazda z ukladaja-
eych sie Stron, o ile okaiq sie¢ potrzebne w zakresie
ie; dzialania i to przez najwyzsza wladze adm nistra-
eyjna albo przez nia do tego wyznaczouy urzad

Przepisy, wydane w mysl powyzZszeso, powin-
ny by¢ zakomunikowane odno$nym urzedom drugiej
ukladajacej si¢ strony.

Artykut 20.

Najwyzsze wladze administracyjne obu ukla-
dajacych sig Stron p01o7vmieja siq co do tedo w ja-
ki sposob mozliwie najprodciej i nd)tameu 2 Ohszaru
jednej z ukladajacych si¢ Stron do obszaru drugiej
beda mogly byé uskuteczniane wyptaty i doreczania
z tytutu stosowania do polskich mbotmkow rmuych
nlemieckiego ubezplecl_«,md od chorolby, nieszczesli-
wych wyp"tdkow i na wypadek inwalidztwa.

Artykut 21,

Najwyzsza wladza administracyina w rozumie-
niu niniejszego dzialu jest po stronie polskiej Mini-
ster Pracy i Opieki Spolecznej, po stroiile niemiec-
kiej Minister Pracy Rzeszy.

Artykul 22.

Przy wykonywaniu przepiséw niniejszego dzia-
i instylucje ubezpieczeniowe i wiadze chu ukiada-
jacych sie¢ Stron komunikuja si¢ z soba bezposrednio.

Artikel 17,

Bei der Durchfiihrung der deutschen Kranken-,
Uniali- und Invalidenversicherung der polnischen
landwirtschaitlichen Arbeiter werden die polnischen
Verwaltungsbehérden und Versicherungstrager den
deutechen Verwaltungshehérden und Versicherungs~
trigern Verwaltungshiife leisten, Die mit der Ver-
waltungshilie verbundenen Auslagen werden nur in
dem gleichen Umfang wie in der polnischen Sozial-
versicherung vergiitet,

Die obersten Verwaltungsbehorden der vertrdg-
schliessenden Teile: entscheiden im beiderseltigen
Einvernchmen die Streitigkeiten, die sich tiber die
Anwendung des Abs. 1 erdeben,

Artikel 18.

Von dem Abschluss einer Untersuchung, die
sich auf den Unfall eines polnischen landwirtschaftli-
chen Arbeiters bezicht, soll die damit befasste deu-
tsche Stelle dem liir ihren Sitz zustdndigen polnischien
Konsulat unverziiglich Nachricht geben,

Die rolnischen Konsulate kénnen in dem glei-
chen Umfang wie die Beteiligten selbst Einsicht in
die Untersuchungsverhandlungen und in die weiteren
Verhandlungen nehmen.

Artikel 19.

Die Bestimmungen zur Ausfiihrung dieses Ab-
schnitts werden von jedem der vertragschliessenden
Teile, soweit sie fiir seinen Bereich erforderlich sind;

selhstiindig, und zwar durch die oberste Verwaltungs-
beliivde oder die von ihr zu bestimmende Behorde;

getrofien.

e hiernach getroffenen Bestimmungen sollen
den enisprechenden Beh&rden des anderen vertrag-
schliessenden Teiles mitgeteilt werden,

Artikel 20.

Die obersten Verwaltungsbehbrden der vertr?
schliessenden Teile werden sich dariiber verstindi-
gen, in welcher Weise Zahlungen und Zustellungen
zur Durchiithrung der deutschen Kranken:, Unfall-
und Tnvalidenversicherung der polnischen {andwirt-
schaftlichen Arbeiter aus dem Gebiete des einen
vertragschliessenden Teiles in das des anderen md-
glichst einfach und mit moglichst geringen Kosten
bewirkt werden kénnen.

Artikel 21,

OYerste Verwaltungsbehdrde im Sinne dieses
Abechnitts ist auf polnischer Seite der Minister fiir
Arbeti und sozinle Flirsorge, auf deutscher Seite der
Feichsarbeitsminister.

Artikel 22.

Bei der Durchfithrung der Varschriften dieses
Absch-itts verkehren die Versicherungstriger und
Behdrden der vertragschliessenden Teile miteinane
der unmittelbar.
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Artykul 23,

iad ten ma zastosowanie do meszczesliwych
kow, Liore wydarzyly sie lub wydarza sig po
drudnia 19”6 a do wypadkéw zas z ubezpieczenia
od choroby lub na wypadek inwalidztwa, ktére wy-
darza si¢ po 31 ¢rudnia 1927.

i wypadkach przewidzianych w Nr. 3 ust. 1
§ 615 lub Nr, 1 § 1314 Ordynacu Ubezpieczeniowej
Rzeszy, renty ndc,nc poiskim rcbotnikom rolnym
z tytulu dawnie jszych nieszczesliwych wypadkow
lub le dawnie szych wypadikow ubezpieczenio-
wych, poczywaje po 31 grudnia 1927, dopoki
uprdwmm\/ Prnbywa w Polsce.

Artykul 24,

W razie wypowiedzenia nm'e)aze) umowy po-
stanowicnia  niniejszeso  dzalu, pomimo wypowie-
dzeniz Irmwy, pozostaia nadal w mocy w stosunku
do roszcuen w wypadikach ubezpieczeniowych, kto-
e wyd: uayly si¢ po terminach, oznaczonych w ust, 1
art, 23, lecz p“c’i wydasnizgciem terminu wainoéci
ninielszcj bonwerc

Ust. 2 arl. 23 obow aazme rowniez po uplywie
terminu waznofci niniejszej konwencji w ciggu roku
bez odraniczeunia, nasiepnie zasé obowigzuje nadal
w stosunku do polowy renty.

Dziat IIL
Artykutl 25.

Konswrencla niniejsza pozostaie w mocy do 31
grudnia 1928 { mi'czqco bedzie przediuZana kazdora-
zowo na rok nas lepny, o ile jej nie wypowie jedna
z uklatujccych sie Dtron.

'iu $0iN0 Qto»u;e sig¢ do perozumien odrebnych
{artykuly 11 4).

Kazda z uk%adajacych si¢ Stron moze wypowie-
dzie¢ konwencje lub porozumienia odrebne najpéi-
niej 1 lizca na 31 grudnia kazdego roku. Wraz z wy-
powicdzeniem konwencu uwazam sie rowniez zZa
wypowiedziane porozum:ema odrebne. W razie wy-
powiedzenia przez jedna z ukladajacych sie Stron
jedneso z porozumied odrebnych, druga ukladaja-
ca sig Stronz moze do 15 lipca danego roku wypo-
wiedzic¢ konwencije.

Artykut 26.

Konwencja niniejsza winna byé mozliv:ie rychto
ratyfikowana., Dokumenty ratyfibacyine majg byé
wymienione w Berlinie. Konwencja wchodzi w zy-
cie w 15 dni po wymianie dokumentéw ratyfi-
kacyjnych,

Jednoczeénie z niniejsza konwencja wchodzg
w zycie porrzumienia odrebne.

Sporz, no - w Warszawie dnia 24 listopada
1927 w dwoch tekstach orygdinalnych i to kazdy w je-
zvku pelskim i niemieckim, z ktorvch kazda z ukta-
dajrcych sie Stron otrzymuje jeden, Teksty polski
i niemizcki w iresci swej sa zgodne i autenlyczne.

(—) Dr. Witold Prqdzyriski

(—) Stanistew Gawroriski

Artikel 23.

Der Abschnitt gilt fiir Unfille, die sich nach
dem 31 Dezember 1926 ereignet haben oder ereignen
werden, und fiir Versicherungsfille der Krankene
und Invalidenversicherung, die sich nach dem 31 De-
zember 1927 ereignen.

Renten aus fritheren Unfdllen oder friitheren
sonstigen Vers1cherungsfallen polnischer landwirt-
schaftlicher Arbeiter ruhen in den Fillen des § 615
Abs. 1 Nr. 3 oder des § 1314 Nr, 1 der Reichsversi-
cherungsordnung nach dem 31 Dezember 1927 nicht,
solange der Berechtigte sich in Polen authilt,

Artikel 24,

Im Falle der Kiindigung dieses Vertrags gelten
die Vorschriiten dieses Abschnitts fiir die Ansprii-
che aus Versicherungsféllen, die sich nach den im
Artikel 23 Abs. 1 bezeichneten Zeitpunkten, aber
vor dem Ausserkrafttreten des Vertrags ereignet ha-
ben, trotz der Kiindigung weiter.

Artikel 23 Abs, 2 gilt auch nach dem Ausset~
krafttreten des Vertrags ein Jahr lang unbeschrinkt,
von dann ab fiir die Hialfte der Rente weiter.

Abschnits III,
Artikel 25,

Dieser Vertrag soll bis zum 31 Dezember 1928
in Kraft bleiben und giit stillschweigend jeweils um
ein Jahr verldngert, wenn er. nicht von einem der
Vertraﬁschhessenden Teile gekiindigt wird.

Das gleiche gilt fiir die besonderen Vereinba-
rungen (Artikel 1 und 4). _

Jeder der veriragschliessenden Teile kann den
Vertrag oder die besonderen Vereinbarungen spétes-
tens am 1 Juli zum 31 Dezember jeden Jahres kiin-
digen. Mit der Kiindigung des Vertrags gelten auch
die besanderen Vereinbarungen als gekiindigt. Falls
einer der vertragschliessenden Teile eine der besons
deren Vereinbarungen kiindist, kann der andere ver«
tragschliessende Teil bis zum 15 Juli des betreffen-
den Jahres den Vertrag kiindigen.

Artikel 26.

Dieser Vertrag soll baldmdglichst ratifiz’ert
werden. Die Ratifikationsurkunden sollen in Berlin
ausdetauscht werden. Der Verirag tritt 15 Tagde
nach Austausch der Ratifikationsurkunden in Kraft,

Mit diesem Vertrage treten die besonderen Ves
reinbarungen in Kraft,

Geschehen im Warschau am 24 November 1927
in zwei Urschriiten, und zwar jede in polnischer und
in dentscher Sprache, von denen ‘jeder vertrag-
schliessende Teil eine erhdlt. Der polnische und
der deutsche Worijaut stimmen jnhaltlich tiberein
und haben gleiche Geltung,

(—) Rauscher
(—) Dr. O. Weigert
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PROTOKOL KONCOWY,

Przy podpisywaniu zawartej w dniu dzisiejszym
l;(!omiedzy Rzeczapospolita Polska a Rzesza Niemiec-
a konwencji w sprawie polskich robotaikéw rol-
nych, isiniala pomiedzy Stronami, zawierajgcemi
konwencije, zgoda co do nastepujacych postanowien:

1. Do dzialu I, artykuléw 11 — 24,

Zawierajace konwencje Strony o$wiadczaja, Ze
uregulowanie ubezpieczenia spolecznego polskich ro-
botnikéw rolnych w dziale II w artykulach 11 do 24
tejze konwencji, nie przesadzaja w niczem ich stano-
wiska w rokowaniach co do uktadu o wzajemnosci
w ubezpieczeniach spolecznych.

1. Do artykulu 26.

' Zawierajace konwencje Strony oswiadczaja, Ze
ich Rzady az do ratyfikacji stosowac beda tymczaso-
wo postanowienia konwencji od dnia jej podpisania.

Warszawa, dnia 24 listcpada 1927.
(—) Dr. Witold Pradzyriski

(—) Stenistaw Gawroiiski

POROZUMIENIE

w sprawie rekrutacji, posredniczenia i kontraktowa-
nid, jako tez przejazdu polskich sezonowych robotni-
kéw rolnych,

Celem wykonania artykutu 1 konwencji polsko-
niemieckiej w sprawie polskich robetnikéw rolnych,
Rzady Polski i Niemiecki zawierajg nastepujace po-
rozumienie:

§ 1.

Niemiecka Centrala Robctnicza zawizdamia
w grudniu kazdego roku Urzad Emigracyjny w War-
szawie, jakie przypuszczalnie bedzie zapotrzebowanie
polskich sezonowych robotnikéw rolnych (mezczyzn,
kobiet i chlepcow) na rck przyszly w poszezegolnych
krajach niemieckich, w Prusiech. w peszczegélnych
prowincjach, przyczem okresli te powiaty w Polsce,
z ktérych byloby poiadane otrzymaé robotnikéw.

§ 2.

Najpézniej w trzy tydodnie po nadejsciu zawia-
domienia Niemieckiej Centrali Rcbotniczej (§ 1)
Urzad Emigracyjny w Warszawie podaje jej do wia-
domosci powiaty, z ktérych przewiduje rekrutacije,
oraz liczbe robotnikéw, jaka moze otrzymaé z po-
szczegdlnych powiatow.

SCHLUSSPROTOXOLL.

Bei Unterzeichnung des heute zwischen der
Polnischen Republik und dem Deutschen Reich ab-
geschlossenen Vertrags iiber polnische landwirt-
schaitliche Arbeiter bestand zwischen den Vertrag-
schiicssenden Teilen Einverstindnis diber folgefndes:

1. Zu Abschnitt II, Artikel 11 bis 24,

Die vertragschliessenden Teile erkldren, dass
durch die Regeiung der Sozialversicherung der pol-
nischen landwirtschaftlichen Arbeiter -in dem Ab-
schnitt II Artikel 11 bis 24 dieses Vertrags ihrer
Stcllung in den Verhandiungen iiber ein Gegenseitig-
keitcabkommen in der Sozialversicherung in keiner
Weise vorgegriffen wird.

. Zu Artitel 25,

Die vertragschliessenden Teile erkliren; dass
ihre Regierungen die Bestimmungen des Vertrags
vom Tage der Unterzeichnung bis zur Ratifizierung
voridufij anwenden werden.

Warschau, den 24 November 1927,
(—) Rcuscher
(—) Dr. O. Weigert

VEREINBARUNG

iiber die Anwerbung, Vermittlung und Verpilichtung
sowie Betdrderung der polnischen - landwirtschaftli-
chen Wanderarbeiter.

Zur Ausfithrung des Artikel 1 des polnisch-
deutschen Vertraces iiber polnische landwirtschaftli-
che Arbeiter trefien die Polnische und die Deutscie
Regierung nachstehende Vereinbarung:

§ 1

Die Deutsche Arbeiterzentrale teilt im Dezems
ber jeden Jahres dem Auswanderungsamt in War»
schau mit, wieviel polnische Wanderarbeiter —
Minner, Frauen, Burschen — im nichsten Jahre vot«
aussichtlich in den einzelnen deutschen Liéndern; in
Preussen in den einzelnen Provinzen, "beschiftigt
werden sollen und bezeichnet .dabei ciie Kreise in
Polen, aus denen die Bereitstellung der Arbeiter er-
wiinscht ist.

§ 2

Das Auswanderungsamt in Warschau gibt spa~
testens drei Wochen nach der Mitteilung der Deut-
schen Arbeiterzenirale (§ 1) bekannt, welche Kreise
es fiir die Anwerbung in Aussicht nimmt und wieviel
Arbeiter aus den einzelnen Kreisen bereitgestellt
werden kénne, ‘
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§ 3.

Peolssie Ministerstwo Pracy i Opieki Spotecznej
i Niemizcka Contrala Robctnicza uzgodniaja, w dwa
tygodnie po uplywie term.nu, ustalenego w § 2, osta-
teczng liczbe robetnikéw, podlegajacych rekrutacii,
padzial miedzy powiaty, jak rowniez techu.czune
szczegoély na okres do polowy kwietnia. W ten sam
sposdb postepowacé sie bedzie w wypadiach pézniej-
szych zapotrzebowan robotnikow.

Przy zapctrzebowaniu imiennie wskazanych ro-
botnikéw obowigzuje § 6.

§ 4.

Zscdnie z perczumieniem (§ 3) przesylaé be-
dzie Nicriecka Centrala Rebetnicra wlasciwym Pcl-
skim Paictwowym Urzedcm  Posrednictwa Pracy
kazdorazowo otrzymywane z-Icszenia poszczegé.nych
praccdawcow. Padstwowe Urzedy Poér-dnictwa Pra-
cy w cdpowicednich cgloszeniach pocdadza zawczasu
do wiadomosci ludnosci rolnej dniimie,scowoéci zen-
traktowania w Urzedach Pogrednictwa Pracy lub
w miejscowosciach, ustalcnych przez te Urzedy w po-
rozumieniu z Niemiecka Centralg Robotnicza,.

Niemiecka Centrala Recbotnicza jest woéwczas
upowazniona wysla¢ w dostatecznej liczbie urzedni-
kéw do Urzedow Posrednictwa Pracy, aby z zastrze-
zeniem przepiséw §§ 5 i 7 niniejszedo porozumienia,
rozpoczeli rekrutacje wraz z przedstawicielami Urze-
déw Posrednictwa Pracy. Rekrutacja dokonywa sie
z posrod robotnikdow, poleconych przez przedstawi-

cieli polskich Urzedéw Posrednictwa Pracy, w usta--

lone dni i w ustalonych miejscowosciach.

§ 5.

Urzednicy Niemieckiej Centrali Robotniczzj,
ktérzy maja byé wystani do Pclski do Urzedow Po-

$rednictwa Pracy celem rekrutacii rchoinikow. olrzy-

muja od wlasciwvch pelskich Konsulatéw zaswiadeze-
nie wedlug zalaczonege wzeru

Niemiecka Centrala Robotnicza przedle zawcza-
su Urzedoswi Emigracyinemu w Warszawie imienne
listy tych urzednikow,

§ 6.

Polskie Panstwcwe Urzedy Poéredunictwa Pra-
cy zawiadomia robotnikow, ktorych przy zapotrzebo-
waniu imiennie wskaza Urzedy Graniczne Niemiec-
kiej Centrali Robceiniczej, z powolaniem sie na ze-
sztoroczng umowe o prace. niezwlccznie po nadejiciu
umoewy o prace, o zgloszonych co do nich zapotrzebo-
waniach 1 spowcduja zakontraktcwanie ich na pod-
stawie przeznaczonej dla nich umcwy o prace. Ci
imiennie wskazani robotnicy nie beda wylaczeni od
zaposredniczenia, o ile wyjazdowi ich nie sprzeciwia-
ja. sie ustawowe przeszkody.

Do imiennie wskazanych roboetnikdw, ktdrzy nie
chcg zakontraktowa¢ sie pcnownie na miejsce pracy
im proponowane, stosuja si¢ ogélne przepisy o re-
krutacji.

Zapotrzebowanie imiennie wskazanych robotni-
kow, zamieszkalych poza obrebem uzgodnionych po-

§ 3

Das polnische Ministerium fiir Arbeit und so~
ziale Fiirsorde und die Deutsche Arbeiterzentrale
vereinbaren zwei Wochen nach Ablauf der im § 2
festgesetzten Frist die endgiiltife Anwerbezilfer, die
Verteilung auf die Kreise sowie auch die technischen
Einzelheiten fiir die Zeit bis Mitte April. Falls spid-
ter weitere Arbeiter bereitgestellt werden. sollen,
wird entsprechend verfahren,

Bei Anforderung namentlich bezeichneter Ar-~
beiter gilt § 6.

§ 4

Entsprechend der Vereinbarung (§ 3) wird die
Deutsche Arbeiterzentrale die bei ihr jeweils vorlie~
genden Bedarfsanmeldunden der einzelnen Arbeitge-
ber an die zustindigen polnischen 'staatlichen ‘Ar-
beitsvermittlungsimter senden. Die Tage und Orte
der Verpilichtung in den Arbeitsvermittlungsimiern
oder in den von ihnen im FEinvernchmen mit der
Deutschen Arbeiterzentrale festgesetzten Orten wer-
den rechtzeitig durch die Arbeitsvermittlungsimter
in ¢eeigneten Bekanntmachungen zur Kenntnis der
Landbevélkerung gebrachi. {

Die Deutsche Arbeiterzentrale ist sodann be-
rechtigt, ihre Beamten in geniigender Zahl zu den
Arbeitsvermittlungsimtern zu senden, um mit der
Anwerbung gemeinschaftlich mit den Vertretern der
Arbeitsvermittlungsdmter unter Vorbehalt der §§ 5
und 7 dieser Vereinbarung zu beginnen. Die An-
werbung erfolgt unter den von den Veriretern der
Arbeitsvermittlungsimter empfohlenen Arbeitern
und an den festgesetzten Tagen und Orten.

§ 5.

Die Beamten der Deuischen Arbeiterzentrale,
die zur Anwerbung von Arbeitera nach Polen zu den
Arbeitsvermittiungsamtern entsandt werden sollen,
erhalten von den zustindigen polnischen Konsulaten
eine Beschemigung nach anliegendem Muster,

Die Deutsche Arbeiterzentrale wird die Na-
menslisten dieser Beamten rechtzeilig dem Auswan-
derungsamt 1m Warschau einsenden,

§ 6.

Die polnischen staatlichen Arbeitsvermittlungs-
amter werden Arbeiter, welche die Grenzimter der
Deutschen Arbeiterzentrale bei Arbeiteranforderun-
gen unter Bezug aul den vorjihrigen Arbeitsvertrag
namentlich bezeichnen, tber ihre Anforderung als-
bald nach Eingang des Arbeitsverirags in Kenninis
setzen und die Verpflichtung auf den fiir sie bestim-
mten Vertrag herbeifiihren. Diese namentlich be-
nannten Arbeiter werden von der Vermittlung nicht
ausieschlossen werden, falls ihrer Ausreise keine
gesetzlichen Hindernisse entgegenstehen,

Auf namentlich angeforderte Arbeiter, die sich
nicht wieder fiir die in Frage kommende Arbeits-
stelle anwerben lassen wollen, finden die allgemeiren
Bestimmungen iiber die Anwerbung Anwendung,

Namentlich bezeichnete Arbeiter, die ausser~
halb der vereinbarten Kreisé wolinen, werden bei
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wiatow, beda zglaszane we wlasciwym dla ich miej-
sca zamieszkania Panstwowym Urzedzie Poérednic-
twa Pracy, przy réwnoczesnem zawiadomieniu Urze-
du Emigracvijnego w Warszawie. Urzad Emigracyj-
ny zawiadomi o swojej decyzji w najkrotszej dredze
wlasciwe polskie wladze oraz Niemiecka Centrale
Robotnicza.

§ .

Przedstawienie i wybor robotnikow (§§ 4 i 5)
odbywajg sie wedlug ich kwalifikacji fizycznej i za-
wodowej, oraz z uwzglednieniem, czy nadajg sie do
utworzenia jednej grupy robotniczej.

Wyboru robotnikéw do Niemiec dokonywaja
urzednicy Niemieckiej Centrali Robotniczej.

§ 8.

Zakontraktowanie robotnikéw odbywa sie na
podstawie umocwy o prace dla zagranicznych sezono-
wych rchotnikéw rolnych, ulcionej przez Fachowa
Komisje Rolna i Lesna przy Zaktadzie Rzeszy dia
Posrednictwa Pracy i Ubezpieczenia Bezrobotnych,
ktora to umowa w swojem obecnem brzmieniu dola-
czona jest do niniejszej umowy. Rzad Niemiecki be-
dzie dziatal w tym kierunku, aby Rzad Polski dosé
wezesnie mial sposobnos¢ do zajecia stanowiska
w razie wazniejszych zmian w umowie o prace na nie-
korzys¢ robotnikéw. Read Niemiecki jest ponadto go-
téw przedlozy¢ Fachowej Komisji RolnejiLesnej przy
Zakladzie Rzeszy dla Posrednictwa Pracy i Ubezpie-
czenia Bezrobotnych ewentualne propozyeje Rzadu
Polskiegc w sprawie zmian w umowie o prace.

Inne umowy o prace z polskimi sezonowymi ro-
botnikami rolnymi sa w mysl ustawowych przepisow
niemieckich o tyle niewazne, o ile odbiegaja na nie-
korzys¢ robotnika od umowy o prace, wymienionej
w ust, 1. W miejsce niewaznych punktéw uméw wcho-
dza w my$l niemieckich przepisow ustawowych od-
powiednie postanowienia umowy o prace, wymienio-
nej w ust. 1.

Robotnik moze podpisa¢ umowe ¢ prace jedynie
w obecnosci urzednika, upowaznionego przez kierow-
nika wlasciwego polskiego Panstwowego Urzedu Po-
srednictwa Pracy i po zapoznaniu sie z warunkami
umowy. Postanowienie to nie stosuje si¢ do wyjatko-
wych wypadkéw ponownege zakontraktowania robot-
nikoéw (Umverpflichtung), przyczem jednak w warun-
kach pracy i placy nie moZe nastapi¢ pogorszenie.
Niemiecka Centrala Robotricza przy ponownych za-
kontraktowaniach w Urzedach Granicznych poda ich
powody Urzedowi Emigracyjnemu w Warszawie, przy
ponownych zakontraktowaniach w Niemczech, wla-
$ciwemu polskiemu konsulatowi.

Umowy o prace sporzadza si¢ w 4 egzempla-
rzach. Jeden egzemplarz otrzymuje pracodawca, dru-
gt Niemiecka Centrala Robotnicza, trzeci wlasciwy
pclski  Panistwowy Urzad Posérednictwa Pracy,
a czwarty egzemplarz otrzymuje osoba, wyznaczona
przez polski Urzad Posrednictwa Pracy z posréd da-
nej grupy robotnikow.

dem fiir ihren Wohnsitz zustindigen polnischen staat-
lichen Arbeilsvermittiungsamt -unter dleichzeitiger
Benachrichtigung des Auswanderungsamts in War-
schau angefordert. Das Auswanderungsamt wird seine
Entscheidung auf schnellstem Wege den zustindigen
polnischen Behérden und der Deutschen Arbeiter-
zentrale mitteilen,

§ 7.

Die Vorstellung und die Auswahl der Leute
(8§ 4 und 5) erfolgt nach ihrer kérperlichen und fach-
lichen Eignung und wunter Beriicksichtigung des
Zusammenpassens der Arbeiter, die in einer Arbeits-
gruppe vereinigt werden sclien.

Die Auswahl der Leute fiir Deutschland treifen
die Beamten der Deutschen Arbeiterzentrale.

§ 8.

Die Verpflichtung der Arbeiter erfolgt auf den
Arbeitsvertrag fiir auslindische landwirtschaftliche
Wanderarbeiter, der von dem Fachausschuss fiir
Land- und Forstwirtschaft bei der Reichsanstalt fiir
Arbeitsvermittlung und  Arbeitslosenversicherung
aufgestellt wird und in seiner gegenwirtigen Fassung
dem Abkommen beiliegl. Die Deutsche Regierung
wird dahin wirken, dass die polnische Regierung vor
wichtigeren Abindexungen des Arbeitsvertrags zu-
ungunsten der Arbeiter rechtzeitis Gelegenheit zur
Stellung erhilt. Die Deutsche Regierung ist ferner
bereit, etwai{e Anregungen der Polnischen Regie-
rung iiber Anderungen des Arbeitsvertrags dem
Fachausschuss fiir Land- und Forstwirtschaft bei der
Reichsanstalt f{iir Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung vérzulegen,

Andere Arbeitsvertrige mit polnischen land-
wirtschaftlichen Wanderatbeitern sind nach/den deut-
schen gesetzlichen Bestimmungen insoweit unwirksam,
als sie von dem in Abs. 1 genannten Arbeitsvertrage
zuungunsten der Arbeiter abweichen. An die Stelle
unwirksamer Vereinbarungen treten nach den deut-
schen gesetzlichen Bestimmungen die entsprechen-
den Bestimmungen des'in Abs. 1 genannten Arbeits-
vertrags.

Der Arbeiter darf den Arbeitsvertrag nur in
Anwesenheit eines Beamten, der vom Leiter des be-
treffenden polnischen staatlichen Arbeitsvermit-
tlungsamts dazu beauftragt ist, und nach Kenntnis der
Vertragsbedingungen unterzeichnen. Diese Bestim-
mung gilt nicht fiir die Ausnahmefille der Umver-
flichtung; dabei soll jedoch in den  Arbeits- und
Eo‘hnbedingz‘ungen keine Verschlechterung eintreten.
Die Deutsche Arbeiterzentrale wird bei Umverpilich-
tungen in den Grenzimtern die Griinde dem Auswan-
derungsamt in Warschau, bei Umverpflichtungen im
Inland dem zustindigen polnischen Konsulat mit-
teilen.

Die Arbeitsvertrdge werden in vier Stiicken
ausgefertigt. Ein Stiick erhilt der -Arbeitgeber, das
zweite die Deutsche Arbeiterzentrale, das dritte das
zustindige polnische staatliche Arbeitsvermittlurigs-
amt und das vierte eine Person, die aus der Mitte
der Arbeitergruppe durch das Arbeitsverniittlungs-
aft bestimmt wird.
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Kazdy robotnik wymienicny we wspolnej umo-
wie o prace, otrzyma przy zakontraklowaniu pisemne
Foéwiadczenie o zawarciu umowy o prace wedlug za-
aezonego wzoru.

§ 9.

Jeieli Urzad Emigracyjny w Warszawie i Nie-
miecka Centrala Robctnicza uznaja zgodnie, Ze praco-
dawca wykroczyl w sposéb jaskrawy przeciwko po-
stanowieniom umowy ¢ prace, obowigzujacej przy za-
trudnianiu zagranicznych sezonowych robeinikéw rol-
nych (§ 8], wéwczas mozna mu odmdéwié zaposredai-
czenia robotnikow.

§ 10.

Robotnicy otrzymuja stosownie do obowiazuja-
cych przepiséw paszportowych, w trybie przysépieszn-
nym, bezplatnie t. zw. paszport emigracyjny sezcno-
wy, uprawniajacy ich do jednorazowege wyjazdu
z Polski w okresie jego waznoscl

Robotnicy, posiadajacy taki paszport i poswiad-
czenie o zawarciu umowy ¢ prace (8 8 ust. 5), beda,
stosownie do cbowiazujacych w danym czasie nie-
mieckich przepisow, zwolnieni od wizv na wjazd do
Niemiec, oraz na wyjazd z Niemiec podczas ostat-
nich dwoch miesigey roku kalendarzowego.

Wizy i inne zaswiadczenia wymagane dla po-
drézy do Polski poza ostatniemi dwoma miesiacami
roku kalendarzowege, craz dla wjazdu ponownego
w ciggu roku, bedg udzielane bezptatnie.

§ 11.

Terminy wyjazdu do Niemiec i stacje wyjazdo-
we beda komunikowane robotnikom przy rekrutacii.
Polskie Paristwowe Urzedy Posrednictwa Pracy be-
da sklaniaty zakontraktcwanych robotnikéw, aby wy-
jechali w oznaczonym terminie. O ileby w wyjatko-
wych wypadkach poszczegolni robotnicy odmowili
wyjazdu, woéwezas przedstawicielowi Niemieckiej
Centrali Robotniczej beda poleceni do wyboru inni
odpowiedni robolnicy.

§ 12,

Koszty przejazdu robotnikow od niemieckiej
stacji granicznej do miejsca pracy poncsi pracodaw-
ca, To samo dotyczy strawnego, o ile robotnicy nie za-
bierdja ze soba zywnosei.

§ 13

Tytutem kosztéw za posrednictwo Niemiecla
Centrala Robotnicza uiszcza Urzedowi Emigracyine-
it w Warszawie 1,20 marek niemieckich za kazde-
go przyjetego robotnika,

Jedem Arbeiter, der im Gesamtvertrage ver-
zeichnet ist, wird tei der Anwerbung eine schriftliche
Arbeitsvertragsbestatigung nach anliegendem  Mu-
ster ausgehindigt,

§ 9.

Sind das Auswanderungsamt in Warschau und
die Deutsche Arbeiterzentrale dariiber einig, dass ein
Arbeitgeber in grober Weise gegen die Bestimmun-
d¢en des fir die Beschdftigung auslandischer landwirt-
schaftlicher Wanderarbeiter geltenden Arbeitsver-
trags {§ 8) verstossen hal, so kann von der Vermit-~
tlung von Arbeitern an ihn Abstand geénommen
werden,

§ 10,
Die Arbeiter erhalten nach Massgabe der gel-

tenden poluischen Passvorschriften in beschleunig-
tem Verfahren einen debiihrenfreien sogenannten
Saiscnauswanderungspass, der sie zur einmaligen
Ausyeise aus Polen wihrend seiner. Giiltigkeitsdauer
berechtigt. '

Die Arbeiter, die sich im Besitz eirie$ solchen
Passes und der Axbeitsvertragsbestitigung (§ 8
Abs. 5) befinden, sollen nach Massgabe der jeweils
geltenden deutschen Bestimmungen fiir die Einreise
nach Deutschland und wihrend der beiden letzten
Monate des Kalenderjahres fiir die Ausreise- aus
Deutschland vom Sichtvermerkszwange befreit
werden.

Uie fiir die Reise nach Polen ausserhalb der
letzten zwei Monate des Kalenderjahres und die fiir
die Wiedereinreise innerhalb des laufenden Kalen-
derjahres erforderlichen Sichtvermerke oder sonsti-
gen Vermerke werden gebiihrenirei erteilt.

§ 11,

Die Abfahrtszeiten und die Abfahrtssfationen
werden den Arbeitern bei der Anwerbiing mitgeteilt.
Die polnischen staatlichen Arbeitsvermittlungsamter
werden die verpflichteten Arbelter anhalten, ziir
fesigesetzlen Zeit abzureisen, Lelinefi in Ausnahtie-
fillen einzelne Arbeiter die Abreise ab, so sind dem
Vertreter der Deutschen Arbeiterzentraie entspre-
chende ‘andere Arbeiter zur Auswalil vorzustellen.

§ 12

Die Kosten fiir die Beforderung der Arbeiter
von der deutschen Grenzstation bis zur' Arbeitsstelle
triigt der Arbeitgeber. Das gleiche gilt hinsichtlich
der Zehrgelder, soweit die Arbeiter nicht selbst Lé-
bensmittel mitbringen.

§ 13.

Die Deutsche Arbeiterzenirale entiichtet als
Vermittiungsgebiithr fiir jeden von ihr angetomihe-
nen Arbeiter 1,20 Reichsmark an das Auswdhde-
rungsarit in Warschau.
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§ 14,

Robotnice w wieku ponizej 25 lat w zasadzie
nie powinne by¢ umieszczane pojedyriczo w miejscach
pracy.

Niemiecka Centrala Robotnicza zakomunikuje
niemieckim stcwarzyszenicm opieki nad dziewczetami,
wyznaczonym na podstawie pézniejszych porozumien,
liczbe oraz miejsca pracy takich rcbotnic polskich.

§ 15.

Osoby, ktérym polski Urzad Emigracyiny pole-
ci towarzyszyé zakontraktcwanym robotnikom do
Wrzedow Granicznych Niemieckie; Centrali Kobotni-
czej, otrzymuja zaswiadczenia Niemieckiej Centrali
Robotniczej wedlug zalaczcnego wzoru.

Urzad Emigracyjny w Warszawie przeile za-
wczasu Niemieckiej Centrali Robotniczej w Berlinie
listy imienne tych oséb.

§ 16.

Niemiecka Centrala Robctnicza delezy staras,
#by polscy sezonowi rcbotnicy rclni, ktérzy przed za-
koriczeniem sezonu robét, bez wlasnej winy, utracili
prace, zostali umieszczeni w innem miejscu pracy,
na ktére pracodawca otrzymal pozwelenie zatrudaia-
nia zagranicznego sezcnowego robotnika rolnego.

§ 17.

Powrét z Niemiec do kraju polskich sezonowych
tobotnikéw rolnych winien sie odbywac¢ w sposéb
uporzgdkowany. Wyjazd powinien si¢ cdbywaé moz-
Hwie w specjalnych pociagach i w sposdb, odpowia-
dajacy interesom robotnika.

Niemiecka Centrala Rcbotnicza zawiadomi mo-
#liwie zawczasu Urzad Emigracyiny w Warszawie
o przypuszczalnem rozpoczeciu sie powrotuy, o linjach
telejowych i przejséciach granicznych, przez kiore
przewidziany jest powrdt; doloZy penadto staras,
aby podaé do wiadomeséci Urzedu Emigracyjnego naj-
glowniejsze punkty przejsciowe i zbcrne transportow,

Urzad Emigracyiny w Warszawie poczyni
w odnosénych granicznych stacjach przejéciowych
Brzygotowania do przyjecia przybywajacych ro-
otnikéw. ‘

§ 18,

Kwestie watpliwe natury technicznej, moggce
ewentualnie powstaé¢ przy wykonaniu niniejszego po-
gzumienia, regulowane beda pomiedzy Urzedem
migracyinym w Warszawie - a Niemiecka Centralg
Robotnicza w drodze bezposredniego kontaktu.

Sporzadzono w Warszawie dnia 24 listopada
1927 r. w dwéch oryginalnych tekstach i to kazdy
w jezyku polskim i niemieckim, z ktérych kazdy

§ 14

Arbeiterinnen im Alter unter 25 Jahren sollen
grundsitzlich nicht einzeln in Arbeitsstellen unter-
gebracht werden,

Die Deutsche Arbeiterzentrale wird den deut-
schen Midchenfiirsorgevereinen, die auf Grund spi-
terer Vereinbarungen bestimmt werden, die Zahl und
die Arbeitsstellen solcher polnischer Arbeiterinnen
bekannt geben,

§ 15

Personen, durch die das. polnische Auswande-
rungsamt die angeworbenen Arbeiter in die Grenz~
dmter der Deutschen Arbeiterzentrale begleiten las-
sen will, erhalten eine Bescheinigung der Deutschen
Arbeiterzentrale nach anliegendem Muster,

Das Auswanderungsamt in Warschau wird die
Namenslisten dieser Personen rechtzeitig der Deut-
schen Arbeiterzentrale in Berlin einsenden,

§ 16.

Die Deutsche Arbeiterzentrale wird bemuht
sein, polnische landwirtschaftliche Wanderarbeiter,
die vor Beendigung der Arbeitszeit ohne ihr Ver-
schulden arbeitslos werden, in einer apderen Ar.
beitsstelle unterzubringen, die fiir auslindische land-
wirtschaltliche Wanderarbeiter genehmigt ist.

§ 17.

Die Riickkehr der polnischen landwirtschaftli-
chen VWanderarbeiter aus Deutschland in ihre Heimat
soll sich in geordneten. Bahnen vollzichen, Die ABb-
beforderung soll mdglichst in Sonderziigen und in
einer den Interessen der Arbeiter entsprechenden
Weise vor sich gehen.

Die Deutsche Arbeiterzentrale wird méglichst
rechtzeitig den voraussichtlichen Beginn der Riick-
wanderung, die Eisenbahnlinien sowie die Grenz-
{ibergangsstellen, {iber die'det Riicktransport in Aus-
sicht genommen ist, dem Auswanderungsamt in War-
schau mitteilen; sie wird sich dariiber hinaus be-
miihen, dem Auswanderungsamt auch die hauptsich-
lichsten Ubergangs- und Sammelpunkte fir die
Transporte bekanntzugeben.

Das Auswanderungsamt in Warschau wird dan
den betreffenden Grenziibergangsstellen zur Aufnah-
me der eintreffenden Arbeiter Vorkehrungen treffen,

§ 18.

Zweifelsfragen technischer Art, die sich bei der
Durchfithrung dieser Vereinbarung etwa ergeben,
werden durch unmittelbare Fiihlung zwischen dem
Auswanderungsamt in Warschau und der Deutschen
Arbeiterzenirale geregelt,

Geschehen in Warschau am 24, November 1927.
in zwei Urschriften, und zwar jede in polnischer und

_in deutscher Sprache, von denen jede Regierung eine
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Rzad otrzymuje jeden. Teksty polski i niemiecki

w tresci swej sa zgodne 1 autentyczne.

(—) Dr. Witold Pradzyriski

(—) Stanistaw Gawror.ski

Zalacznik 1.
Zaswiadczenie.

(Na zasadzie § 5 porozumienia z dnia 24 listopada

1927 r. w sprawie rekrutacji, posredniczenia 1 kon-

traktowania, jako tez przejazdu polskich sezonowych
robotnikéw rolnych).

Przedstawiciel Niemieckiej Centrali Robotni-
czej p. e
udaje sie do Polski, aby zgodnie z przepisami ust. 2
§ 4 wraz z przedstawicielami polskich Paristwowych
Urzedéw Posrednictwa Pracy dokonaé¢ rekrutacji
i zaposredniczenia pelckich robelnikéw sezorowych
dla Niemiec na rok 19 .. . w powiatach .

PR T dnia e e e s s
Konsul.
Zalgcznik 2,

1928,

Umowa o prace dla zagranicznych sezonowych ro-
boinikéw rolnych.

(Ustalona przez Fachowa Komisie Rolna 1 Les¢na
przy Zakladzie Rzeszy dla Poérednictwa Pracy
i Ubezpieczenia Bezrobotnych).

I. Czas trwania umowy o prace.

Pomiedzy podpisanym(a) . . . . .
- » . . . . » ’ . " . » » ) »
miejsce zamieszkania . . , . . . . . .
poczta . . .- ., + . . . .

Nr. telefone . . . . . . . . . . .
stacja kolejowa ., . . . . . . .
powiat . . .
prowincja »

jako pracodawca dworu Ce e e e
e z jednej strony 1 podpisanvmi
jako pracobiorcami z drugiej strony zawarta zostaje,
nie ublizajac przepisom Tymczasowej Ordynacii dla
Pracy Roluej i obowiazujacym dla danego miejsca
pracy taryfom powiatowej lub obwodowej, umowa
nastepujaca.

izej podpisani pracobiorcy, kobiety zamezne
za zezwoleniem malzonkéw, osoby niepelnoletnie
za zezwoleniem rodzicow lub opiekuna, przystepuja
do pracy do wyzej wymienionego pracodawcy lub
jego prawnego nastepcy z dniem zobowigzania i po-
zostaja w stosunku stuzbowym do chwili ukonczenia

erhilt. Der polnische und der deutsche Wortlaut
stimmen inhaltlich {iberein und haben gleiche

Geltung.

(—) Rauscher
(—) Dr. O. Weigert

Anlage 1.
Bescheinigung.

(Gemiiss § 5 der Vereinbarung iiber Anwerbung,

Vermittlung und Verpfiichtung sowie Befdrderung

der polnischen landwirtschaftlichen Wanderarbeiter
vom 24 November 1927).

Der Vertreter der Deutschen Arbeiterzentrale
Herr '

v . . , . v . . . ’ . " , . &
begibt sich nach Polen, um polgische Wanderar-
beiter fiir Deutschland fiir das Jahr 19, ., , in den
Kreisen . . . . . . . . . . . .

. » » . . . ’ » ] . . .

gemiss § 4 Abs, 2, gemeinschafﬂi’ch mit 'den-Véz"tree
tern der polnischen staatlichen Arbeitsvermittlungs-
amter auszuwéhlen und zu verpflichten,

. den . ..,
Der Konsul.
Anlage 2.
1928,

Arbeitsvertrag fiir ausldndische landwirtschaitliche
Wanderarbeiter.

(Aufgestellt vom Fachausschusse fiir Land- und
Forstwirtschaft bei der Reichsanstalt fiir Arbeitsver-
mittlung und Arbeitsiosenversicherung).

1. Dauer des Arbeitsverhiltnisses.

Zwischen de . . unterzeichneten ., .

» . . . ’ . . - .

. . . . . 3 . . » .

. v .

Wohnort e e e e e e e e

Post . . . " . . . » » . » ’ . L
Fernruf Ne. . . ., . . . . . . .
Eizenbahnstation . . . . ., . . . . .
Kreis s e e e e e e e "
Prowinz . . .

als Arbeitgeber des Gutes . . . . . .
e einerseits und den Unterzeich-
neten als Arbeitnehmern anderseits wird unbe-
schadet der Bestimmungen der vorlaufigen Landar~
beitsordnung und der fiir die Arbeitsstelle giiltigen
Kreis- oder Bezirkstarife folgende Vereinbarung
getroffen, ‘

Die endesunterzeichneten Arbeitnehmer, die
Ehefrauen mit Genehmigung ihrer Eheminner, die
unmiindigen Personen mit Zustimmung ihrer Fltern:
oder ihres Vormundes treten vom Tage der Ver-
pilichtung ab, so lange bis alle landwirtschaftlichen
Arbeiten beendet sind, spitestens bis 15, Dezember



v tkich robot rolnych, najpoiniej do 15 grudnia
b. r. Zobowiazuja si¢ oni wykonywad wszelkie po-
wierzone im przez pracodawce lub jedo zaslepce
prace dniowkowe i od sztuki. Pracodawca lub jego
zastepca rozstrzygaja, kiore roboty maja by¢ wyko-
nywane od szluki a ktore na dniowke,

Praccbiorcy zapewniajg, Ze sa zupelnie zdrowi
i nie maja zadnych dolegliwosci przeszkadzajacych
w pracy (kobiety, Ze nie sa w ciazy] i Ze cheznani
sa z wszelkiemi zwykle wykonywanemi robotami
rolnemi. .

Pracobiorey, podlegajocy siuzbie wojskowej,
oswiadczaja, Ze, o ile im wiadomo, nie nalezy prze-
widywac przerwy w umowie o praceg przez powola-
nie ich do stuiby czynnej lub na ¢wiczenia wojskowe.

II., Czas pracy.

Czas pracy i jego obliczenie reguluja sie sto-
sownie do taryl powiatowych lub obwodowych.

Jezeli teryla peowictcwa nie istnicje albo czas
pracy i jego cbiiczeii- ustalone nie sq, to obowiqzujg
nasfepujqce posianowienia: .

a) Na spozycie $nivdania, obiadu i podwieczor-

ku przeznacza sie dziennie dwie godziny,
ktorych nie wlicza sig do czasu pracy.

b} Do czasu pracy wlicza sie czas zuzyty na
droge z dworu do miejsca pracy i od miejsca
pracy do dworu.

¢} W wypadkach naglych pracobiorcy ohowia-
zani sa do wykonania pracy w gedzinach
nadliczbowych, ktére wynagradza sie slo-
sownie do przepisow dzialu lll. Tylko praco-
dawcy lub ich zastepcy rozstrzygaja, czy
zachodzi wypadek nagly.

Pozatem obowiazuja przepisy uslawowe.

Oprocz niedziel i $wigl ewangelickich, robot-

nicy wyznania rzymko-katolickiego maja prawo
$wietowania nastepujacych $wiat rzymsko-katolic-
kich: Trzech Kreli (6 stycznia), Bozego Ciala

(w czerwcu), Piotra i Pawla (29 czerwca), Whniebo-
wziecia N. M. P. (15 sierpnia), Wszystkich Swietych
(1 listopada), Niepokalanego Poczecia N. M. P.
(8 grudnia), o e wiasciwa dla danego miejsca pracy
katolicka wladza koscielna nie odlozy obchodu kto-
rego$ z tych $wiat na nastepna niedziele. Za prace
w wymienione $wigta katolickie otrzymuja robotnicy
rzymsko-katoliccy place niedzielna.

Robotnikom, pragnacym braé¢ udzial w nabo-
zefistwie w niedziele 1 $wigla, nalezy to mozliwie
ulatwit.

IIL

a) Jezeli dla danego miejsca pracy ohowigzuje
umowa taryfowa, dotyczaca sezonowych ro-
botnikéw rolnych, to réwniez obcokrajowi
sezonowi robotnicy rolni  pobieraja takie
wynagrodzenie ogélne, jak niemieccy sezo-
nowi robotnicy rolni.

Place.
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laufenden Jahres, bei dem vorgenaniiten Arbeitgeber
oder dessen Rechisnachiclger in Arbeit, Sie verpflich-
ten sich, alle ihnen vom Arbeitgeber oder dessen
Vertreter iiberiragenen Tagelohn- und Stiickarbeiten
auszuliihren, Welche Arbeiten im Tage- und welche
im Stiicklohn ausgelfiihrt werden sollen, bestimmt
der Arbeitgeber oder dessen Vertreter,

Die Arbeitnehmer versichern, vollstindig ge-
sund, ohne jegliches die Arbeit hindernde Gebre-
chen (weibliche nicht schwanger) und mit allen {ibli-
chen landwirtschaitlichen Arbeiten vertraut zu sein.:

Die militirpllichtigen Arbeitnehmer erkliren,
das eine Unierbrechung des Arbeitsvertrags durch
Einberufung zum Militirdienst oder zu einer Wai-
feniibung nach ihrer Kenntnis nicht zu erwarten ist.

II, Arbeitszeit.

Die Arbeitszeit und ihre Berechnung richtet sich
nach den Bestimmungen der Kreistarife bzw, der
Bezirkstarile.

Besteht kein Kreistarif oder ist iiber die Ar-
beitszeit und ihre Berechnung nichts festgesetzt; so
piit folgendes:

a) Zvr Eirnabme
und Vesper werden tiglich zwei
goewialnl, die in die Aibeitszeit
gerechnet werden.

b) Eingerechnet in die Arbeitszeit werden die
Wege vom Hofe zur Arbeit und von der
Arbeit zum Hofe.

¢) In dringenden Fillen haben die Arbeitneh-
mer Uberstunden zu leisten, die geméass Zif-
fer Il wvergiitet werden. Die Beurteilung,
ob ein dringender Fall vorliegt, steht allein
demn Arbeitgeber oder seinem Vertreter zu,

von Friihstiick, Mittagbrot
Stunden
nicht ein-

Im iibrigen gelten die gesetzlichen Bestim-
mungen,

Ausser an den Sonntagen und evangelischen
Feiertagen haben die rémisch-katholischen Arbeit-
nehmer das Recht, an folgenden rémisch-katholi-
schen Feicertagen zu feiern: Dreikdnigstag (6. Ja-
nuar), Fronleichnamsfest' (im Juni), Peter und Paul
(29. Juni), Marii Himmelfahrt (15. August), Aller-
heiligen (1. November), Marii Empfingnis (8. Dezem-
ber), soweit nicht durch die fir die Arbeitsstelle zus-
tindige kathclische Kirchenbehorde die Feier eines
dieser Fecttage auf den darauffolgenden Sonntag
verlegt wird. Wird an diesen rémisch-katholischen
Feiertagen gearbeitet, so erhalten die rdmisch:-kathe-
lischen Arbeitnehmer Sonntagslohn.

Den Arbeitern ist auf Wunsch die Teilnahme
am Gotiesdienst an den Sonn- und Feiertagen nach
Maoglichkeit zu erleichtern.

III. Léhne,

a) Soweit fiir die Arbeitsstelle ein fiir Wander-
arbeiter giiltiger Tarifvertrag besteht, ef-
halten auch die auslindiscien Wanderaf-
beiter jeweils das gleiche Gesamtengelt
wie die deutschen Wanderarbeiter,
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by Jezeli dla danego miricna pracy niema obo-
winzijqcej umowy iaryiowej dia krajowych
robetnikéw sezonowych rolnych, to obco-
lirajowl sezonowi rebotnicy relni otrzymuja
wyna“rodzenie ogélne, kidre pobiera odpo-
wiednia kategorin rohotnikéw niemieckich
przy wykenywaniv takich samych czyn-
noéel,

Tam, gdzie stawki od sziuki nie sq ustalone
przev. umowe zbiorowa, naleiy je obliczyé w ten
sposth, azeby przy ich stosowaniu robolnik przy
nermaine] wyomneicl pracy shial  przynajmniej
304 wigeej, niz przy pracy doldwkowei.

Do godzin nadliczbowvyeh 1 pracy w niedziele
stosvja sie  postanowienia Tymezasowej; Ordynacii
dla Pracy Rolnej, wzglednie taryl powiatowych lub
cbwedewych,

Wyplate uskuleczrnia sie w mysl zasad nastepu-
jocych:

Zarobki platne sa tygodniowo mianowicie w
Trzy marki
niemieckic potrgcane z zarobku tygodniowego w cia-
gu pierwszyvch 6-ciu tygodnl i dwie marki niemiec-
kie potracane z zarchlu w ciagn nastepnych 9-ciu
tygodoi, platne berla dopiero przy zgodnem z obo-
wiazujqecemi przepisami odejiciu robotnika i beda
mu wiwcezas wyplacone. Za zgodne z obowiazujace-
mi przepisami odejscie uwaiane bedzie réwniez roz-
wigzanie umowy o prace bez winy robotnika.

Pizy niestawieniu sie do pracy bez usprawied-
liwienia i bez uzasadnienia pracodaw=za, oprécz po-
tracenia zarobku dziennego w golowce, odpowiednie-
go do niewykonanej pracy, ma prawo poczynienia
odpowiednicgo polracenia przy nastepnej wyplacie
wedlug kazdorazowych cen targowych za dostarczo-
na ordynarje.

Vyplata zawsze powinna by¢ wykonywana
przez pracodawce lub jego urzednikéw, w obecnosci
dozorcéw, ale nigdy przez samych dozorcéw, star-
szych robotnikéw lub przodownikow.

Reklamacje w sprawie obrachunku plac winny
byé o ile moinosci pociynione zaraz przy wyplacie
albo bezzwlocznie po niej; o ile one dotycza ustale-
nia istofnie przepracowanych godzin roboczych lub
pracy akordowlej, to moga byé uwzdledniane tylko
w przeciggu 14 dni po wyplacie.

Przy wyplacie zarcbkéw nie wolno czyni¢ zad-
nych potracen précz: czeici zarcbku, platnej dopie-
ro przy zgodnem z chowiazujacemi przepisami odej-
sciu robotnika, kar ewentualnie natozonych stosow-
nie do przepisow dzialu VII, podatku od zarcbku
ogélnego zgodnie =z przepisami obowigzuigcemi ")
oraz ciazacych na pracobicrcy skladek na cele ubez-
pieczen spolecznych. Prarodawca wywiesi w miesz-
kaniach robotnikéw va widoeznem miejscu w poro-
zumieniu z przedstawiciclstwem robotnikéw oglo-
szenie z wyszczegolnieniem wysckosci potracen,

*) Polscy sezonowi robotnicy rolni sa nadal zwolnieni
od podatku dochodowego, jezeli zapomocy L zw, paszportu
emigracyjunego (ograniczonego terminem jednorocznym)  lub
zaswiadcrenia  wiladzy krajowei (tlumaczenie poswiadczone
przez polski konsulat albo poselstwo] udowodnia, ze miejsce
zamieszkania majg w Polsce.

b} Soweit fiir die Arbeitsstelle ein filr inlén.
dische Wanderarbeiter giiltiger Tarifvertrag
nicht besteht, erhalten die auslindischen
Wanderarbeiter das Gesamtentgelt, das die
entsprechende Kategorie deutscher Arbei-
ter bei gleicher Tatigkeit erhilt.

Wo keine tariftliche Regelung der Stiicklohn-
sitze besteht, sind diese so zu bemessen, dass der
Arbeitnehmer bei normaler Arbeitsleistung mindes-
tens 30 v. H. mehr als beim Tagelohn verdient.

Fiir Uberstunden und Sonnta,%sarbeit gelten die
Bestimmungen der vorldufigen Landarbeitsordung.
bzw. der Kreis- oder Bezirkstarife.

Die Auszahlung erfolgt nach folgenden Grunde-
séitzen:

Die Lohne sind wéchentlich zahlbar, und zwar
am . . . . .. . . . .o . ., Jedoch
werden je 3 Reichsmark des Lohnes der ersten 6
Wochen und je 2 Reichsmark des Lohnes der fol-
genden 9 Wochen erst bei ordnungsmissigen Abgang
des Arbeiters fillig und ausgezahlt. Dem ordnungs-
missigen Abgang steht es gleich, wenn das Arbeits-
verhillinis ohne Verschulden des Arbeitnehmers
gelost wird.

Bei unentschuldigtem und unbegriindetem
Fernhleiben von der Arbeit ist der Arbeitgeber be-
rechtigt, neben einer der nicht geleisteten Arbeit ent-
sprehenden Kiirzung des Bartagelohns fiir die ge-
wihrten Naturalien einen entsprechenden Abzug
zum jeweiligen Marktpreis bei der nichsten Lohnh-~
zahlung vorzunehmen.

Das Auslohnen hat nur durch die Arbeitgeber
oder deren Beamte im Beisein der Aufseher zu er-

folgen, niemals aber durch Aufseher, Vorschnitter
oder Vorarbeiter allein.
Beanstandungen der Lohnabrechnung sind

méglichst bei der Lohnzahiung oder unmittelbar
nachher anzubringen; soweit sie sich auf die Fest-
setzung der tatsichlich geleisteten Stutidenzdhl oder
Akkordarbeit beziehen, Kénnen sie nur innerhalb 14
Tagen nach der Lohnzahlung beriicksichtigt werden.

Ausser dem erst bei ordnungsméssigem Abgang
tilligen Lohnteil, den etwa nach Ziffer VII ordnungs-
missig festgesetzten Strafen, dem gesetzlich vorge-
schriebenen Steuerabzug ") vom Gesamtlohn und den
auf den Arbeitnehmer entfallenden Beitrigen fiir
Zwecke der Sozialversicherung diirfen Abziige bei
den Lohnzahlungen nicht gemacht werden, Der
Arbeitgeber wird an sichtbarer Stelle in den Wohti-
riumen der Arbeiter im Einvernehmien mit der Be-
triebsvertretung einen Anschlag anbtingen, aus dem
die Hohe der vorzuhehmenden Abziige fiir die ein-

*) Polnische Landwirtschaftliche Wanderatbeiter sind
von der Lohnsteuer bis aul weitéres befreit, wenn sie ihren
Wohnsitz in Polen durch einen sogenannten Emigrationspass
{zeitlich auf ein Jahr beschrinkt) oder eine Bescheinigung der
Heimatbehérde (beglaubigte Ubersefzung duréhi polnischés

‘Konsulat oder Gesandtschalt] nacliweisen:
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ktére beda czynione przy. wyplatach dla poszczegél-
nych kategoryj robotnikow (mgzczyzn, chiopcow, ko-
biet i t. p.).

Przy wyplatach otrzymuja zagraniczni sezono-
wi robotnicy roini te same obrachunki, jakie przyje-
te sa dla miejscowych robotnikéw tego samego
przedsiebiorstwa (koperty, kartki cbrachunkowe).

IV. Ordynaria i mieszkanie.

Jako ordynarje otrzymuje kazdy roboetnik ty-
godniowo: 25 funtéw kartofli, 7 litrow mleka zbiera-
nego (dziennie 1 litr) albo 3% litra niezbieranego
(dziennie % litra), 7 funtéw chleba, 2 funty krup
albo kaszki manny albo kaszy lub jarzyn straczko-
wych, jeden funt maki zytniej albo ¥ funta maki
pszennej, % funta tluszczu i ¢ funta soli. Zamiana
ordynarji na gotowke jest dopuszczalna tylko za
zgoda obu stron zawierajacych umowe I po po-
przedniem obopélnem porozumieniu sie co do wyso
kosci sumy, przypadajacej z tytulu zamiany; suma
ta winna by¢ uiszczana jako zaplata lyjodniowa.
‘Miarodajna dla okreslenia wysokoscx wynagrodzenia
za zamiane ordynarji jest urzedowa maksymalna ce-
na. producentéw lub, jeieli takiei niema, cena ryn-
kéwa najblizszej mieijscowosci, w kidorej odbywaja
sie targi. Nie jest dozwolona zamiana na gotowke
-kartoﬂl, mleka i chieba.

Pozatem winny by¢ dostarczone: wspélne
mieszkanie, nie wywolujace zarzuidw, oddzielne dla
:kaidej pici, ze stolami, sprzetami do siedzenia, na-
czyniami do mycia, z szalami zamykanemi na klucz,
wspolne ognisko do gotowania i prania, wystarcza-
jacy mat cr)al opatowy, i onrécz tego dla kazdej oso-
by 1ézko, siennik, poduszka i welmana kotdra.
Mieszkania winny odpowiada¢ przepisom higje-
nicznym.

Gotowaniem jedzenia zajmuje si¢ przez pra-
codawce lub jego zastepce wyznaczona kobieta, do
ktérei réwniez naleZy ulrzymywanie mieszkania
i sypialni w czystosci oraz obieranie karteifli. Na
czas potrzebny do tego, pracodawca zwalnia jq od
innych robét. Otrzymuje ona te sama place jak
inne robotnice, jak réwniez odpowiednie wvn&éro
dzenie za niedziele i dni swiateczne. Liczba kucha-
rek winna odpowiadaé liczbie robotnikéw.

V. Koszty podrézy.

Koszty podrézy od granicy do miejsca pracy
oraz oplaty za legitymacje ponosi pracodawca. Przy
2godnem z obowigzujacemi przepisami zakoriczeniu
stosunku stuzbowego, nalezy sie¢ robotnikom bez-
platny bilet kolejowy do ostatniej niemieckiej stacji
granicznej, przez ktéra robotnik przyiechal udajac
si¢ na miejsce pragy. Jeieli zachodza watpliwosci
co do celu podrozy powrotnej, winien .)racodawca,
poda)ac miejsce pochodzenia robotuikow, zwroécic¢
sie .do wlasciwego Urzedu Krajowego Nlemleckle]
Centrali Robotniczej, celem ustalenia ostatniej nie-
mieckiej stacji graniczne;. Wreczenie biletu kole-
jowego na powrét winno byé¢ zaznaczone przy
ostatniem obliczeniu zarobku.

zelnen Gruppen der Arbeiter (Minner, Burschen,
Frauen usw.) ersichtlich ist.

Bei Lohnzahlunden erhalten die austindischen
Wanderarbeiter diese ben Abrechaungden, wie sie fiir
die einheimischen Arbeiter desselben Betriebs iibiich
sind (Lolntiiten, Lohnzettel).

IV. Naturalicn uad Wchnung.

An Nateralien erhilt jeder Arbeiter fiir die
V/oche: 25 Pid. Karloffeln, 7 Liter Magermilch
(tiglich 1 Liter) oder 3% Liter Vollmilch (tiglich
% Liter), 7 Pid. Brot, 2 Pid. Grau-en oder Griess
oder Grut;'e oder Hulsenfruchte 1 Pid. Roégenmehl
oder ¥ Pid. Weizenmeh!, % Pid. Fett und *% Pid
Salz. Eine Ablésung des Deputats in Bargeld ist nur
mit Zustimmung beider Vertradsparteien und nach
vorheriger Einigung iiber die Héhe der Ablésung und
nur als Wochenertdelt zuldssig. Die ~Ablésung in
bar ertolgt nach dem amtlichen Erzeugerhdchstpreis
oder, wenn ein solcher nicht besteht, nach . dem
Marktpreis des nichsten Marktorts. Eine Ablésung
von Kartoffeln, Miich und Brot ist jedoch nich ge-
stattet,

Ferner wird gewihrt gemeinschaftliche, ein-
wandfreie mit Tischen, Sitz- und Waschgelegen-
heiten sowie verschliessharen Schrinken ausge-
stattete VWohnung, nach Gechlechtern getrennt ge-

meinschaftliche Feuerstelle -~ zum - Kochen - und
Waschen, ausreichendes Helzungsmatenal und

aussercem {iir jede Person eine Bettstelle, Stroh-
sack, Koptkissen und wollene Decke. Die Unter-
kiinfte sollen den hygienischen Vorschriften ent-
sprechen.

Das Essen wird von-einer vom Arbeitgeber
oder dessen Vertreter zu bestimmenden weiblichen
Person gelocht, die auch siamtliche Wohn- und
Schlafrdume zureinigen und das .Schilen der
Kartoffeln zu besorgen hat, wozu ihr vom Arbeit-
geber die erforderliche freie Zeit gewihrt wird. Sie
erhilt den Lohn der anderen Arbeiterinnen und
auch fiir Sonn- und Festtage entsprechende Be-
zahlung. Die Zahl der Ké&chinnen soll der Zahl der
Arbeitnehmer entsprechen.

V. Reisckosten,

Die Reisekosten von der Grenze bis zur
Arbeitsstitte sowie die Legitimierungsgebfihren
trigt der Arbeitgeber. Nach ordnungsmissiger Be-
endigung des Arbeitsverhiltnisses haben die Ar-
beiter Anspruch auf freien Fahrschein bis zur letzten
deutschen Grenzstation, iiber die die Einreise zum
Arbeitsantritt erfolgt ist. Bestehen {iber das Reise-
ziel fiir die Riickreise Zweifel, so ist bei der zu-
stindigen Landesstelle der Deutschen Arbeiter-
zentrale wegen Festsetzung der letzten deutschen
Grenzstation unter Angabe der Heimatsorte der
Leute vom Arbeitgeber anzufragen., Die Aus-
hindigung einer Fahrkarte zur Riickreise ist auf der
jetzten Lohnabrechnung zu vermerken.
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VI. Narzgd:zia pracy.

Reobotnicy chowigzani «g zwréci¢c dostarczene
Im przez pracodawcee narzeozic pracy oczyszozone
i nieuszkocdzene., Za kuasde unzkndzenie narzedzi
pracy prrex niewladciwe obchoczenie sio z niemi
lub za zagubienie narzedzi robolnicy winni zapiacic
gotowka.

VIL

Licralne prowadzemis sie. przedwcezesne roz-
wigzanie umowy © prace.

Kazdy robotnik zobowigzu'e sic doloZyé wszel-
kich sit, celem scisteso wykonania powierzonych
mu robét, wykonywaé zarzadzenia pracodawcy lub
jego zastepcey i zwlaszeza $cisle przesirzegad przepi-
séw regulaminu domowedo,

Kary pieniezne moga byé na robotnika nalo-
zone tylko na podstawie poprzednio wvdanego re-
gulaminu pracy, wywieszonedo na widocznem miej-
scu. Potrgcenie kary winno nastapi¢ przy najbliz-
szej wyplacie, w przeciwnym zas razie kare te uwa-
za sie za umorzona. Potracone kary moda byé zu-
zyte tylko na korzys$é robotnikéw danego zakladu
pracy.

Jezeli zachod21 wazna przyczyna, a w szczegol-
nosci, jeieli jedna ze stron zawierajacych umowe,
dopusci sie czynnej lub ciezkiej zniewasi slownej,
lub tez uczyni niemoralne propozycije, w takim ra-
zie druga strona upowazniona jest do natychmiasto-
wego rozwigzania umowy. Za wazng przyczyne
dla pracodawcy uwaza sie pozatem stale odmawia-

nie lub ciezkie zaniedbywanie pracy przez praco-
" biorce, dla pracobiorcy odmawianie przez praco-
dawce wyplaty umoéwionej placy lub powtarzajgce
sie niepunktualne wyplaty i state, t. zn. mimo kilka-
krotnych upomnien nieodmiennie zle pozywienie
lub szkodzace zdrowiu mieszkanie.

Udzial w ruchu zawodowo-zwiazkowym nie
moze byé przyczyng zwolnienia z pracy.

Pracodawca nie moZe wbrew woli robotnika
zatrzyma¢é paszportu i innych dokumentéw.

W razie jesli prace na roli skoncza sie przed
15-ym grudnia r. b.,, pracodawca zobowiazany jest
zawiadomié robotnika o dniu zwolnienia z pracy
o tydzien przed tym terminem.

VIIL

Kazdy robotnik ma w razie choroby prawo do
$wiadczed wlasciwej kasy chorych. W wypadku
niezdolnosci do pracy robotnik otrzymuje zamiast
ordynarji i zarobku przewidziane przepisami pie-
niezne $wiadczenia na wypadek choroby. Jezeli
robotnik .w czasie choroby otrzymuje nadal ordy-
narje, przewidziang w dziale IV, to winien wartosé
tejze zaplacié pracodawcy po kazdorazowych ce-
nach rynkowvych.

Pracodawcy 1 pracobiorcy sg prawnie zobowia-
zani do placenia skladek do kasy chorych w wymia-
rze, ustalonym przepisami. -

Chorcoba, ubezpieczenie.
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V1. Arbcilsgerite.

Die Arbeiter sind verpflichtet, die ihnen vom
Arheitceber gelic’orien Gerditschaften sauber und
unbeschidigt zuriickzu<eben. Alle durch ordnungs-
widrige Eerutzung enistandenen Beschadigungen
diezer Geritschaften oder ihnen abhanden ge-
kommene Cerite miissen die Arbeiter bar be-
zahlen.

ViI. Moralicches Verhalten, vorzeitige Losung:
des Verlrages.

Jeder Arbeiter verpflichtet sich, alle ihm auf-
getragenen Arbeiten nach besten Kriften auszu-~
fiihren, den Anordnunden des Arbeitgebers ‘oder
dessen Verireters Gehorsam zu leisten und auch be-
sonders die Hausordnung genau zu beachten.

Geldstrafen kénnen geden einen Arbeiter nur.
auf Grund einer vorher erlassenen, an sichtbarer
Stelle ausgehiingten Arbeitsordnung verhingt wer-
den. Der Abzug des Strafbetrags muss bei der
niichsten Lohnzahlung erfolgen, andernfalls die
Strafe als erlassen gilt. Die abgezodenen Straf-
gelder diirfen nur zudunsten der Arbeiterschaft des
Betriebs verwendet werden.

Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes, inshe-
scndere wenn einer der Vertragschliessenden: geden
den anderen Tatlichkeiten veriibt, grobe Belei-
digungen ausspricht oder uns1tthche Zumutungen
stellt, ist der andere Vertragschliessende zur sa-
fortigen Losung des Arbeitsverhiltnisses berechtigt.
Als wichtiger Grund gilt ferner fir den Arbeitgeber
beharrliche Verweigerung oder grobe Vernach-
lassigung der Dienstleistung seitens des - Arbett-
nehmers, fiir den Arbeitnehmer Versagung des ver-
einbarten Lohnes und wiederholt unpiiktliche Lohn-
zahlung seitens des Arbeitgebers sowie anhaltend,
d, h. trotz mehrfacher Vorstellungen unveridndert
schlechte Kost oder gesundheitsschidliche Wohnung.

Gewerkschaftliche Betdtigung ist kein - Ent-
lassungsgrund.

Der Pass und die sonstigen Papiere des Ar-
beiters diirfen thm deden seiren Willen vom Arbeit-
geber nicht vorenthalten werden.

Falls die landwirtschaftlichen Arbeiten bereits
vor dem 15. Dezember d. J. beendet werden, ist der
Arbeitgeber verpilichtet, den Arbeitern den Tag
der Entlassung eine Woche vorher bekanntzugeben.,

VIIL Erkrankung,_ Versicherung.

Jeder Arbeiter hat im Krankheitsfall Anspruch
auf die Leistungen der zustdndigen Krankenkasse.
Bei Arbeitsunfihigkeit wird an Stelle der Naturalien
und des Barlohns das satzungsmissige Krankengeld
gezahlt, Werden im Krankheitsfalle die unter
Ziffer IV aufgefithrten Naturalien weiter verabfolgt,
so hat der Arbeitnehmer ihren Wert nach dem
jeweiligen Marktpreis an den Arbeitgeber zu zahlen.

Zur Zahlung der Krankenkassenbeitrige sind
die Arbeitgeber und Arbeitnehmer in den durch die
Krankenkassensatzung vorgeschriebenen Anteilen
gesetzlich verpfilichtet,
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Przepisy higjeniczne i ochronne, a w szczegdl-
no§ci przepisy przy stosowaniu nawozdéw sztucz-
nych, istniejace dla niemieckich robotnikéw rolnych,
maja zastosowanie takze dla zagranicznych sezono-
wych robotnikéw rolnych.

IX. Opiecka i rozpatrywanie skarg.

Pelnomocnicy Niemieckiej Centrali Robotni-
czej w Beriinie SW 11, Hafenplatz 4, ktorzy odpo-
wiednio wylegltymulq sig, maja w kazdej chwili
prawo wejscia do mieszkan i miejsc pracy robotni-
kéow. Obowiazkiem ich jest wystuchiwanie zazalen
pracodawcéw i robotnikow i dazenie do usuniecia
nieporozumiesi 1 przyczynienia si¢ do zgodnego
wspotiycia robotnikéw miedzy soba oraz robotni-
kow z pracodawca. W tym celu strony zawierajace
umowe winny im udziela¢ wszelkich niezbgdnych in-
formacyj i wyjasnien.

Skargi, powstajace na tle wykonywania niniej-
szej umowy albo przy wykonywaniu robst w zakia-
dzie pracy pomigdzy robotnikami i pracodawca lub
jego pelnomocnikiem, winny by¢ o ile moZnosci za-
laiwiane na miejscu pracy.

X. Postepowanie przy zatardach.

Dla wszelkich sporéw prawnych, mogacych
eweniualnie wvnikna¢ na tle niniejszego stosunku
stuzbowego, jako sad wlasciwy jest sad pracy
WL . . .o ,011e stosunek stuz-
bowy nie )est oparty na umowie taryiowej, ktora
wylacza w calosci lub czesciowo sadowniciwo pra-
cy przez ustanowienie sadu rozjemczego lub polu-
bownego
Miejscowosé i data: . . . e e e e e
Podpis pracodawcy lub jego zastepcy b e e
W!asnoreczny podpxs albo znak odreczny pracoblor-
cy (pracobiorcow): . . C e e . .

Niniejszem zaswiadcza sig, Ze wyZej wymienio-
nym robotrnikom odczytana zostala umowa o prace
w ich jezyku ojczysiym, Ze umowa ta zostala przez
nich wilasciwie zrozumiana i zar6éwno co do calej
tresci jako tez co do wysokoscsi wpisanych zaliczek
przyjeta przez podpisanie nazwiska lub znak od-
tgczny.

e e e e ey

1928.

P

VJrzednik keontraktujacy.

dnta . . . . . . .

Zalgcznik 3,

Poswiadczenie umowy o prace.

(Na zasadzie § 8 polsko-niemieckiego porozumie-
nia z dnia 24 listopada 1927 r. w sprawie rekru-
tacii, po$redniczenia @ kontraktowania, jako tez prze-

jazdu polskich sczonowych roboinikow rolnyclh).
Pracodawca e e e e e e e e
zamieszkaly e e e e e e e

Die Hygiene- und Schutzvorschriften — insbe-
sondeic die Vorschrifler bei Verwendung kiinst-
lichen Iinsers — |, die fiur deutsche Landarbeitfer
besichen, [nden aveh aul die ausiandischen Wan-
derarbeiler Anwendung,

IX. Firs

Beauftragte der

Berlin &

orge und Delledungd von Eeschwerden.

Deutschen Arheiterzentrale,
V/ 11, Hafenplaiz 4, die ‘Sl(h als solche aus-
weisen, soiien jederzeit das Recht des freien Zutritts
zu  den \hom— und  Arbeitsstitten der Arbeiter
haben. Sie sind wverpflichtet, EBeschwerden der
Arbeitgeber und Arbeitnehmer entdegenzunehmen
und acf ibre Absielivig zus Forderung des Einver-
nchmum innerhalb der Asrbeitnelimerschaft sowie
zwischien ihir und dem Arbeitdeber binzuwirken. Zu
diesein Zwecke sell itnen von den Vertrag-
schilessenden jode erforderiiche Auskunit und Aul-
klirung gegeben werden,

teschwerden, mc aus der Exfiillung dieses Ver-
trags oder bei der Ausfchrund der Albﬂ len im Be-
triebe zwischen don £ terii und dewr Avbeitgeber
oder seinen Heauiiragten enisiehen, sollen moghchat
an Ort und Stelle beigelegt werden.

es

X. Austrajgung von Sireitighkeilen.

Fiir alle aus diesem Arbeitsverhilinis etwa
entstehenden Rechisstreitigheiten gllt als Gerichts-
stand das Arbeijsdericnl in . .
soweit das Arbeitsverhiltnis swh nicht nach einem
Tarifvertrage bestimmt, durch den die Arbeitsge-
richtsharkeit d¢anz oder leliweise durch die Verein-
barung eines Schicdsgerichis oder einer Giitestelle
ausgecchlossen ist.

Ort und Datum:

Unterschriit des Arbensgebers oder dessen SteIl-
vertreters: .

Eigenhiindige Unterschrlft oéer Handzelchen des
(der) Arbeitnehmer: e e e e e e e e

Es wird bescheinigt, dass den vorstehend be-
nannten Arbeilern der Vertrag in ihrer Heimat-
sprache vorgelesen, von ihnen richtig verstanden
und durch Namensunierschrift bzw. Handzeichen
sowohl! vollinhatlich als auch in bezug auf Héhe der
eindelragenen Lohnvorschiisse anerkannt worden ist.

den . . . ., . . 1928

* . » ’ s » . » . . . . . . " . L " » »

Verpilichtungsbeamter.,

T N s e .

Anlage 3.

Arbeitsvertragsbestitigung,

{Gemiss § 8 der polnisch- ﬂeutschen Vereinbarung
iher die Anwerbung, Vermiitiung und Verpflichtung
sowie Beltvrderung der poinischen landwirtschaft-
i ter vom 24 Mlovember 1927).

ehon Wonderari o

Der Arbeitgeber . . . . . . . . . . .
. . . » ’ . . - » ] . ” L] L

wuhn%a{tA..............
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zawarl w dnin . . . . . . . . . . . . . .
z robotnikiem . . . . . . . . . . . . . .

umowe 0 prace Nr. , ktara oﬂpowhda umo-
wie o prace w jej obecnie obowiazujncem brzmieniu,
ulozonej przez Fachr)wq Komisje Rolng 1 Leina przy
Zakladzie Rzeszy dla Pmredmctwa Pracy i Ubez-
pieczenia Bezrobotn'ych.

dnia . . . . .16 .

. . » . - . 1

Panstwowy Urzad Posrednictwa Pracy
{pieczué, podpis)
Niemiecka Centraia Robotnicza

(pieczeé, podpis)

Zalacznik 4

Zasviadczonie,

(Na zasadzie § 15 polsko-niemieckiezo porozumie-
nia z dnia 24 listopada 1927 v, w sprawie relru-
tacji, posredniczenia i

kontrakiowania, jako tez prze-
jazdu polskich sezonowych roboinikow rolnych).

Pan
Pant ., . . e e ey
ktory (a) wykaie mq pas oov'em zaopatrzonym

w wize niemiecks, jest upow.x niony {a) do towarzy-
szenia poelskim robotnikom, przyjelym w Polsce
przez Niemiecika Cernirale Hobolnicza, do Urzgaow
Granicanych Niemieckiej Cenirali Rubotuiczej 1 do
wstepu z tego tytulu do tych,.e ngdow

Berlin, dnia . . . . .

Niemiecka Centrala Robotnicza

Dyrekior
(pieczeé, podpis)

POROZUMIENIE

w sprawie polskich robotnikéw roliych, kidrzy przy-
byli do Niemiec przed 31 grudn.a 1925 r, 1 tamize
pozosials

Celem wykonania postanowien artykiiu 4 pol-
sko - niemieckiej konwencji w sprawie polskich robot-
nikéw rolnych, zawierajg Rzady Polski i Niemiecki
nastepujace porozumienie:

§ 1

W latach od 1927 do 1931 ma wlaczyé sie co-
roeznie po ukenczenym sezonie pracy do ruchu sezo-
nowego 4.500 pclskich reboinikéw relnych 2z posréd
tych, ktorzy w ckresie miedzy 1 stycznia 1919 r.
a 31 grudnia 1925 r. przybyli do Niemiec i tamze po-
zostali, w roku za$ 1932 reszta, jednak nie penad
0.000, zmniejszone o 14%

hat am . F e h e e s e s e e e s s
mltdemArbelter. e e e e e e e e e e
cinen ArBei'tsx’/er‘tra'g Ne. . . . all)ge'scl‘lloésen, der
dem vom Fachausschusse fiir Land- und Forstwirt-
dchaft bei der Reichsanstalt Hir Arbeitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung aufgesteliten Arbeits-
verirag fiir auslindische landwirtschaftliche Wander-
arpeiter in seiner zur Zeit giltigen Fassung ent-
spricht.
den e s s e s s 19 P
Arbeitsvermittlungsamt
{Siegel, Unterschrift)
Deutsche Arbeiterzentrale,

(Siegel, Unterschrift)

. . . ° . . f

Arplage 4.

Becheinigung,

[Gemb’.ss § 15 der polnisch-deutschen Vereinbarung

tiber die Anwerbung, Vermittlung und Verpflichtung

sowie Be!drderung der polnischen landwirtschaft-
lichen VWanderarbeiter vom 24 November 1927).

Herr

Frau . . . . . « . . 0 e e e

Friulein
der {die) sich durch einen Pass mit deutschen Sicht-
vermerk ausweist, ist berechtigt, die in Polen von
der Deutschen Arbeiterzentrale angenommenen
polmischen  Arbeiter zu den ~Grenzimiern der
Deuischen Arbeiterzentrale zu begleiten und hierbei
die Grenzimter zu betreten.

Berlin, den . . . ... . . . .

Die Deutsche Arbeiterzentrale

Der Direktar
(Siegel, Unterschrift)

VEREINBARUNG

fiher die polnischen landwirtschaltlichen Arbeiter,
die vor dem 31 Dezember 1925 nach Deutschland
gekkommen und dort verblieben sind.

Zur Durchfithrung der Bestimmungen des Arti-
kel 4 des polnisch- deutschen Vertrages iiber polni-
sche landwirtschaftliche Arbeiter treffen die Polni-
sche und die Deutsche Regierung nachstehende Ve-
reinbarung:

§ L

Von den pcinischen landwirtschaftlichen Arbei-
tern, die in der Zeit zwischen dem 1 Januar 1919 und
dem 31 Dezember 1925 nach Deutschland gekommen
und dort verblieben sind, sollen sich in den Jahren
1927 bis 1931 je 4.500, im Jahre 1932 der Rest, jedoch
nicht iber 6.000 abziiglich 14 v, H., und zwar jeweils
nach Beendigung der Arbeltszelt in die Wanderbe~
wegung einreihen.
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Nadwvzka penad 4.500 tych polskich robotni-
kéw rolnych, ktérzy w ciggu jednego rcku wiacza sig
do ruchu sezonowego, a]iczona bedzie na rachunek
liczby csob, ktére w mysl ust. 1 majg wrécei¢ w ciagu
nastepnego roku.

§ 2

Rzad Polski moze wskazaé oscby, ktére wyijcte
beda z wtlaczenia sie do ruchu sezonowego. Ogolna
liczba tych oséb nie moze zasadniczo wynesi¢ roczaie
ponad 14% liczby polskich rebotnikéw rolnych, kté-
rzy w my$l § 1 maja wlaczy¢ sig do ruchu sezonowe-
go, Jesli w jednym rcku nie csiagnie sie 14%, to resz-
ta moZe by¢ wskazana w latach nastepnych ponad
M%, Nie wlicza sie rcbotnika do 14% takze i wtedy,
jezeli robotnik ten, juz wylaczony w jednem z po-
przednich lat, zcstal zaproponowany ponownie do
wlaczenia sie do ruchu sezonowego,

§ 2.

Zaopatrzenie peclskich  rcbotnikéw  relnych
w Niemczech w- paszporly powinno by¢ mozliwie uta-
twione i przyspieszone.

W tym celu Niemiecka Centrala Robotnicza
zbierze potrzebne dane, dotyczace poszczegolnych ro-
botnikow, zapomocy kwestjonarjuszy, ktérych do-
starcza jej wlasciwe konsulaty polskie.

§ 4

Niemiecka Centrala Robotnicza przesle wlasci-
wym polskim konsulatom do 1 kwietnia kazdego roku
7000 wypelnicnych kwestjcnorjuszy, a z tej liczby
do 1 marca co najmniej 3.500. Na podstawie tych
kwestjonarjuszy konsulaty polskle podadm Niemiec-
kiej Centrali Robotniczej, najpézniej 1 sierpnia kaz-
dego rcku, nazwiska co najmniej 5.300 polskich ro-
hotnikow rolnych ktorzy albo zacpatrzeni sa w pasz-
porty, lub tez paszportly ctrzymaja zawczasu przed
rozpoczeciem powrotu.

§ 5.

Niemiecka Centrala Robotnicza poda do wiado-
mosci polskich konsulatow, na poiniej do { wrzesnia
kazdege roku, nazwiska 5.300 takich pelskich robot-
nikéw rolnych, ktorzy maja wroci¢ do Polski na okres
zimowy.

Na wykazach tych nmiesci si¢ przedewszystkiem
polskich rcbotnikow rolnych, kidrzy w danym roku
po ukoiiczeniu ckresu robdt maja zamiar powrotu na
zime do Pclski orez tvch robotnikéw, kiérych praco-
dawcy zamierzaja zw.ini¢ w danym rcku.

Polnische landwirtschaftliche Arbeiter, die sich
in einem Jahre iiber die Zahl von 4.500 hinaus in. die
Wanderbewegung einreihen; werden auf die. Zahl
der Personen, dic nach Abs. 1 im nichsten Jahre
zuriicklehren sollen, angerechnet.

§ 2.

Die Polnische Regicrung kann Personen be-
nennen, die von der Einr elhung in die Wanderbewe-
gung zusdeschlossen sein sollen. Die Zahl dieser
Personen darf inst gesamt und grundsitzlich in jedem
Jahre 14 v. H. der polnischen landwirtschaftlichen

Arbeiter, die nach § 1 fiir die Einreihung in die Wan-

derbewegung in Betracht kommen, nicht iibersteigen.
Werden in einem Jahre 14, v. H. nicht erreicht. $0
kann der Rest in den nichsten Jahren ausserhalb der
14 v. H. benannt werden. Eine hlnrechnung in die
14 v. H. findet auch dann nicht statt, wenn ein Arbei-
ter, der bereits in einem fritheren Jahre von der Ein-
reihung in die Wanderbewegung ausgeschlossen wor-
den ist, erneut. fiir die Einreihung vorgeschlagen wird.

§ 3

Die Ausstattung der polnischen landwirtschaft-
lichen Arbeiter in Deutschland mit Pédssen soll mé-
glichst erleichtert und beschleunigt werden.

Zu diesem Zwecke wird die'Deutsche Arbei-
terzentrale durch Fragebogen, die ihr von den zu-
stindigen polnischen Konsulaten.zur Verfiigung ge-
stellt werden, die erforderlichen Feststellungen be-
ziiglich der einzelnen Arbeiter treffen,

§ 4

Die Deutsche Arbeiterzentrale wird den zus
stdndigen polnischen Konsulaten bis zum 1. April
jeden Jahres 7.000 ausgefiillte Fragebogen, davon
bis zum 1. Mérz mindestens 3.500, iibersenden. 'Die
Konsulate werden der Deutschen Arbeiterzentrale
auf Grund der Fragebogen bis spitestens zum 1. Au«
gust jeden Jahres mindestens 5.300 polnische land-
wirtschaftliche Arbeiter namhaft machen, die ent-
weder mit Pdssen versehen sind oder Pisse recht-
zeitig vor Beginn der Wanderung erhalten werden.

§ 5.

Die Deutsche Arbeiterzentrale wird den pol-
nischen Kecnsulaten spétestens bis zum 1. Sep-
tember jeden Jahres 5.300 solcher polnischer land-
wirtschaftlicher Arbeiter mitteilen, die fiir die
Riickkehr nach Polen iiber die Winterzeit in Be-
tracht kommen.

In diese Listen werden vor allem die polni-
schen landwirtschaftlichen Arbeiter aufgenommen,
welche die Absicht haben, in dem betreffenden
Jahre nach Beendigung der Arbeitszeit iiber den
Winter nach Polen zuriickzuckehren, sowie die Ar-
beiter, welche die Arbeitgeber in dem betreffenden
Jahre zu entlassen beabsichtigen.
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§ 6.

Konsulaty pelskie pedawaé beds Micmieckizg
Centrali Robctniczej stopniowo najpé#niej do 15 li-
stopada kazdego rcku, nazwiska polskich rchoiniliow
relnych ktorzy w danym rcku nie maja wejéc do ru-
chu sezonowego.

§ 7.

Polscy rcbotnicy rolni, ktérzy w my
wejda do ruchu sezonowese, winai olrzymad tymeza-
sowe zaswiadczenie uprawnizjace (verifufiger Be-
frefungsschein), ktére kazderazowo uprawnia ich na
przeciag jednedo rcku do pracy w rrlnictwie.

W 1933 r. polscy robotnicy relni, ktérzy nie zo-
stali objeci ruchem Sezonowym, ofrzymaja zaswiad-
czenia uprawniajace (Befreiungscheine) do pracy
w rclnictwie.

1 § 2 nie

§ 8

Rzad Niemiecki wywrze wplyw na Niemiecka
Centrale Robotniczu, azehy ci roboinicy rolul, Llérzy
na podstawie niniejszego perozumienia powroca do
Polski, mieli pierwszenstwo przy przyimowaniu do
pracy na wiosne w charaliterze robotnkow sezono
wych, chyba Ze w poszczegolnym wypadku przema-
wia¢ beda przeciwko temu wazne powady.

§ 9.

Postancwienia § 3 maja ednowiednie zastrzown-
nie do polskich robotnikéw rolnych, ktérzy przed
1 stycznia 1919 r. przybyli do Niemiec i tumze pozo-
stali. Kwestjonarjusze, ktére, wnoszac z ich tresei,
dotycza takich robotnil:éw, Niemiecka Centrala Ro-
botnicza przesle konsulatom polskim osobno w dwéch
egzemplarzach,

Niemiecka Centrala Robotnicza wyda tymcezaso-
we zaswiadczenie uprawniajace roboinikom, co do
ktorych konsulat polski na podstawie tych kwestjo-
narjuszy zglosi odpowiedni wniosek. Zatwiadczenie
to udzielane bedzie na rok, a w razie pctrzeby prze-
dtiuzone bedzie jeszcze na rok, chybha e sie okaze Ze
robotnik nie nalezy do osob, wymienionych w ust. 1.

§ 10.

Liczba polskich robotnikéw rolnveh, ktérzy po-
migdzy 1 stycznia 1919 r. a 31 grudnia 1925 r. przy-
byli do Niemicz i tamzZe pozostali, i ktérzy w roku
przejsciowym 1927 wlacza sie do ruchu sezenswego
bez jakiegckolwiek oddzialywania wladz niemieckich
lub innych czynnikéw, dolicza sie do liczby robotni-
kéw, kidrzy maja wréocié w 1928 r. na podstawie ni-
niejszego pcerozumienia. W ciagu tych dwach lat wig-
czy sie wiec do ruchu sezonowego ogélem $.000 ro-
botnikéw. Liczba robotnikow, kiérzy maja byc umie-
szczeni w wykazie, zaproponowanym na 1928 r., be-
dzie odpowiednio podwyiszona lub zmniejszona.

Rzad Niemiecki o$wiadcza, Ze spowoduje,

aby
Niemiecka Centrala Robotnicza:

§ 6.

Die polnischen Konsulate werden der Deutschen
Arbeiterzentrale laufend bis spatestens zum 15. No-
vember jeden Jahres die Namen der polnischen
landwirtschaftlichen Arbeiter mitteilen, die sich in
dem betreffenden Jahre nicht in die Wanderbewe-
gung einreihen sollen. ‘

§ 7.

Polnischen landwirtschaftlichen Arbeitern, die
sich geméiss § 2 nicht in die Wanderbewegung ein-
reihen, soll ein vorlidufiger Belreiungsschein erteilt
werden, der sie jeweils auf ein Jahr zur Beschafti-
sung in der Landwirtschaft berechtigt.

Im Jsbre 1933 erhalten die polnischen land-
wirtschaftlichen Arbeiter, die von der Wanderbe-
wegung nicht erfasst worden sind, Befreiungsscheine
fiir die Beschiltigung in der Landwirtschaft,

§ 8.

Die Deutsche Regierung wird auf die Deutsche
Arbeiterzentrale einwirken, dass die polnischen
landwirtschaftlichen Arbeiter, die auf Grund dieser
Vereinbarung nach Polen zuriickkehren, im Frithjahr
zur Arbeitsaufnahme als Wanderarbeiter bevor-
zugt werden, es sei denn, dass im Einzelfalle wich-
tige Griinde dagegen sprechen,

§ 9.

Die Bestimmungen des § 3 finden auf polnische
landwirtschaftliche Arbeiter, die vor dem 1. Jaunuar
1919 nach Deutschland dekommen und dort verblie-
ben sind, entsprechende Anwendung. Die Deutsche
Arbeiterzentrale wird den polnischen Konsulaten
die Fragebogen, nach deren Inhalt es sich um solche
Arbeiter handelt, gesondert und in doppelter Aus-
fertigung {ibersenden.

Die Deutsche Arbeiterzentrale wird Arbeitern,
fir die ein polnisches Konsulat auf Grund dieser
Frageboden einen entsprechenden Antrag stellt, ei-
nen vorliufigen Belfreiungsschein aushindigen. Die-
ser Befreiungsschein wird auf ein Jahr erteilt und
nétigenfails ncch um ein weiteres Jahr verldngert,
falls sich nicht herausstellt, dass der Arbeiter nicht
zu den in Abs. 1. angefithrten Personen gehort.

§ 10.

Die Zahl der polnischen landwirtschaftlichen
Arbeiter, die in der Zeit zwischen dem 1. Januar
1919 und dem 31. Dezember 1925 nach Deutschland
gekommen und dort verblieben sind, und die sich
im Ubergangsjahre 1927 in die Wanderbewegung
chne jede Einwirkung der deutschen Behérden oder
sonstiger Stellen cinreithen werden, wird mit der Zahl
der Arbeiter, die im Jahre 1928 auf Grund dieser
Vereinbarung zuriickkehren sollen, zusammenge-
rechknet. In diesen beiden Jahren werden sich dem-
wach inssesamt. 9.000 Arbeiter in die Wanderbewe-
gung einreihen. Die Zahl der in die Vorschlagsliste
des Jahres 1928 aufzunehmenden Arbeiter wird
entsprechend erhoht oder vermindert.

Die Deutsche Regierung erkiirt, dass sie die
Deutsche Arbeiterzentrale veranlassen wird,
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a) powiadomita natychmiast pracodawcow, fe
polscy robotnicy rolni, kidrzy przed 1 stycz-
nia 1919 r, przybyvli do Niemice i tamze po-
zostali, moga w mysl konwencji 1 nadal
w Niemczech pnzostad,

b) oddzialywala stale na pracedawcow, by na-
stepujace grupy pclekich robotnikow rol-
nych byly nadal zatrudniane na miejscu pra-
cy w ciagu pélrocza zimowego 1927/28,

1. przybyl przcd 1 stycznia 1919 r. do
iemiec i tamze pozoslali,

2. ozenieni z obywatelkami niemieckiemt,

3. ktorzy posiadaja liczne redziny,

4. ktorzy pobicraja rente wypadkows albo
inwalidzka lub tez ci, co do kidrych po-
stepowanie renfowe jest w toku.

Spoerzadzono w Warszawie dnia 24 listopeda
1927 w dwéch telestach crygnalnvel 1 to kazdy w ie-
zvku polskim i niemieckim, z by Koad

kisrych hatd
otrzvmuje jeden, Teksty polski 1 niemiecki co do tresci
sg zgodne i autentyczne.

(—) Dr. Witold Prqgdzyriski
(—) Stanistcw Gawrosiski
Zaznajomiwsry sig

je i uznajemy za sluszne zarowno w caloécl jak
ze sa przyjete, ratyfikowane i potwierdzone i

a) den Arbeitsebern sofort mitzuteilen, dass
die polnischen landwirtschaftlichen Arbei-
ter, die vor dem 1. Januar 1919 nach
Deutschland gekommen und dort verblie-
ben sind, nach dem Vertrage in Deutsch-
land weiter verbleiben kénnen,

b) auf die Arbeitgeber nachhaltig dahin einzu-
wirken, folgende gruppen polnischer land-
wirtschafilicher Arbeiter im Winterhalb-
jahr 1927/28 auf der Arbeitsstelle weiter zu
beschiftigen,

1. die vor dem 1. Januar 1919 nach
Deutschland gekommen und dort ver-
blieben sind,

2. die deutsche Staatsandehdrige geheira-
tot haben,

3. die kinderreiche Familien besitzen,

4, d]e im Genuss einer Unfall- oder Inwali-
denrente sind, oder, bei denen ein Ren-
tenverfahren schwebt.

Geschehen in Warschau am 24 November 1927
in zwei Urschrilten, und zwar jede in polnischer und
in dectocler Sprache, von denen jede Regierung ei~
ne orhiit. Der polnische und der deutsche Wort-
laut stinumen inhaltlich tberein und haben gleiche
Geltung,

{(-—) Rauscher

) Dr. O. Weigert

z powyiszemi: (wnwcnc ‘a, Protokolem koncowym i Porozumieniami, uznali$my
aide = zawartych w nich postanowien; o$wiadczamy,,
v 'val\am‘y, ze beda niezmiennie zachowywane.

Na dowdd czego wydalismy Akt niniejszy, opatrzony picczecia Rzeczypospolitej Polskied,

W Warszawie, dnia 4 kwictnia 1923 r,

(—) I. Moscicki

Przez Prezydenta Rzeczypospolitej
Prezes Rady Munisiréw:

(—) J. Pitsudski

Minister Spraw Zagranicznych:

(—) August Zaleski



