147.

Ustawa
z dnia 11 marca 1921 r.

w przedmiocie zmiany ustawy z dnia 1 sierpnia 1919 r. o zalatwianiu
zatargéw zbiorowych migdzy pracodawcami a pracownikami rolny-
~ mi (Dz. Pr. z 1919 r. Ne 65, poz. 394).

Art. 1. Art. 6, 7 i 14 ustawy z dnia 1 sierpnia 1919 r. o zalatwianiu
zatargdw zbiorowych pomiedzy pracodawcami a pracownikami rolnymi (Dz.
Pr. Ne 65, poz. 394) zostajg uchylone, a w miejsce ich obowiazywa¢ beda-
przepisy, wyrazone w ponizszych artykutach.

Rrt. 2. Art. 6 otrzymuje brzmienie: ,Pracodawca lub pracownik, uchy-
lajacy sie ‘0d udzialu w wyborach, ulegnie za pierwszym razem karze grzywny
w wysokosci: pracodawca od 1.000 do 20.000 mk., pracownik od 50 do 500
mk. W razie dalszego uchylania sie od udzialu w wyborach kara moze by¢
wymierzona w podwéjnej wysokosci”.

Art. 3. Art. 7 otrzymuje brzmienie nastepujace: ,Strony, wzglednie
ich delegaci (art. 3), winni - niestawienia sig bez uzasadnionych powodéw
na wezwanie Inspektora Pracy w rolnictwie, lub uchylenia sie od udziatu
w naradach, zwolywanych przez tegoz Inspektora, ulegng za pierwszym razem
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karze grzywny w wysokosci: delegaci pracodawcéw od 5.000 do 100.000 mk. de-
legaci zas pracownikéw od 250 do 2500 mk. W razie dalszego uchylania sie
od obowiazkéw, przewidzianych w tym artykule, moze by¢ wymierzona ka-
ra w wysokosci podwdjnej”.

Art. 4. Art. 14 otrzymuje nastepujace brzmienie: ,Komisje rozjemcze
sg powolywane w wypadkach, przewidzianych w art. 8 i 19 i urzeduja do
czasu rozstrzygniecia przedlozonych im spraw. Osoby, obrane lub delego-
wane do komisji rozjemczej, uchylajace sie bez dostatecznych powodow
od pelnienia swych obowiazkéw, ulegna za pierwszym razem karze grzywny
w_wysokosci: pracodawcy od 5.000 do 100.000 mk., pracownicy od 250 do
2500 mk. W razie dalszego uchylania sie od obowiazkéw, wymienionych
w tym artykule, kara moze by¢ wymierzona w wysokosci podwdjnej”.

Art. 5. Nazwy ,Komisarz Rzadowy” w art. 5 i 12 ustawy z dnia
1 sierpnia 1919 r. zamienia sie na nazwy ,Starosta”.

" Art. 6. Dodaje sig do ustawy z dnia 1 sierpnia 1919 r. nowy artvkut
14a) w brzmieniu nastepujgcem: ,Kary, przewidziane w art. 6, 7 i 14 usta-
wy wymierza w drodze administracyjnej Starosta. Inspektorzy Pracy obo-
wigzani sa niezwiocznie zawiadamia¢ kompetentne wiadze administracyjne
o przekroczeniach art. 6, 7 i 14 ustawy”.

Art. 7. - Dodaje sig do ustawy z dn. 1 sierpnia 1919 r. nowy art. 18 a)
w brzmieniu nastepujgcem: |, ‘

»W celu zabezpieczenia normalnej pracy na.roli upowaznia sie Ministra
Pracy i Opieki Spolecznej na czas do dnia 31 marca 1922 1. do powolania
Nadzwyczajnej Komisji Rozjemcze;j. )

W-sklad wymienionej Komisji, ktérej przewodniczy¢ bedzie Minister
Pracy i Opieki Spolecznej, lub osoba, przez niego wyznaczona, wchodzi¢
ceda delegaci po jednym z Ministerstwa Rolnictwa i Débr Panstwowych
.z Ministerstwa Sprawiedliwosci oraz w réwnej liczbie przynajmniej po trzech
przedstawicieii pracodawcow i pracownikow rolnych z terenu, dla ktérego
ma by¢ wydane orzeczenie Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej.

Upowaznionemi do delegowania przedstawicieli tych beda organizacje
i zwigzki, wymienione w art. 3 ustawy niniejszej.

Gdyby pomimo zastosowania, przewidzianych w artykutach 7 i 14 usta-
wy niniejszej rygorow karnych, ktérakolwiek ze stron uchylita sig od udziatu
w Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej, to Komisja ta bedzie prawomocnie
obradowata i decydowata w skladzie 3-ch delegatéw rzadowych. .

Komisja Rozjemcza ma prawo zawezwa¢ wymienionych przedstawicieli
pracownikdw i pracodawcéw rolnych do zawarcia nowej umowy zhjorowej
i posredniczenia w doprowadzeniu jej do skutku.

Jezeli przed uplywem terminu 31 marca 1921 r., ustalonego dla obo-
wigzujgcych obecnie uméw w rolnictwie, mimo wspotudzialu Komisji Roz-
jemczej nie zostang zawarte w trybie, przewidzianym art. 3 i 9 ustawy ni-
niejszej, nowe umowy zbiorowe pomiedzy pracodawcami a pracownikami
rolnymi, jezeli na skutek tego zachodzi niebezpieczeristwo przerwania nor-
malnej pracy na roli. Nadzwyczajna Komisja Roz:emcza ma prawo nada-
nia obecnej umowie zbiorowej, wzglednie umowom zbiorowym mocy obo-
wigzujacej na przeciag jednego roku, oraz prawo dokonywania w nich zmian
na podstawie Zadan i warunkéw kazdej ze stion interesowanych na ten
sam przeciag czasu. '

W wyjatkowych wypadkach Komisja Nadzwyczajna ma prawo przeka-
zania poszczegdlnych punktéw do bezposredniego zalatwienia powiatowym
Komitetom Rozjemczym.
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Do postanowieri Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej stosuja sig prze-
pisy ustawy niniejszej, zawarte w artykutach 17, 18, 19, 20 i czesci pierw-
szej art. 21 do siow: ,celem uzyskania nakazu wykonawczego” wiacznie”.

Art. 8. Wykonanie niniejszej ustawy poleca sig Ministrowi Pracy
i Opieki Spolecznej w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych.

Art. 9. Ustawa niniejsza wchodzi w Zycie z dniem ogtoszenia i obo-
wigzuje na terenie b. zaboréw rosyjskiego i austrjackiego.

Marszalek:
. Trampczyriski .
Prezydent Ministréw: :
' Witos

Minister Pracy i Opieki Spolecznej:
J. Jankowski

Minister Spraw Wewnetrznych: :
: L. Skulski .
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